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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021. 06. 30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani tutmutaté a helyi
esélyegyenloségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Matészalka Varos Onkormanyzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartdsiaban
1év6 intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami
¢s nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

‘ A telepiilés bemutatdsa

A varos foldrajzi elhelyezkedése, kialakuldsa, fejlodése

Matészalka Magyarorszag észak-keleti szegletében, Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye északi
részén helyezkedik el. A varos fekvését tekintve az Eszak-alfoldi régidhoz tartozik, két
(Hajdt-Bihar és Jasz-Nagykun-Szolnok) megyével egyetemben. A varos vastton és kézaton
egyarant jol megkdzelithetd. A varoson két fout halad keresztiil, a Vajat Csengersimaval
Osszekotd 49. sz. fout és a Debrecent Matészalkaval 0sszekotd 471. sz. fout. Az M3-as
autopalya Or kozségig ér6 szakasza jelentésen megndvelte a varos konnyebb elérhetéségét.

A mai Matészalka négy Onallo telepiilés (a két Maté, Kiilszalka ¢és Belszalka)
Osszeolvadasaval jott 1étre. A XII. szazad kézepén a Szalkabol akkor még Dobosra vezetd ut
mentén a Hontpazmany nemzetség dsi adomanybirtokan 1étesiilt Maté falu. Neve az alapito s
utoédainak, II. Andras poroszldjanak és testvéreinek a nevében tlinik fel 1216-ban és 1231-
ben. Amikor a Matéi csalad utols6 férfi tagja a birtokait a feleségére, a ndvére utddaira és
asszonylanyaira hagyta, mar két Mathey nevii falurdl rendelkezett. A testvérfalu, Szalka a X-
XI. szazadban a mai Széchenyi utca és a Kossuth utca akkor egybefiiggd, egyenes szakaszan
jott Iétre, majd beldle a XIII. szazad végére a Kossuth tér korny€kén kialakult Belszalka. Ett6l
kezdve az Osi telepiilésrészt Kiilszalkanak, a kettét egyiittesen pedig Kétszalkanak is
nevezték. A telepiilést 1381-t6]1 a XVI. szazad derekaig egységesen Szalkanak nevezték.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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1835-t6] az elsé kataszteri felméréstdl a telepiilésfejlesztés mar a tervszerlien irdnyitott
varosépités képét mutatja. 1864-ben korszerli mezdgazdasagi gyartelep épiilt, 1887-tdl
kiéptiltek a vasutvonalak, bankokat, patikdkat nyitottak. A két vilaghdbora kozotti
negyedszdzad a varosi rangjat vesztett, ugyanakkor megyeszékhellyé valt nagykozség
latvanyos fejlédésének iddszaka. Matészalka a trianoni békeszerzddés utan elobb Szatmar,
majd 1923-t6] Szatmar, Ugocsa és Bereg k.e.e. varmegye székhelye volt. Uj varoskozpont
alakult, teriiletén nagyaranyt épitkezés folyt. Ekkor épiilt a varmegyehédza, a korhaz, az
iparosok székhaza, a téli gazdasagi iskola, a hdsok iskoléja, a sportpalya is.

Kovetkez6 jelentds datum Matészalka életében 1945-50 volt, ugyanis ebben az idészakban
volt az egyesitett Szatmar-Bereg varmegye székhelye, igy a térség kozpontjava valt.
Idevandorlasainak szamaval nétt népességének szama is. 1950-ben Szabolcs-Szatmar megye
létrehozasaval megsziint megyeszékhelyi szerepe. Matészalka 1969. augusztus 1-je 6ta varosi
ranggal biiszkélkedhet.

Demogrdfiai adatok

A varos lakonépessége évek ota folyamatosan csokken, a csokkenés mértéke az orszagos €s
megyei mutatokat is meghaladja. A csékkenés mértéke Matészalkan 2000-2020. kozott 15,8%
volt, ami a megyei (6,9%) és az orszagos (4,2%) mutatoknal is magasabb. Az alabbi tablazat a
lakonépesség alakulasat mutatja be 2016. és 2021. kozott. A varos lakossaga ebben az
id6szakban 5,4 %-kal csokkent.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6 i i
Ev Viltozas
(TS 001)

2016 16 532 bazis év
2017 16 576 100,27%
2018 16 387 98,86%
2019 16 152 98,57%
2020 15 874 98,28%
2021 15 643 98,54%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A varos alland6 lakossadga ugyan meghaladja a lakonépesség szamat, de az allandd népesség
is folyamatos csokkenést mutat. 2016. és 2021. kozott 5 %-ot meghaladd a csokkenés, melyet

az alabbi tablazat is szemléltet.

Matészalka allando lakos ainak szama

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Matészalka allando
lakosainak szima (f6) 17 106 17 036 16 910 16 724 16 486 16 229

Forras: TeIR, KSH-TSTAR




A népesség nemek szerinti megoszlasa korcsoportonként valtozd, de a nemek szerinti arany
évek oOta kisebb elmozdulassal ugyanazt az ardnyszamot mutatja varosi szinten. A
népességbdl a ndk ardnya 52,5%, a férfiak aranya 47,5% koriil mozog. Az alabbi tablazat az
alland6 lakossag nemek ¢€s korcsoportok szerinti Osszetételét mutatja be 2021. évre
vonatkozoan. Az elmult tiz év adatait vizsgalva elmondhato, hogy a 0-14 éves korosztalyban
a férfiak ardnya nagyobb, a 15-17 éves korosztalyban a nemek szerinti megoszlas hol a ndk,
hol a férfiak javara valtozik. A 18-59 éves korosztilyban viszont megfigyelheté az a
tendencia, hogy a nemek aranya kozelit egymashoz, hiszen a 2011-ben kimutathat6 kiilonbség
a ndk javara 2021-re tobb mint 6todére csokkent. A 60 év feletti korosztalyban viszont a ndi

lakossag szama nagyobb.

2. szamu tablazat - Allandé népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021.)

Az alland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- . Osszesen Férfiak N&k
Férfiak | N6k | 75 o03) (TS 005) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 7709 8520 16229 47,50% 52,50%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 434 2,67%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 1184 1077 2261 7,30% 6,64%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 259 245 504 1,60% 1,51%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 4504 4548 9052 27,75% 28,02%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 481 694 1175 2,96% 4,28%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 1281 1956 3237 7,89% 12,05%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

59%




Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

H 65 év felettiek'
53%

A népesség csokkenésében mind a természetes fogyds, mind az elvandorlas szerepet jatszik.
2016. és 2021. kozotti éveket vizsgalva megallapithato, hogy a haldlozasok szama 2017. évet
kivéve — ahol az élvesziiletések szama csupan egy fovel haladta meg a halalozasok szamat —
meghaladta a sziiletések szamat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -3,11

2017 0,06

2018 -2,49

2019 -1,48

2020 -4,56

2021 -3,19

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség korcsoportok szerinti Osszetétele tekintetében a népesség eldregedésére utalo
folyamatok rajzolodnak ki. A 0-14 éves kort allando lakosok szama folyamatosan csokken,
mig a 65 év feletti allandd lakosok szadma folyamatosan novekszik. Az oregedési index
valtozasa egyértelmiien jelzi a kedvezdtlen demografiai folyamatokat. Az Gregedési index
2019-ben Matészalkan 126,4, ami kedvezObb az orszagos értéknél (136,6), ugyanakkor
kedvezdtlenebb a megyei mutatonal (107,0)



3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 év feletti allando ) ) s L.
, . allando lakosok Oregedési
p lakosok szama (f6) i . .
Ev ) szama () index
(TS 026 és TS 028 )
ssszesen) (TS010és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2016 2 632 2 405 109,44%
2017 2752 2412 114,10%
2018 2878 2398 120,02%
2019 3019 2387 126,48%
2020 3099 2324 133,35%
2021 3237 2261 143,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes fogyds mellett a telepiilésen a vandorlasi kiillonbdzet is negativ, az ezredforduld
ota — 2017-es évet kivéve — minden évben tobben vandoroltak el a varosbdl, mint ahanyan
odakoltoztek.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -19,46
2017 1,21
2018 -10,62
2019 -14,20
2020 -13,68
2021 -12,56

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Gazdasagi jellemzok, foglalkoztatasi helyzet

Matészalka Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye egyik decentruma, sSzerepe a varmegye
gazdasagaban kiemelkedd jelentdségli, fontos szerepet jatszik a varmegye egészének
fejlesztésében.

A miik6do vallalkozasok szama a varosban 1307 db (KSH 2018). A varosban a miikodd
vallalkozdsok ezer lakosra vetitett szdma 74, amely magasabb, mint a megye varosainak
atlaga (71), emellett a jaras (35) és megye (53) atlagat is joval meghaladja. A varos megyén
beliili gazdasagi sulyat igazolja, hogy a megyei kozépvallalkozasok (50-249 f6s) 7,5%-a, a
nagyvallalatok (250 f6 feletti) 9,4%-a Matészalkan mukodik, amely a varos népességi



részesedésénél (2,96%) joval magasabb arany. Matészalkdn a megyei mutatokhoz képest
viszonylag alacsony a mezdgazdasagi és magas a szolgaltatasi agban miikodo vallalkozasok
aranya. Matészalka az optikai termékek gyartasdban évtizedekre visszanyulo
hagyomanyokkal rendelkezik, tovabba a térség mezdgazdasagara €lelmiszeripari feldolgozo
vallalatok telepiiltek.

A varos nyugati részén elhelyezkedd 78,5 hektar nagysagu ipari park alapitasatol kezdve
Matészalka Varos Onkormanyzata kezelésében miikodik. Az ipari park 1998 6ta rendelkezik
a gazdasagi minisztérium altal megitélt ,,Ipari Park” cimmel. Az 6nkormanyzat 2018-ban — a
varosi ipari parkban telephellyel rendelkez6 vallalkozasokkal egyiittmiikodve — sikeres
palyazatot nyujtott be az ipari parkok magasabb szintjét jelentd Tudomanyos €s Technoldgiai
Park megszerzésére.

Az Ipari Park Matészalka gazdasagi kozpontja, ebbdl addodoan ez a varosrész adja az ipari
termelés dontd részét, valamint a foglalkoztatasi potencialja is kiemelkedd. Azért, hogy a
varos megdrizhesse gazdasagi dinamizmusat, sziikségessé valt az onkormanyzat tulajdonéban
1év6 ipari park infrastrukturalis fejlesztése. A képviseld-testiilet 2018-ban sikeresen palyazott
az iparteriilet fejlesztésére. Az onkormanyzat a fejlesztés keretében az Oberkochen utca és a
Park utca kozmiivesitését, feltarasat valositotta meg, tovabba egy 1347,14 m2 alapteriiletli
inkubatorhdz keriilt kialakitasra, amely alkalmas lehet arra, hogy nagyobb helyigényl
befektetok is a meglévd infrastrukturara épitsenek, mig az emeleti részen kezdd
vallalkozasokat segit6 tanacsadasi tevékenységek lesznek elérhetdek a tervek szerint.

Matészalka népességének iskolai végzettsége mind a 2001-es, mind a 2011-es népszamlalas
adatai alapjan kedvezd képet mutat, a népesség képzettsége magasabb a megyei €s az
orszagos atlagnal. A 18 évesnél id6sebb népesség korében az érettségivel rendelkezok aranya
2011-ben 57,1%, mig a 25 évesnél iddsebbek 21,5%-a rendelkezik egyetemi, foiskolai
oklevéllel. A tendencidk is kedvezdek, a két népszamlalas kozott javult a népesség képzettségi
szintje, a legnagyobb ndvekedés az egyetemi, féiskolai oklevéllel rendelkezOk szdmaban
kovetkezett be.

Matészalkan a foglalkoztatottak aranya a munkaképes kora (15-64) éves lakossagon beliil
55,7 volt a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan, amely a megyei atlagnal (49,0%)
kedvezdbb, azonban az orszagos atlagtol (57,9%) kissé elmarad. A foglalkoztatottak szama é€s
aranya a 2001-es adatokhoz képes novekedett. A foglalkoztatottak foglalkozési fécsoport
szerinti megoszlasa (Népszamlalas 2011) tekintetében az agazatok koziil az ipari szektorban
foglalkoztatottak ardnya meghatarozo. A mezdgazdasag aranya nem magasodik ki az orszagos
atlagbol, mégis fontos a szerepe, hiszen a varos mezdgazdasagara jelentds élelmiszeripari
feldolgoz6 cégek épiilnek. A munkavallalok foglalkozas szerinti megoszlasat vizsgalva
megallapithatd, hogy Matészalkan az orszagos és a megyei atlagnal nagyobb aranyu a vezetd,
értelmiségi foglalkozasti, az egyéb szellemi foglalkozasi, valamint a kereskedelmi és
szolgaltatasi foglalkozast foglalkoztatottak ardnya. Az orszagos ¢és megyei atlagnal
alacsonyabb a mezOgazdasagi ¢s erddgazdalkodasi foglalkozast ¢€s az ipari, épitdipari
foglalkozasu foglalkoztatottak ardnya. A varos magas foglalkoztatasi potencidlja ellenére is
magas a mas telepiilésre dolgozni jar6 foglalkoztatottak szama (2011-ben 1290 f6).

A nyilvantartott allaskeres6k szdma és aranya az elmult évtizedben Osszességében csokkend
tendenciat mutat. 2018-ban Matészalkan a munkanélkiiliségi rata 3,9%-0s volt, ami
kedvezdbb a jarasi (8,9%) és a megyei (7,1%) mutatonal, csupan kis mértékben magasabb az
orszagos (3,7%) értéknél.

A lakossagi alapszolgaltatasok spektruma lefed minden elvarhatd teriiletet, ami a lakosok
¢letmindségét €s komfortérzetét nagymértékben javitja.



Infrastruktura

Az egyes varosrészek jellemz6 beépitése kiillonbozik: mig a varoskdzpontban a tobbemeletes
panel €s vasbeton szerkezetli tarsashdzak, polgarhazak jellemzoek, a tobbi varosrészben
inkabb kertvarosi lakokornyezet alakult ki. A telepiilés iparteriiletei a varos nyugati részére
koncentralodnak.

A varosban az épitett lakdsok ardnya — hasonldan az orszagos tendencidkhoz — jelentésen
visszaesett az elmult években. Matészalkan a megyei atlagnal kedvezébb a lakéasok
komfortossdga, mind az ivdvizvezeték-, mind a kozcsatorna halézatba kapcsolt lakasok
aranya magasabb a megyei atlagnal. A lakasok kozel egynegyede tavfiitésbe bekapcsolt. A
varos Dbérlakasallomanydnak jelentds része leromlott &llapotd. A varos koziizemi
infrastrukturaval és szolgaltatasokkal valo ellatottsdga kedvezd. Az elmult években jelentds
nagysagrendii csapadékviz-halozati fejlesztés valdsult meg, amely tovabb folytatodik. A
szilard hulladék elszallitasa €s kezelése megoldott a telepiilés teljes teriiletén.

Koézszolgaltatasok

Matészalka altal fenntartott intézmények:

Négy Evszak Ovoda. Az 6voda egy kozponti és két tagintézménybdl all, 16 csoporttal, 400
féréhellyel.

Képes Géza Varosi Konyvtar 1952 6ta all az olvasok rendelkezésére.

Szatmari Muzeum a térség Osszegyljtott szellemi és targyi orokségének legrangosabb
kodzpontja.

A Szentpétery Zsigmond Miivelddési Kozpont és Szinhdz széleskorli programkindlatot nyujt a
helyi és a térségi lakossdg szamara.

A varosban harom egyhdzi 6voda is mikodik. A katolikus egyhaz altal fenntartott évoda
2018-ban kezdte meg miikodését, jelenleg 110 férdhellyel fogadja a gyerekeket. A két masik
egyhazi fenntartdsi 6voda kordbban Onkormanyzati fenntartdsban miikodott, a fenntartoi
jogok 2021 szeptemberétdl keriiltek &ataddsra. A reformatus o6voda 125 férdhellyel, a
gordgkatolikus egyhaz altal fenntartott 6voda 130 férohellyel mikodik.

A varos fontos oktatdsi kozpontnak szamit a térségben. Matészalkan 5 altaldnos iskola
miikddik, melybdl 3 intézménynek egyhdzi fenntartdja van. A varosban zene és egyéb
miivészeti oktatas is folyik a Szatmar Alapfoku Miivészeti Iskolaban, amely miivészeti
iskolédnak valamennyi altalanos iskoldban van telephelye. A varosban 4 kozépiskola miikodik,
a gimnazium mellett harom szakképzést nyujto technikum és szakképzd iskola miikodik.

A Nyiregyhdzi Egyetem ¢és a Matészalkai Kulturadlis Nonprofit Kft. 2021 nyaran
megallapodast irt alda Matészalkai Ko6zosségi Felsdoktatasi Képzési Kézpont l1étrehozasara és
miikddtetésére. A 2022/23 felsGoktatasi tanévben a kisgyermekneveldi képzés indult el.

Matészalkan a lakossag egészségiigyi alapellatasa 10 hdziorvosi, 4 hazi gyermekorvosi és 4
fogaszati, egy ifjusagi és egy iskolafogaszati korzetben biztositott. Az egészségiigyi
szakellatasrol a Matészalkai Korhaz gondoskodik, amely a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhdzhoz tartozik.

Az Onkormanyzat a Szatmari Egyesitett Szocilis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények

utjan biztositja gyermekjoléti és szocialis szolgaltatasait, valamint a héaziorvosi ellatashoz
kapcsolodo tigyeleti ellatast és a védonai ellatast is.
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A Szatmari Reformatus Egyhéaz altal fenntartott Idések Bentlakdsos Otthona 48 féréhellyel
miikddik, emellett nappali ellatast is biztosit.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenloség minden ember szamara érdem. Célunk, hogy Matészalka Varos
Onkormanyzata olyan telepiilés legyen, ahol alapelvként érvényesiil, hogy minden ember
egyenld. Kozvetlen, illetve kozvetett diszkriminacid, vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit
se érjen, se faji, se etnikai, nemzetiségi, vallasi, nemi, €letkor, csaladi allapot, fogyatékossag
vagy mas okbol fakaddan. A jogok érvényesiilését, a megfeleld képviseletet €s az elismerést,
embertarsaink tiszteletben tartdsat minden forumon, intézményben és a helyi munkaltatoknal
is alapveto célul tiizziik ki és elutasitjuk az ezzel ellentétes magatartast vagy intézkedést.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célija

Matészalka telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- Szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen ¢l6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egytittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szdmat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.
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A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢€s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsira, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd
informécidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasira a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmaodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

* a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok elkészitésének szempontjathoz és a program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk,

kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

» a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szold 1993, évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

» a foglalkoztatas elOsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

» anemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészsegligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Mitészalka Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a pénzbeli és természetbeni telepiilési
tdmogatasok rendszerérdl szo6lo 3/2015. (II. 26.) dnkormanyzati rendeletében meghatarozott
feltételek szerint szocidlis raszorultsadg esetén a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok
viseléséhez, a 18. életévét betdltott tartosan beteg hozzatartozojanak az apoldsat, gondozasat
végz6 személy részére, a gyogyszer-kiadasok viseléséhez, a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo
hatralékot felhalmoz6 személyek részére telepiilési tamogatast, valamint rendkiviili telepiilési
tdmogatast biztosit. Az onkormdnyzat kiemelt fontossdginak tartja a szocialisan raszorulo
csaladok, haztartasok sziikségleteihez igazodd tdmogatasat, ezért 2023. januarjatol
modositotta a jogosultsagi feltételeket, emelte a lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiadasok,
a gyogyszer-kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tdmogatds, valamint a rendkiviili
tamogatas Osszegeit.
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Matészalka varos haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi korzeteirdl szolo 6/2003. (II1.
14.) rendelettel az egészségiigyi alapellatasi kotelezettségének teljesitése érdekében 10
haziorvosi, 4 hazi gyermekorvosi, valamint 4 vegyes, 1 ifjusagi és 1 iskolafogaszati fogorvosi
korzetet alakitott ki. A védondi, valamint az iskola-egészségiigyi ellatas korzeteit a
képviselo-testiilet altal elfogadott 26/2015. (X. 29.) dnkormanyzati rendelet hatarozza meg,
mely alapjan 6 teriileti védondi és 5 iskola-védondi ellatasi korzet miikodik.

Matészalka Viros Onkormanyzata a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményi Tarsulds Tarsulasi Megallapoddsaban kapott felhatalmazas alapjan
megalkotta a személyes gondoskodést nyujtd szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a
fizetendé téritési dijakrol szolé 7/2012. (III. 30.) rendeletet, valamint a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok formairdl, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetendo téritési dijakrol sz616 9/2022.( VI1.28.) 6nkormanyzati rendeletet. Ezen két rendelet
a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatdsi Intézményi Téarsulas altal
fenntartott Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények altal
nyujtott személyes gondoskodasi formakrol, az egyes szolgaltatdsok ellatasi teriiletérdl, a
fizetend? téritési dijakrol rendelkezik. A rendeletek meghatidrozzak azokat a szolgéltatdsokat,
melyeket Matészalka Varos Onkormanyzata az Intézmény tjan biztosit.

A lakasok és helyiségek bérletérdl szolo 23/2016. (XII. 01.) dnkorményzati rendelete az
onkormanyzati bérlakasok bérbeadasanak feltételeit, szabdlyait rogziti, és szabalyozza a
lakbértamogatas rendszerét.

A 9/2016. (I1I. 31.) onkormanyzati rendelet az elsé lakashoz jutok tAmogatasanak rendszerét
szabalyozza.

Az Onkorményzat elismeri és tamogatja a civil szervezetek, Onszervezddd kozosségek,
valamint maganszemélyek helyi kozéletre gyakorolt hatdsat, €s tAmogatni kivanja a kultara, a
kozmiivelddés, az oktatas-nevelés, a hagyomanyapolas és egyéb kozosségi célok érdekében
végzett tevékenységeket, ezért az dllamhaztartdson kiviili forras atvételérdl és dtadasarol szolo
1/2020. (II. 13.) dnkormanyzati rendeletben foglaltaknak megfelelden tdmogatasi lehetdséget
biztosit a civil szervezetek, onszervezddod kozosségek €és természetes személyek szamara.

Matészalka Varos Onkormanyzata sportfeladatairol, valamint a helyi sporttevékenység
tamogatasarol szolo 4/2020. (1. 27.) onkormanyzati rendelet a célok megfogalmazasa mellett
tartalmazza az onkormanyzati sportlétesitmények fenntartdsara és milkodtetésére vonatkozo
szabalyokat, valamint a sporttevékenység, a sportszervezetek, sportolok tdmogatasanak
szabdlyait.

Az épités rendjét a helyi sajatossagoknak megfeleléen megallapitd és biztositdé dnkormanyzati
rendelet szabalyozza. Matészalka Varos Helyi Epitési Szabalyzatarol a 10/2022. (VIIIL. 30.)

onkormanyzati rendelet rendelkezik.

Matészalka Varos Onkormanyzata targyévi koltségvetésérdl szolo rendeletei.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia |-t
[1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a
felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképzodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzark6zéas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenldoségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Mitészalka Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 40/2020. (V. 04.) hatrozataval fogadta
el Matészalka Varos Onkorméanyzata 2020-2025 idészakra vonatkozé Gazdasagi
Programjat. A Gazdasagi Programban tematikus célok rendszere keriilt rogzitésre az
alabbiak szerint:

- Vallalkozasbarat Matészalka: A varos adottsagaira épitd megyei gazdasagi centrum szerep
erdsitése, valamint a vallalkozasbarat gazdasagi kornyezet fejlesztése.

- Szolgaltato Matészalka: A kdzponti szerep megerdsitése a jarasban és a Szatmari térségben
a kozigazgatas, a nevelés-oktatas, az egészségiigy, a gyermekjoléti-szocialis ellatas, a kultara
teriiletén.

- Fenntarthat6 és lokalpatriota Matészalka: Az ¢épitett €s a természeti kornyezet
folyamatos, fenntarthatd megujitdsan, valamint a kozosségi kohézid erdsitésén alapulo, vonzod
¢és szolidaris eurdpai varos szerep erdsitése. Ezen tematikus cél keretében megfogalmazodik
feladatként a derogéalodott terliletek megljitdsa, a szegregacioval veszélyeztetett
telepiilésrészek épiiletallomanyanak ¢€s kozteriileteinek megujitasa. A tarsadalom egyes
rétegeinek leszakadéasa leromléssal fenyegetett teriileteket hozott 1étre a varosban, igy ezen
varosrészek, szegregatumok felzarkdztatasa sziikséges. E probléma megoldasa érdekében
komplex, integralt (foglalkoztatasi, lakhatasi, szocialis) beavatkozasok megvalositasara van a
tovabbiakban is sziikség. Ezen cél mind a Telepiilésfejlesztési Koncepcidban, mind az
Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaban megjelenik.
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Atfogé fejlesztési célként keriilt rogzitésre a vonzo és versenyképes térségi kozpont tovabbi
fejlesztése a gazdasag, az idegenforgalom, az oktatas, a kozszolgaltatasok, a kozigazgatas és
az egészségligyi teriiletén, az itt €16k életmindségének javitasa érdekében:

- A varos kereskedelmi és gazdasagi kozpont jellegének tovabbi erdsddése, melyhez
rendelkezik a megfeleld kozlekedés-foldrajzi alapfeltételekkel.

- A varosban jelen 1évé optomechatronikai profillal rendelkezé véallalatokra, a helyi
gyakorlatra és a szakképzett munkaerdre alapozva a szakteriileti kozponti jelleg tovabbi
er6sodése, amely kedvez a tovabbi innovacios folyamatoknak, a Matészalkai Tudomanyos ¢és
Technoldgiai Park keretein beliil.

- A véaros a kedvezd foldrajzi fekvését és rendelkezésre allo gydgyvizét tdmogatva,
népszerl egészségturisztikai desztinaciova valik.

- Esztétikus varoskozpont kialakitasa, a megvaldsitott fejlesztések tovabbgondolasaval.

- A varos kozlekedési rendszerének feliilvizsgalatan alapulo, integralt kozlekedés-
fejlesztés szemléletii varosi kozlekedési rendszer kialakitasa.

Matészalka Varos Onkormanyzat 2020-ban elinditotta a gondolkodéast a kovetkezé évek
varosfejlesztési iranyairdl, ennek keretében 1 telepiilésfejlesztési koncepcio, 0j integralt
teleptiléstejlesztési stratégia és 1) telepiilésrendezési terv kidolgozédsat kezdte meg. A
telepiilésfejlesztési koncepcio hosszu tavra, 10-15 évre sz616 fejlesztési terv, mig az integralt
teleptilésfejlesztési stratégia 5-7 évre elérendd fejlesztési célokat, a megvaldsitast szolgalo
beavatkozasok, projektek korét és a megvalositas eszkozeit jeloli ki.

A Gazdasagi Program tematikus céljaival dsszhangban a 70/2021. (VI. 7.) hatarozattal
elfogadott Matészalka Varos Telepiilésfejlesztési Koncepcioban rogzitésre keriilt a varos
jovOképe, melyet a véaros 2030-2035-re szeretne elérni: ,,Méatészalka varosa egy er6sodo,
vonz6, versenyképes varos, amely gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti szempontbol is
fenntarthatéan és harmonikusan fejlédik.”

A varos jovoképének legfobb alkotoelemet, pillérei az atfogd célok

- ATFOGO CEL 1: ,Vallalkozasbarat Matészalka” (A helyi gazdasig erdsitése,
vallalkozas barat Matészalka)

- ATFOGO CEL 2: ,Szolgaltaté Matészalka” (A human infrastruktira erdsitése,
szolgaltato Matészalka)

- ATFOGO CEL 3: ,,Fenntarthaté Matészalka” (A taji és épitett kornyezet fenntartasa,
fejlesztése, €lhetd €s fenntarthatdo Matészalka)

- ATFOGO CEL 4: ,Lokalpatriéta Matészalka” (Tarsadalmi szolidaritds megteremtése,
Osszetartd Matészalka)

A népesség megtartdsa €és a tarsadalmi kiilonbségek csokkentése érdekében vonzd és
szolidaris eurdpai kisvarossa kell valnia Matészalka varosanak. A leszakadastol
veszélyeztetettek  felkarolasa elengedhetetlen. A leszakadasoktol — veszélyeztetettek
felzarkoztatasa érdekében megfogalmazott feladat a Gazdasagi Programmal Gsszehangban
kertilt a Telepiilésfejlesztési Koncepcioban megfogalmazasra.

Matészalka varos horizontalis telepiilésfejlesztési alapelvei:

Okos varos: Az okos varos megteremtésére vald torekvés elvének érvényesiilnie sziikséges
minden varosfejlesztési témateriiletnél, a szolgaltatasok és az infrastruktura fejlesztésében
egyarant.

Viarostérségi centrum szerepe: Matészalka megyei alkdzpontként nemcsak a jards, hanem a
sz¢élesebb korben értelmezett térség kozpontja is, a fejlesztési potencial kiaknazasa soran a
térség varostérségi kozpontjaként kiemelkedden fontos, hogy koordinélja, gesztordlja a
fejlesztéseket.
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Aktiv hazai és nemzetkozi kapcsolatok: A varos jovdjét meghatarozza az adottagaira épitd
aktiv hazai és nemzetkozi kapcsolatrendszer miikodése is.

Versenyképes fejlodés: Matészalka fejlesztése sordn kiemelten azokra a teriiletekre kell
fokuszalni, ahol a véaros komparativ eldnyei, vagyis egyedi adottsagain alapulo
versenyeldnyei vannak.

Matészalka Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 71/2021. (V1. 7.) hatarozataval
elkdvetkezendd években elérendd fejlesztési célokat, a megvalositast szolgald beavatkozasok,
projektek korét és a megvalositas eszkozeit. Az ITS célrendszere teljes mértékben illeszkedik
a Gazdasagi Program célrendszeréhez.

A kozéptavu varosfejlesztési célokat két csoportba soroltak.

A vérosi szintli tematikus célok, tematikus jelleggel megfogalmazott, de nem sziikségszertien
egy-egy agazatra korlatozodo érvényességii célok, a varos egészére vonatkoznak.

- A helyi gazdasag erdsitése — vallalkozasbarat Matészalka

- A human infrastruktura erdsitése — szolgaltatd6 Matészalka

- A taji és épitett kdrnyezet fenntartasa, fejlesztése — élhetd €s fenntarthatdo Matészalka

- Tarsadalmi szolidaritds megteremtése — Osszetartd6 Matészalka

Horizontalis cél: Reziliencia — a varos rugalmas ellendllo- ¢€s megujulo-képességének
erositése.

A varosrészi szintli teriileti célok Matészalka eltérd jellemzokkel rendelkezo telepiilésrészeire
vonatkozoan fogalmazzak meg a legfontosabb fejlesztési célokat.

Matészalka  Varos Integralt  Telepiilésfejlesztési  Stratégiajanak  részét  képezd
Antiszegregaciés Program bemutatja a 2015-ben elfogadott Telepiilésfejlesztési Stratégia
Antiszegregaciés  Programjaban  megfogalmazott  szegregacid  mérséklését  vagy
megsziintetését célzdo — a fejlesztések szegregacidos hatdsdnak kivédésére hozott -, és a
szegregaciot okozd folyamatok megvaltoztatasara, hatasuk mérséklésére teendd intézkedések
teljesiilését, kiilon kiemelve a Komplex-telep program a Cinevégen” cimi projekt
megvaldsulasat. Az Antiszegregdcios Program atfogd célja az alacsony statuszi, hatranyos
Ezen cél teljesitését a kovetkezo specifikus célok teljesitése szolgalja:

- A lakhatési koriilmények javitasa és az élhetd lakokornyezet biztositasa

- A lakossag foglalkoztathatésaganak javitasa a képzettségi szint novelésével és a
munkatapasztalat hidnyabol fakado hatranyok mérséklésével

- A mindségi kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositasa

- A hatrdnyos és nem hatranyos helyzetli lakossag kozotti kozosségi kohézid erdsitése. A
program kiilon pontban részletezi a szegregacid mérséklését vagy megsziintetését célzo,
valamint a szegregaciot okozo folyamtok megvaltoztatasara, hatasuk mérseklésére teendd
intézkedéseket.

A Képviseld-testiilet a 2022. augusztusi tilésén, 103/2022. (VIIL. 30.) hatarozataval dontott a
Telepiilésrendezési Tervének modositasarol. A telepiilésrendezési terv a telepiilésszerkezeti
terv, a szabalyozasi keretterv és a szabalyozasi terv Osszessége. A telepiilésrendezési terv a
varos nagytavlati muszaki-fizikai szerkezetét meghatarozé és befolyasold tervdokumentum.
A telepiilésszerkezeti terv a telepiilésrendezési terv azon része, amely meghatarozza a
telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az
egyes teriiletrészek felhaszndldsi modjat, a telepiilés milkddéséhez sziikséges miiszaki
infrastruktura elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és
elrendezését. A képviseld-testiillet az augusztusi iilésen 104/2022. (VIIL. 30.) szamu
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hatarozataval Matészalka Varos Telepiilésszerkezeti tervének és a szerkezeti terv leirasanak
modositasarol dontott.

Matészalka Fenntarthato Varosi Mobilitasi Terve egy 30 éves kitekintési varosi és
varoskornyéki kozlekedésfejlesztési stratégia. A stratégidban négy cél keriilt meghatarozasra:
1. Javulo elérhetdség, er6sodo varostérségi kapcesolatok, amely a varos orszagos halézatokhoz
¢és térségbeli kdozpontokhoz vald kapcsolodasat, a varos centrum szerepének erdsitését €s a
hidnyzo6 halozati kapcsolatok kiépitését célozza. 2. Fenntarthato valasztasi lehetdségek, amely
a kornyezetbarat, hely- és energiatakarékos kozlekedési modok feltételeinek javitasat
szolgalja, vonzobb gyalogos, kerékparos ¢és kozosségi kozlekedési lehetdségek kialakitasa
révén. 3. Nyugodt, élhetd lakokdrnyezet, amely az élhetd, egészséges, biztonsagos kdrnyezet
és kozlekedési rendszer kialakitasat tiizi ki célul a lakoteriileteken, varosrészi bontasban. 4.
Biztonsagos kozlekedés, amely a kozlekedésbiztonsag javitasat célozza a miszaki
infrastruktura és a biztonsagos kozlekedésre nevelés, szemléletformaléas oldalarol egyarant.

A varos rendelkezik Szocidlis Szolgaltatas-tervezési Koncepcioval, melyben elsddlegesen
megfogalmazott cél, hogy a varos minden lakoja szdmara legyenek elérhetdek azok az ellatasi
formak, amelyek a szocialis biztonsagot garantdljdk, és a mindségi ellatast biztositjak;
masrészt a szocialis szféra miikodése magas szinvonalon feleljen meg a szakmai
kritériumoknak, eredményesen, hatékony formaban nyujtson szolgéltatasokat a
raszoruloknak. A koncepcid a szocialis, gyermekjoléti és egészségiigyi alapellatas fejlesztési
irdnyait is bemutatja.

Matészalka Varos 2020-2024. évre vonatkozoé kozbiztonsagi és biinmegel6zési
koncepcidja 2020. majus 21. napjan keriilt elfogadasra.

A blinmegel6zés kiemelt célcsoportjai:

- a gyermekek, fiatal felnottek

- id6skoruak.

A koncepci6 a kovetkezd beavatkozasi teriileteket jelolte meg:

- Kozteriiletek biztonsaganak fokozasa

- Gyermekek fiatalkortiak védelme

- Aldozatta valas megeldzése, idéskortak veszélyeztetettsége

- Csaladon beliili er6szak megeldzése

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A matészalkai jaras 21 telepiilése gyermekjoléti, szocialis és egészségligyl alapellatasi
feladatok kozos megszervezésében allapodott meg, s 2008. januar 1-jei hatallyal létrehozta
Matészalka székhellyel a Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocialis és Egészségligyi
Alapellatasi Intézményi Tarsuldst. A Tarsulds altal ellatandd feladatok eltérd ellatasi
tertiletekre terjedtek ki. 2013-ban a Tarsuldsi Megallapodas Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6lo  2011. évi CLXXXIX. torvény eldirdsainak megfeleld
feliilvizsgalataval egyidejiileg a Tarsulds nevét Szatmari Egyesitett Szocialis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulasra modositottdk. A tarsulas létrehozasa ota a
tarsulés altal ellatott feladatok boviiltek, valtozott az egyes feladatok ellatasi teriilete, s 2016
Ota a matészalkai jards mind a 26 telepiilése a tarsulds tagjava valt. Matészalka Varos
Onkormanyzata az aldbbi szocialis, gyermekjoléti és egészségiigyi alapellatasi feladatokat a
Tarsulas utjan biztositja: szenvedélybetegek kozosségi alapellatasa, szocilis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, timogato szolgaltatas, fogyatékossaggal
¢lok nappali ellatasa, fejleszté foglalkoztatds, csalad ¢és gyermekjoléti szolgaltatasok,
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gyermekek bolcsddei ellatasa, haziorvosi ligyelet, védonéi ellatas, hajléktalan személyek
atmeneti szallasa.

Matészalka varos a térségének centruma, ennek meglévé ¢€s hatékony formalizalt
egyiittmiikodési kerete a Szaboles 05. Onkormanyzati Teriiletfejlesztési Tarsulas. A
Tarsulas a matészalkai, a csengeri ¢és a baktaloranthazi jarasokba tartozo 44 térségbeli
onkormanyzat részvételével 2015-ben jott 1étre Matészalka varos gesztorsagaval. A tarsulas
Onkorményzatai a szoros egyiittmikodés segitségével szervezettebben, hatékonyabban és
nagyobb terlileten tudjak értékeiket 6sszehangolni, illetve kdzosen érvényesiteni.

A Tarsulas célja, kozos teriiletfejlesztési célok kidolgozésa és megvaldsitdsa, melybdl néhany
konkrét cél:

- fejlesztési koncepciok, programok és tervek kidolgozasa, meghatarozasa és megvalositasa,

- a telepiilésfejlesztés 6sszehangolasa,

- a gazdasag szerkezeti megujuldsanak eldsegitése, a munkanélkiiliség mérséklése,

- kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok kidolgozasa és megvaldsitasa,

- Motv.-ben meghatarozott helyi koziigyekhez, valamint helyben biztosithatdé kdzfeladatok
korében ellatandd helyi dnkormanyzati feladatokhoz kapcsolddé infrastrukturdlis és human
jellegti projektek tervezése és megvaldsitasa.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A statisztikai adatok tobbségét a TEIR adatbéazisbol, valamint az adott célcsoportra vonatkozd
illetékes intézmények, hivatalok, szervezetek altal szolgéltatott informaciok alapjan
gyljtottiik Ossze. A helyzetelemzés elkészitése soran a 2011. évi népszamlalasi adatokat,
valamint az intézményi beszdmolo adatait is felhasznaltuk. Azokat az adatokat, amelyekkel az
Onkorméanyzat nem rendelkezett, helyi adatgytijtés keretein beliil potoltuk. Ellenben vannak
olyan teriiletek, ahol ennek ellenére sem rendelkeziink adatokkal.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Mélyszegénységen azt a jelenséget értjiik, amikor valaki egy relativ szegénységi kiiszob alatt,
alapvetd javakat és kozszolgaltatasokat nélkiilozve €l, €s kevés esélye van arra, hogy ebbdl a
helyzetbdl, onerébdl kilépjen. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek
kozott tarsadalmi és gazdasdgi hatranyokban, valamint az oktatds, a képzettség és a
foglalkoztatottsag teriiletén jelentkezd hidnyossagokban mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarhoz vezetnek. A benne éloket jelentds hatranyok sujtjadk az élet szinte
minden (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds ¢&s egészségiligy) teriiletén. A szegénységi
kockézatok kiilondsen a gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben éloket sujtjak. A
mélyszegények harmada/fele kozott becsiilik a romak aranyat. A romak szegénysége
nagyrészt alacsonyabb iskoldzottsaguknak tudhat6 be, részben annak, hogy nagyobb szdmban
¢lnek leszakadt térségekben.

A 2011. évi népszamldlds szerint a legnépesebb hazai nemzetiség Magyarorszagon a
ciganysag. Szamuk az Onbevalldson alapuld adatok szerint tiz év alatt megyei szinten 68
szazalékkal nétt, és a teljes népességen beliili aranyuk — 8,0 szazalék — csaknem kétszerese a
2001. évinek. Ez varosunk viszonylatdban is elmondhat6, hiszen 2001-ben a népességhez
viszonyitott ardnya 3,05% volt, mig 2011-ben ez az arany 5,97 %-ra emelkedett. Matészalkan
a 2011. évi népszamlalas soran 1028 {6 vallotta magéat roma nemzetiséglinek. Ez az orszagos
atlag felett van, mely 3,2 %, de nem éri el a megyei atlagot.

A matészalkai roma lakossagra altalaban jellemz6 az alacsony iskolazottsag, s nagy hanyaduk
telepszerli komfort nélkiili lakokornyezetben €l.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Matészalka lakasallomanya 7 185 db (2021). A varos lakasallomanya 2000 6ta folyamatosan
novekszik, a 2001. évi és a 2011. évi népszamlalasok kozotti idoszakban 5,4%-kal boviilt a
szamuk, a 2011. évi népszamlalas Ota a varosban az épitett lakasok ardnya — hasonloan az
orszagos tendenciahoz — jelentGsen visszaesett az elmult években. 2011. év 2021. kozott a
novekedés mértéke mar csak 1,27%. A lakasallomanyon beliil csokken az egyszobas lakasok
szama, €s legnagyobb mértékben a négy €s tobb szobas lakasok szama ndtt.

Lakas allomany
Matészalka 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Lakasallomény (db) 7114 7135 7155 7156 7174 7185
Egyszobas lakasok (db) 509 506 506 503 503 503
Kétszobas lakasok (a masfél szobasokkal egyiitt) (db) 3069 3068 3071 3066 3069 3075
Héromszobas lakasok (a két és félszobasokkal egyiitt (db) 2050 2061 2069 2072 2079 2083
Négy és tobb szobas lakasok (a hdrom és félszobasokkal egyiitt ) (db) 1486 1500 1509 1515 1523 1524

Forras: TeIR , KSH-TSTAR

Matészalkan a megyei atlagnal kedvezdbb a lakasok komfortossdga, mind az ivovizvezeték-,
mind a kozcsatorna haldzatba kapcsolt lakdsok aranya magasabb a megyei atlagnal. A
koziizemi ivovizvezeték-haldozatba bekapcsolt lakasok aranya 99,7% (2020.), a
kozcsatornahalozatba bekapcsolt lakasok aranya 93,6% (2020.)
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O-
Az SZJA adofizet6k .
. 1 millié forintos
szama 3 i
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 53,84 31,91
2017 53,24 29,35
2018 53,13 27,00
2019 53,31 23,70
2020 52,52 24,80
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Széaz lakosra juté adofizetok szama folyamatos novekedést mutatott 2016-ig, majd az ezt
kovetd években kis ardnyt csokkenés mutatkozik, mely aldl a 2019. év kivétel. Az SZIA
adofizetok aranya évi 1 milli6 Ft alatti jovedelmi savban 2019-ig folyamatos csokkenést
mutat, ez a mutatd 2020. évben pozitiv irdnyba mozdul el. Az SZJA ado6fizetk aranya évi 5
milli6 forint feletti jovedelmi savban viszont folyamatos novekedést mutat, a 2016. évi
6,21%, 2020-ra 19,63%-ra emelkedett.

A miikodo vallalkozasok szama a varosban 1307 db (KSH 2018). A véaros megyén beliili
gazdasagi sulyat igazolja, hogy a megyei kozépvallalkozasok (50-249 f0s) 7,5%-a, a
nagyvallalatok (250 f6 feletti) 9,4%-a Matészalkan miikodik, amely a varos népességi
részesedésénél (2,96%) joval magasabb arany.

Az Onkormanyzat illetékességi teriiletén dallando, vagy ideiglenes jelleggel végzett
tevékenység utan fizetett ipartizési addo mértéke is €vrdl évre novekszik. Az ipariizési ado
novekedésével az egy lakosra jutd adoerd-képesség is novekszik.

Ipariizési adobevételek
Ev 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Befizetett
ipariizési ado
(E Ft-ban) 620 960| 766 136 796 286] 901579 923224| 994 216|1 025 242(1 153 235| 1 317 452|1 196 719| 1 317 073

Forras: Onkormanyzati adatok
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete

Matészalkan a foglalkoztatottak aranya a munkaképes koru (15-64 éves) lakossagon beliil
55,7% volt a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan, mely a megyei atlagnal (49,0%)
kedvezébb mutatd, azonban az orszagos atlagtol (57,9%) kissé elmarad. A foglalkoztatottak
nemek szerinti megoszlasa szinte egyenld aranyu (férfi foglalkoztatottak aranya 50,35 %— n6i
foglalkoztatottak aranya 49,65%)

Matészalka teljes népességén beliil a 2011-es népszamlalasi adatok alapjan a foglalkoztatottak
aranya 40%, amely magasabb, mint a megyei és az orszagos atlag. A foglalkoztatottak
foglalkozas szerinti megoszlasat vizsgalva megallapithat6, hogy Matészalkan az orszagos ¢és
megyei atlagnal nagyobb aranyu a vezetd, értelmiségi foglalkozasu foglalkoztatottak, az
egyéb szellemi foglalkozasu foglalkoztatottak, valamint a kereskedelmi és szolgaltatasi
foglalkozasu foglalkoztatottak aranya. Az orszagos és a megyei atlagnal alacsonyabb a
mezdgazdasagi és erdOgazdalkodési foglalkozasu és az ipari, épitdipari foglalkozasu
foglalkoztatottak aranya. Matészalkan a helyben foglalkoztatottak szama 2011-ben 9862 6
volt, melynek 44,1 %-a naponta bejaré (ingazo) foglalkoztatott volt. A varos magas
foglalkoztatasi potencialja ellenére is magas a mas telepiilésre dolgozni jard foglalkoztatottak
szama. A helyben lakoé és helyben dolgozé foglalkoztatottak 32,4%-a érettséginél alacsonyabb
végzettségl foglalkoztatott, kétharmaduk legalabb érettségizett.

2010-ig a munkanélkiilli mutatok szinte folyamatos emelkedést mutattak, elsésorban a
gazdasagi valsag miatt, az elmult években a gazdasagi helyzet altalanos javuldsanak és a

kozfoglalkoztatasi programnak kdszonhetden pozitiv valtozasok kezdddtek.

2018-ban Matészalkan a munkanélkiiliségi rata 3,8%-os volt, ami kedvezobb a jarasi (8,9%)
¢s a megyei (7,1%) mutatonal, csupan kis mértékben magasabb az orszagos (3,7%) értéknél.

A nyilvantartott allaskeres6k ardnya a 15-64 év kozotti allandod népességhez viszonyitva az
alabbiak szerint alakult 2016. és 2021. kozott.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
\'
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 3,62 3,46 3,54%
2017 4,68 3,82 4,25%
2018 3,72 3,83 3,78%
2019 4,39 3,89 4,14%
2020 4,54 4,25 4,40%
2021 3,83 3,75 3,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresdk szama és aranya az elmult évtizedben Osszességében csdkkend
tendenciat mutat. 2011. évben 1066 allaskeresét tartottak nyilvan. Az allaskeresdk szama
2016-ban csokkent eldszor 500 f6 ala (427 £6), majd a kovetkezd négy €év negativ irdnyl

elmozdulasat kovetden 2021-ben 407-re csokkent az allaskeres6k szama.

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dlliskeres6k szama ¥é
o0sszesen Gsszesen 427 503 439 468 486 407
Nyilvantartott allaskeresok Férfi 213 271 211 242 245 201
Nyilvantartott allaskeresok nd 214 232 228 226 241 206

Forras: Teir KSH-TSTAR

Palyakezdé allaskeres6 az az allami foglalkoztatasi szerv altal nyilvantartott allaskeres6, aki a
25. életévét — fels6fokt végzettségli személy esetén 30. életévét — még nem toltotte be, és a
munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik. A nyilvantartott palyakezdo
allaskeres6k szama szintén csokkent az elmult évtizedben, a nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama 2012-ben volt a legmagasabb (178 f6), 2021-ben a legalacsonyabb (24

£5).

Pozitiv valtozasnak mondhat6 az is, hogy a 30 év alatti allaskeres6kon beliil a palyakezdd
allaskeres6k szama és aranya csokken. Mig 2016-ban 51,4% volt ezen korosztalyban a
palyakezdd allaskeresdk aranya, ez az arany 2021-re 31,6%-ra csokkent.

A nyilvantartott allaskeres6k 8,1%-a altalanos iskola 8 osztalyanal kevesebb végzettséggel
rendelkezik, 30,3%-a altalanos iskolai végzettségli, 55,4 %-a kozépfoku, 6,2 %-a egyetemi,

foéiskolai végzettségii.
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A nyilvantartott allaskeres6k korcsoport szerinti adatait az alabbi tdblazat mutatja be 2016. és
2021. kozotti idészakban. A 20 éves, vagy az alatti allaskeresok szdma csokkent a legnagyobb
mértékben ebben az iddszakban. 21-45 év kozotti korosztaly esetében Osszességében
csokkenés mutatkozik a 2016-os adatokhoz képest. A 46-55 év kozotti korosztaly esetében a
nyilvantartott allaskeres6k szdma ¢€s aranya hol pozitiv, hol negativ iranyba mozdul el. Az 56-
60 ¢éves korosztdly esetében csokkenés mutatkozik, a 61 év felettick esetében pedig

nagyaranyu novekedés.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . ) Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama 0sszesen
F&
. 427 503 439 468 486 407
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 43,00 44,00 32,00 26,00 24,00 11,00
(TS 037) % 10,07% 8,75% 7,29% 5,56% 4,94% 2,70%
o] 60,00 78,00 67,00 64,00 59,00 39,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 14,05% 15,51% 15,26% 13,68% | 12,14% 9,58%
o] 43,00 35,00 36,00 35,00 49,00 26,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 10,07% 6,96% 8,20% 7,48% 10,08% 6,39%
o] 45,00 46,00 46,00 42,00 39,00 33,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 10,54% 9,15% 10,48% 8,97% 8,02% 8,11%
o] 52,00 56,00 46,00 52,00 47,00 40,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 12,18% 11,13% 10,48% 11,11% 9,67% 9,83%
, F6 42,00 42,00 35,00 47,00 61,00 39,00
41-45 év (TS 042)
% 9,84% 8,35% 7,97% 10,04% | 12,55% 9,58%
o] 38,00 61,00 41,00 40,00 44,00 49,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 8,90% 12,13% 9,34% 8,55% 9,05% 12,04%
, F6 22,00 36,00 27,00 44,00 38,00 35,00
51-55 év (TS 044)
% 5,15% 7,16% 6,15% 9,40% 7,82% 8,60%
, F6 43,00 54,00 51,00 43,00 44,00 35,00
56-60 év (TS 045)
% 10,07% 10,74% 11,62% 9,19% 9,05% 8,60%
, . F6 39,00 51,00 58,00 75,00 81,00 100,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,13% 10,14% 13,21% 16,03% | 16,67% | 24,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az alabbi tablazatok a 180 napon tali, valamint az egy éven tal nyilvantartott allaskeres6k
szamanak alakulasat mutatjak be. 2017 6ta a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek aranya kétszeresére nétt (26,04% - 52,6%), ez az ardny az egy éven tul
nyilvantartott allaskeresék esetében kozelit a haromszoros értékhez (11,73% - 34,9%). Ezen
évek donto tobbségében mindkét kategoriaban a nék aranya a magasabb.
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A 180 napon tili és az egy éven tiil nyilvantarott dlliskeres6k

Matészalka 2011 [2012 [2013 [2014 [2015 [2016 [2017 [2018 [2019 [2020 [2021
180 napon tuli nyilvantartott allaskeresk osszesen (10) 545 604 299 415 176 152 131 145 197 226 214
180 napon tili nyilvantartott lliskeresék: forfi () 268] 201] 131] 181 87 77l 72 70| 04| 102 o7
180 napon tili nyilvantartott allaskeres6k: n6 (1) 277 313 168 234 89 75 59 75 103|124 117
Egy éven til nyilvantartott allaskeresék Gsszesen (f6) 257 280 170 159 91 69 59 74 103 118 142
Egy éven til nyilvéntartott alliskeresdk: frfi (f5) 133] 129] e9] 74|  42] 33] 30 34 s4] m5] 61
Egy éven til nyilvéntartott alliskeresék: nd () 124] 151] 101] 85|  49] 3] 29 40] 49] 63 81
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya
180 napnal hosszabb o L
. .p . J NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt L, L, o
A nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek i
) beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 35,60 49,34
2017 26,04 45,04
2018 33,03 51,72
2019 42,09 52,28
2020 46,50 54,87
2021 52,58 54,67
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresék
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

M N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga
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A 2001. és 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan megallapithatd, hogy csaknem felére
csokkent az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 évnél idésebb lakossag szama.

15 éves és id6sebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 15-x évesek
. szama Gsszesen iskolat végzettek szama szama
év
Osszesen né férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
f6 f6 f6 f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2001 15220 8069 7151 13972 7184 6788 1248 8,2% 885 11,0% 363 5,1%
2011 14487 7779 6708 13828 7328 6500 659 4,5% 451 5,8% 208 3,1%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A népszamlalas adataibol kitlinik, hogy novekedett a népesség iskolai végzettsége, a
legnagyobb novekedés az egyetemi, foiskolai oklevéllel rendelkezék szamdban kovetkezett
be. Matészalka lakossaga iskolai végzettség szerint megyei €s orszagos 0sszehasonlitasban a
megfeleld kortiak szazalékaban:

10-x éves altalanos iskola |Matészalka 0,6 0,6
elsé évfolyamat sem végezte | Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 1,2 1
el Magyarorszag 0,7 0,6

Matészalka 91,8 95,5

15-x éves legalabb altalanos |Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 83,8 91,4
iskola 8. évfolyam Magyarorszag 88,8 95,1
Matészalka 46,2 57,1

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 28,3 38,3

18-x éves legalabb érettségi |Magyarorszag 38,2 49
Matészalka 14,7 25,5

25-x éves egyetem, foiskola |Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye 8,3 13,3
stb. oklevéllel Magyarorszag 12,6 19

Forras: KSH Népszamlalas, 2001., 2011.

Az alabbi tablazat a nyilvantartott allaskeresdk iskolai végzettségek szerinti megoszlasat
mutatja be.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F& % Fé %

2016 427 29 6,79% 120 28,10% 278 65,11%
2017 503 41 8,15% 182 36,18% 280 55,67%
2018 439 55 12,53% 160 36,45% 224 51,03%
2019 468 44 9,40% 173 36,97% 251 53,63%
2020 486 38 7,82% 149 30,66% 299 61,52%
2021 407 33 8,11% 123 30,22% 251 61,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A tabléazatbol kitlinik, hogy 8 altaldnosnal alacsonyabb végzettségiliek szama ¢és aranya 2018-
ig emelkedett, majd szamukban csokkend tendenciat mutat. Az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk ardnya 2017 6ta csokkend tendenciat mutat.

A kozépfoku és a felséfokt végzettséggel rendelkezék szama a 8 altalanosnal magasabb
iskolai végzettséggel rendelkez6 allaskeresdk oszlopaban van oOsszesitve. Az egyetemi,
foiskolai végzettséggel rendelkezd allaskeresdk aranya 2016-ban volt a legmagasabb
(10,07%) a fenti idészakban, mely arany csokkent az azt kovetd években 5,4% és 7,3% kozott
ingadozik. A kozépfoku végzettséggel rendelkezok (szakiskolai, szakkozépiskolai,
technikumi, gimnéziumi, szakmunkds végzettségli) ardnya 2016-2018. kozott csokkent
(55,04%-43,74%), majd 2019-t61 kezdve a kozépfoku végzettséggel rendelkezOk aranya
emelkedik (47,44%-54,32%-55,28%).

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségeri;
A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy specidlis formdja, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza, illetve bekeriiljon az els6dleges munkaerdpiacra. A
kozfoglalkoztatas 4tmeneti munkalehetdséget biztosit azok szamara, akiknek az ©nallo
allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

Az alabbi tablazat a kozfoglalkoztatottak éves atlagos 1étszamat mutatja be
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o & . P , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 847 690
2017 681 594
2018 515 466
2019 514 373
2020 573 341
2021 362 307
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az Onkormanyzat egy jol atgondolt kozfoglalkoztatast valosit meg évek oOta, amelyben a
dolgozok szakértelmiiknek megfeleld értékteremtd munkat végeznek, a képzési
programoknak koszonhetden pedig szaktudédssal ruhdzzak fel Oket, mellyel alkalmassa
valhatnak arra, hogy az els6dleges munkaerdpiacon is érvényesiilhessenek.

Az 6nkormanyzat évek Ota részt vesz a jarasi startmunka programban, mely mintaprogramok
alapjaiban a hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok mintaprogramma nyilvanitott
tipusai. Megvalositott programelemek 2016-2021. években Matészalka belteriiletei Gtjainak
utburkolat és padka rekonstrukcidja, jarda felujitdsa, belviz elvezetés, belvizelvezetd
rendszerek karbantartdsa, tisztitdsa, drotfonat, betonoszlop ¢és mederlap gyartas
gyartasa, javitdsa energiandvény termesztés, tlizeldanyag gyartds, novényi flitdanyagok
begylijtése, apritékolasa, tarolasa, zoldségtermesztés, mezdgazdasagi foldutak karbantartésa,
valamint illegalis szemétlerakd helyek felszdmoldsa. A start kozfoglalkoztatdsi program
keretében jelentdés részben alacsony iskolai végzettségli, hatranyos helyzetben 1évo
munkanélkiili kapcsolddott be a kozfoglalkoztatasba. 2016-ban 407 6, 2017-ben 367 {0,
2018-ban 285 0, 2019-ben 227 6, 2020-ban 209 f6, mig 2021-ben 199 {6 foglalkoztatasara
kapott tdmogatast az onkormanyzat, de a ki és belépések miatt tobb fo vett részt ebben a
programban.

A kozfoglalkoztatds amellett, hogy a megélhetés lehetdségét nyujtja az elsédleges
munkaerdpiacon elhelyezkedni nem tudd munkanélkiilick szamara, az intézmények
feladatainak hatékony ellatasadban is szerepet jatszanak, illetve a tovabbképzés lehetdségét is
felkinaljak. A hosszabb id6tartamt kozfoglalkoztatas keretében a dolgozok konyhai kisegitoi,
udvarosi, takaritasi, adminisztracios feladatokat lattak el a kijeldlt intézményekben.

2016. évben hosszabb tavu kozfoglalkoztatas keretében 700 f6 munkavallalo munkaba allitasa
valosulhatott meg, tobb programban, az év folyaman tobb alkalommal, 150 f6 pedig 0j
szakmai ismeretekkel is bdvithette tudasat. A képzéssel kombinalt kdzfoglalkoztatdsi program
keretében a dolgozdk alapkompetencia fejlesztés, parkgondozd, hulladékgyiijté, betonozo
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segéd, mezOgazdasdgi munkas, betanitott kOmiives, haztaji zoldségtermesztd, cipdfelsdrész
készitd képesitést szereztek.

2017-ben a hosszabb tavl program keretében 684 f6 munkaba alldsa valdsulhatott meg tobb
programban, az év folyaman tobb alkalommal, 172 f6 pedig ) szakmai ismeretekkel is
bovithette tudasat. 2017-ban a 2016. évrdl athuzoédo képzéseken tul szocialis gondozod ¢€s
apolo, targoncavezetd, viragkotd és karpitos képesités megszerzésére iranyuld képzések
indultak.

2018-ban a programban 413 {6 vett részt, 96 {6 pedig 0j szakmai ismeretekkel is bdvithette
tudasat. 2018-ban viragkotd, karpitos, szocidlis gondozd és apold, valamint ivhegesztd
képzések indultak.

2019-ben a hosszabb tava program keretében 296 f6 munkavallalo allhatott munkéba, tobb
programban, az év folyaman tobb alkalommal, ebb6l 17 {6 fejezhette be altalanos iskolai
végzettségét, 20 pedig betanitott takaritd képzések vehetett részt.

2020-ban ezen program keretében 190 {6 foglalkoztatasara nyilt lehetdség, de a ki és
belépések miatt tényleges 277 £6 keriilt ebbe a programba bevonasra.

2021-ben e program keretében 158 f6 foglalkoztatasara kapott tamogatast az dnkormanyzat,
de a ki és belépések miatt 234 f6 munkavallalo vett részt a programban. 2020-ban és 2021-
ben a kozfoglalkoztatasi program keretében nem nyilt lehetdség tovabbképzésre.

Az Onkormanyzat évek Ota alkalmaz a nyari honapokban didkmunka palydzat keretében
didkokat, valamint 25 év alatti regisztralt allaskereso fiatal foglalkoztatasat segité programban
1s részt vett.

Az allaskeresOk 1étszdmanak csokkentése érdekében elsddleges cél a munka vildgaba térténd
visszatérés eldsegitése, ezért a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz6l6 1991. évi IV. torvény az altalanos rendelkezések kozott hangsulyozottan is kiemeli,
hogy az allaskeres6k szamara foglalkoztatast eldsegitdé szolgaltatdsokat, foglalkoztatast
eldsegitd tamogatasokat, szolgaltatasokat, un. aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzoket vagy
egyeéb eszkozoket (pl. adokedvezmeényeket) kell alkalmazni. A 2021. marcius 1-jét6] hatalyos
a foglalkoztatast eldsegitdé szolgaltatasokrol és tamogatasokrol, valamint a foglalkoztatas
feligyeletérdl szold 2020. évi CXXXV. torvény ¢€s végrehajtasi rendelete tartalmazza azon
aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzok korét, melyek a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony
l1étesitését vagy a foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony megtartasat kivanjak eldsegiteni az
alabbi tamogatasokkal:

- a stilyosan hatranyos helyzetli munkavallalo foglalkoztatasanak timogatasa,

- a csoportos létszamleépités elkeriilését vagy enyhitését célzo tamogatas,

- bértdmogatas,

- mobilitasi tamogatas (lakhatasi, utazasi tdmogatas),

- munkaerdpiaci alkalmazkodas tdmogatésa (képzés),

- vallalkozova valast eldsegitd tdmogatas.

A kozfoglalkoztatottak szamat tartalmazo tablazat bemutatja az aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tdmogatottak szamdnak alakulasat. Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zok
fajtai szerint részletezettséget az alabbi tabldzat mutatja be Matészalkai Jarasi Hivatal altal
szolgaltatott adatok alapjan.
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2020. 2021
Munkaerdpiaci programok
bérkoltség/bértamogatas 198 111
GINOP 6.1.1. program képzési
tamogatas 0 50
Kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési
tamogatasa 5 6
Kozfoglalkoztatas tamogatasa 341 307

Forras: Matészalkai Jarasi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatasi
programok;

2017. marcius 01. és 2021. augusztus 31. kozott Matészalka és 16 kornyezd telepiilés a
Szabolcs 05. Onkormanyzati Teriiletfejlesztési Tarsulas altal koordindlt foglalkoztatasi
paktumban vett részt. A projekt 6sszkoltsége 350 millio forint volt.

A programban résztvevok szilikségesnek tartottdk egy olyan Osszehangolt, tobb szerepldbol
allo (kormanyzati, Onkormanyzati, gazdasidg- és foglalkoztatds fejlesztési, gazdasagi
érdekképviseleti) program megvaldsitasat, amely reagdl a vallalkozasok munkaerd igényeire,
valamint olyan képzési és foglalkoztatasi programok megvaldsitasara ad lehetdséget, melyek
kozvetlen és célzott segitséget nydjtanak a hatranyos helyzetli allaskeresdk, inaktivak és
kozfoglalkoztatottak munkaerdpiacra torténd visszajuttatdsahoz.

A projekt keretében allashoz jutott 273 {6 (158 fO0 bérkoltség tamogatasban, 3 0
bértamogatasban, 112 f6 pedig 90 napos munkatapasztalat szerzd tdmogatasban részesiilt.)
Munkaerdpiaci szolgaltatdsban 943 {6 (467 férfi, 476 nd) részesiilt.

A helyi foglalkoztatasi paktumokon keresztiil, a partnerségi egylittmiikodések altal a helyi
munkaltatok kozvetlenebb moddon, a paktumiroddk munkatarsainak a kozremiikodésével
jelezhették munkaerdigényiiket, kaphattak tdmogatast a foglalkoztatashoz.

A paktum miikddése sordn 99 munkaltatd kapott tadmogatast a foglalkoztatdshoz. A
Matészalka és térsége foglalkoztatasi paktum altal nyljtott tdmogatasokban részesiild cégek
dontd tobbsége mikrovallalkozas volt.

A vallalkozasokon, vallalkozékon til munkaltatoként Snkormdnyzatok, civil szervezetek,
egyhazi intézmény €s egyéb szervezetek is részesiiltek tdimogatasban.

A térségi foglalkoztatas paktum lezérult, viszont a vallalkozdsok és a munkét keresdk
tovabbra is szamithatnak segitségre. A ,,Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmitkodések
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében” cimii projekt célja az egész megyére kiterjedd
foglalkoztatasi egyiittmiitkodések fenntartdsa, tovabb fejlesztése. A megye gazdasaganak
szempontjabol kiemelten fontos a foglalkoztatds bdvitése, igy ezen egyiittmiikdodéssel
kivanjak segiteni a vallalatok és munkavallalok alkalmazkodasat a foglalkoztataspolitikai,
gazdasagi és munkaerdpiaci valtozasokhoz. A projekt altal biztositott forrasok hozzajarulnak
— a megyei szinten kialakitott ¢és feliilvizsgalt stratégia mentén — tovabbi foglalkoztatasi
programok megvaldsitasahoz.

A fejlesztés indokoltsagat azok a megyei foglalkoztatasi és munkaerd-piaci adatok igazoljak,
melyek szerint a megyében nyilvantartott allaskeresOk szdma atlagosan 26000-28000 f6 kortil
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stagnal, a foglalkoztatasi rata 58-60 % kozott mozog atlagban, negyedévenként hullamzo
periodusokban. Ezen adatok az orszagos atlagtdl rosszabb képet mutatnak az orszag hatranyos
helyzetli térségeiben. A megyében nyilvantartott allaskeresk nagyjabol kétharmada
szakképzetlen, a regisztralt palyakezdok szama kozel 2800 f6. A megyében a
kozfoglalkoztatdsi programba bevontak szdma meghaladta a 18000 f6t, amely a
munkahelyteremtd tamogatasoknak koszonhetéen a munkavallalo tartés, tamogatott
foglalkoztatasba torténd atlépése eredményeként némi javulo tendenciat mutat.

A projekt tovabbi célkitlizése, hogy kozelebb hozza egymashoz a munkavallaloi és
munkaltatéi oldalt, s ennek hatdsara a munkaltatoi oldalon felmeriild igényekre a
munkavallalo megfelelden képzett és felkésziilt moédon tudjon reagalni.

Az Ipari Park Matészalka gazdasagi kozpontja, ebbdl adodoan ez a varosrész adja az ipari
termelés dontd részét, valamint a foglalkoztatdsi potencidlja is kiemelkedd. Az Ipari Park és a
teriiletén mikodo Matészalkai Inkubatorhdz és Képzési Kozpont kiilonb6zo szolgaltatasokat
nyujt az itt letelepiilé vallalkozasok szdmara. Azért, hogy a varos megdrizhesse gazdasagi
dinamizmusat, sziikségess¢ valt az Onkormdanyzat tulajdondban 1évé ipari park
infrastrukturalis fejlesztése. A képviseld-testiilet 2018-ban sikeresen palyazott az iparteriilet
fejlesztésére. Els6 korben a meglévd teriiletekhez kellett biztositani a megfeleld kozlekedési
¢és kozmu feltételeket. Az dnkormanyzat a fejlesztés keretében az Oberkochen utca és a Park
utca kézmiivesitését, feltarasat valositotta meg. Két 0j utszakasz megépitésével, a teriiletek
kozmiellatottsaganak biztositasaval fel tudtak szabaditani 10 hektér teriiletet, melybdl 7,5
hektar szinte azonnal 0j gazdara is talalt. A masik nagy hianyossag volt még korabban, hogy
nem all rendelkezésre az azonnali gyartds megkezdésére alkalmas gyartocsarnokkal felszerelt
inkubétorhdz. 1347,14 m2 alapteriileti inkubétorhaz kertilt kialakitdsra, melyet mar igénybe is
vett egy betelepiilni szandékoz6 vallalat.

Az ipari park 1998 ota rendelkezik a gazdasdgi minisztérium altal megitélt ,,Ipari Park”
cimmel. Az Onkormanyzat 2018-ban — a varosi ipari parkban telephellyel rendelkezé
vallalkozasokkal egyiittmiikodve — sikeres palydzatot nyujtott be az ipari parkok magasabb
szintjét jelenté Tudomanyos és Technoldgiai Park megszerzésére. A cimpalydzat sordn tortént
meg az els@ szakmai kapcsolatfelvétel a Nyiregyhazi Egyetemmel, mely egyiittmiikodés
mélyitésének eredményeként az Egyetem kihelyezett képzést inditott 2022 szeptemberében a
varosban. A helyi véllalatok képviseldivel, a kozépiskolakkal tortént egyeztetést kovetden két
felséfokt képzés elinditasa mellett dontottek, gépészmérnodk és csecsemdgondozd szakokra
lehetett jelentkezni.

Matészalka Varos Onkorményzata 2015-2020-ra vonatkozé Gazdasagi Programjiban
tematikus  célként kerililt meghatarozasra a gazdasagélénkités, melyen belil a
foglalkoztatottsagi helyzet javitadsat és a beruhazas ¢€lénkitését tekintette a program kiemelt
fontossdgunak. Ennek egyik eszkozeként a képviseld-testiilet megalkotta a vallalkozasok
beruh4zasdsztonzé ¢€s munkahely teremtési programjardl szolé 16/2015. (V. 28.)
onkormanyzati rendeletet. A rendelet célja az volt, hogy a helyi gazdasag fejlesztése, a
varosban ¢l0k életmindségének javitasa, és a foglalkoztatas eldsegitése érdekében 6sztondzze
a vallalkozasok Matészalka kozigazgatasi teriiletén valo letelepedését, a székhellyel,
telephellyel vagy fidkteleppel rendelkezd vallalkozasok fejlesztését, beruhazasok
megvalositasat. A rendelet csak vissza nem téritendd tamogatds nyujtasat teszi lehetové,
amelyet az ingatlan vételaraban érvényesithet az onkormanyzat, azaz nem kdzvetlen pénzbeli
juttatds.  Kétféle jogcimen adhatd  tdmogatds: munkahelyteremtési  tdmogatas,
beruhdzasésztonzo tamogatas.

A rendelet megalkotasa Ota 2 cég €It ezzel a tamogatasi lehetdséggel, mellyel 5 Ipari Parkban
kialakitott telek kertilt értékesitésre. A cégek 31 G munkahely létesitését vallaltak.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A magas szinvonalu alap és kozépfok oktatds-nevelés biztositdsa nem csupan tarsadalmi,
hanem gazdasagi szempontbol is kiemelkedé fontossagu. A versenyképes oktatdsi hattér
biztositdsa érdekében fontos a gazdasidg igényeihez gyorsan és rugalmasan alkalmazkodni
képes szakképzési rendszer kialakitasa.

A varosban 4 kozépiskola talalhatd, melybdl 3 szakképzé intézményként mikodik. 2020
szeptemberétdl meghjult a kozépfoku szakképzés. Az atalakitas célja, hogy a munkaerdpiac
igényeihez sokkal rugalmasabban alkalmazkod6 és magas szinvonalu szakképzési rendszer
kialakitasa volt. A rohamosan fejlddd és valtozd gazdasag elvarasa, hogy jol képzett, értékes
tudassal biro, felkésziilt szakemberek keriiljenek ki a szakképzésbol, akik megalljak a
helyliket ¢és sikeresek lesznek a munkaerOpiacon. Ezen iddszaktol kezdédden az
alapszakmakat kizarolag iskolai rendszerben Ilehet tanulni és a szakképzést végzd
intézmények kétfélék lehetnek: szakképzo iskoldk és technikumok.

A Matészalkai Szakképzési Centrum 6t intézményébdl kettd taldlhatdé Matészalka Varos
kozigazgatasi teriiletén: Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti Technikum és
Kollégium, Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikus, Szakképzd Iskola és
Kollégium.

Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti Technikum és Kollégium 2020-ban informatika
¢és tavkozlés, gépészet, gazdalkodas és menedzsment, rendészet és kozszolgalat, valamint
egészségiigy dgazatban inditottak technikumi képzéseket. Az iskoldban angol vagy német
nyelv tanuldsara van lehet0ség. Az ¢évkozi gyakorlati foglalkozas feltételeit az iskola
tanmiihelyei, tanirodéai és szamitastechnikai laboratériumai, valamint demonstracids termei
biztositjak. Apoléink a kornyékbeli szocialis és egészségiigyi intézményekben is részt
vesznek gyakorlati oktatdsban. A technikumban az aldbbi nappali szakképzésekre lehet
jelentkezni: altalanos apolo, kisgyermekgondozd, -neveld, vallalkozasi iigyviteli ligyintézo,
pénziigyi-szamviteli ligyintéz0, informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltetd technikus,
szoftverfejleszto és -teszteld, gépgyartastechnologiai technikus, kozszolgalati technikus.

Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikus, Szakképz6 Iskola és Kollégium az
alabbi szakteriileteken indit képzéseket:

Technikum: Informatika, Kozlekedésgépész, Rendészet és kozszolgalat, Szépészet,
Turisztika, Vendéglatoipar, Villamosipar ¢és elektronika. Technikumi képzések:
gérjarmiimechatronikai technikus, kozmetikus technikus, fodrasz, kozszolgalati technikus,
szakacs szaktechnikus, vendégtéri szaktechnikus, elektronikai technikus.

Szakképzd Iskola:  Epitdipar, Epiiletgépészet, Faipar, Gépészet, Konnyiiipar,
Kozlekedeésgépész, Optika, Vendéglatoipar, Villamosipar és elektronika. Szakképzd iskolai
képzéseik: asztalos, karpitos, festd, mazolo, tapétazo, acs, kodmiives, hegesztd, ipari gépész,
karosszérialakatos, divatszabd, optikaitermék-készitd, szakacs, rendészeti Or, villanyszereld.
A gyakorlati oktatds az iskolaban biztositott.

A Matészalkai Szakképzési Centrum az Ipari parkban 1évé multicégekkel, kkv-kal, egyéb

vallalkozasokkal partnerségi kapcsolat felvételére, elmélyitésére torekszik, annak érdekében,
hogy a szakképzésben biztositottak legyenek a gyakorlati helyek. A tanuloknak a
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vallalkozdsoknal toltott gyakorlattal, majd a késObbi allashelyekkel biztositani lehetne a
matészalkai gyermekek helyben maradasat, a szakemberek potlasat.

A Matészalkai Szakképzési Centrum esélyegyenléséget tamogaté EU-s projektekben vesz
részt.

»S3zakma Smart Matészalka” — a szakképzési intézményrendszer atfogd fejlesztése”
elnevezésii program kiemelt célja a végzettség nélkiili iskola elhagydk szamanak csokkentése,
a szakképzé intézmények kulcskompetencia-fejleszté kapacitasainak megerésitése, az
alapkészségek  fejlesztésére alkalmas eszkozrendszer fejlesztése, a  szakképzés
eredményesebbé tétele, az iskolai teljesitmény novelése az egész €leten at tartd tanulasra valo
képessé tétel érdekében,

»Az idegen nyelvi készségek fejlesztése Matészalka és vonzaskorzetében €16 lakossag
korében” elnevezésli program célja, hogy a lakosag minél nagyobb ardnya vegyen rész idegen
nyelvi képzésben, és lehetdsége nyiljon a munkaerOpiaci szempontbdl relevans — idegen
nyelvi — készségek megszerzésére. A program soran a munkaképes kort, tanuloi
jogviszonyban allo, mar nem tankdotelezett fiatal felndtt és legfeljebb kozépfokt végzettséggel
vagy szakképesitéssel rendelkezé célcsoport szamara az idegen nyelv(ek) alap-, illetve
kozépfoku hasznalatara valo 6sztonzés is cél.

,Lépj egy fokkal feljebb — Lépéselonyben” elnevezésii projekt célja elsdsorban a kozépfoku
végzettséget megszerzd hatranyos ¢és halmozottan héatranyos helyzetli tanulok szadmdanak és
aranyanak novelése, tovabba a felsOoktatdsba vezetd Ut megerdsitése, mely hozzajarul a
végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentéséhez, a hatranyos helyzetli tanulok végzettségi
szintjének noveléséhez, a felséfok, vagy annak megfeleld végzettséggel rendelkezok
aranyanak noveléséhez, valamint az EFOP célkitlizéseinek teljesiiléséhez. A projekt
kezdeményezettje: Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikus, Szakképzo
Iskola és Kollégium

»Iskolapad tjratoltve — Gépészeti ujratdltve” elnevezésii projekt célja a kozépfoka
végzettséggel nem rendelkezd, tankoteles koron tali fiatalok kézépfoku tanulméanyokba valo
visszavezetése, €rettségi bizonyitvany, szakképesités megszerzésének tamogatdsa, mely
szorosan kapcsolodik a korai iskolaelhagyok szdmanak csokkenése és a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas megel6zése EFOP célkitlizéshez is. A projekt kedvezményezettje: Matészalkai
Szakképzési Centrum Gépészeti Technikum és Kollégium

Az Eszaki Agrarszakképzési Centrum varosban miikod intézménye az EASzC Baross Laszlo
Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium. Az iskola mezdgazdasag és
erdészet szakmateriileten indit képzéseket. Technikumi képzései: mezdgazdasagi
gépésztechnikus, mezdgazdasagi technikus (ndvénytermesztd szakmairdny). Szakképzd
iskolai képzés: mezdgazdasagi gépész, gazda (ndvénytermesztd szakmairany, kertész).

A Nyiregyhdzi Egyetem ¢és a Matészalkai Kulturdlis Nonprofit Kft. 2021 nyaran
megallapodast irt ala Matészalkai Kozosségi Felsdoktatasi Képzési Kozpont 1étrehozéaséara és
mikodtetésére. A helyr vallalatok képviseldivel, a kozépiskoldkkal tortént egyeztetést
kovetden két fels6foku képzés elinditdsa mellett dontottek, gépészmérmndk és
csecsemodgondozd szakokra lehetett jelentkezni A 2022/23 felsdoktatdsi tanévben a
csecsemdgondozoi képzés indult el.

Az allami foglalkoztatasi szerv palyakezdd allaskeresdként tartja azt a fiatalt, aki a 25.
¢letévét — felséfoku végzettségli személy esetén 30. életévét — még nem toltdtte be,
allaskeresési tamogatasra a tanulmanyainak befejezését kdvetden nem szerzett jogosultsagot,
de munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik.
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A palyakezdd allaskeresdk szama a 2019. évi negativ irdnyu elmozdulésat kivéve csokkend
tendenciat mutat.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
_ Nyilvantartott
Nyilvantartott . R =
L o palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama ;
Ev (TS 052) szama
(TS 053)
F6 F6
2016 427 75
2017 503 60
2018 439 43
2019 468 55
2020 486 47
2021 407 24

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 30 ¢év alatti nyilvantartott allaskeres6k ¢és a nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk
szdmanak alakuldsat és ardnyat az alabbi tablazat mutatja be-

Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen 2016 2017 2018 2019 2020 2021
20 éves, vagy az alatti nyilvantartott allaskeresék szama 6sszesen (f6) 43 44 32 26 24 11
21-25 év nyilvantartott allaskeresék szama dsszesen (f6) 60 78 67 64 59 39
26-30 év nyilvantartott allaskeres6k szama dsszesen (f6) 43 35 36 35 49 26
30 év alatti nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen (f3) 146 157 135 125 132 76
Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék f6 75 60 43 55 47 24
Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék aranya % 51,37 38,22 31,85 44,00 35,61 31,58

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A szakképzési rendszer atalakitdsa a tanulni vagyo felndtteknek is kedvezd valtozéasokat
hozott, az 0j rendszerben a kordbbinal révidebb 1d6 alatt szerezhetnek szakmadkat a felndttek,
beszamitjadk a korabbi végzettségeiket és a gyakorlatban meglévd eldzetes tudast is. Az
atalakitds masik fontos kovetkezménye, hogy a szakképzési intézményekben a valasztott
alapszakmak teljesitését kovetden allam altal garantalt szakképzettséget kapnak a résztvevok,
a piaci alapon miikodo felndttképzok pedig a naluk szakmai képzésekben részt vevok szamara
tanusitvanyt allitanak ki. A szakmai képzésben tanulok a tanusitvany megszerzése utdn
akkreditalt vizsgakdzpontokban szerezhetik meg az 4llamilag elismert bizonyitvanyt.

A szakképzd intézmények mellett tehat felndttképzok is részt vehetnek a szakképzésben, de
szakmat nem oktathatnak, legfeljebb részszakmat, illetdleg szakképesitést, ami viszont nem
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szakma. A részszakmara felkészitd szakmai oktatas a felndttek szakmai oktatasa keretén beliil
torténik.

A varosban mikodé mindharom szakképzd intézmény felndttképzést is végez. Matészalkai
Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikus, Szakképzd Iskola és Kollégium épitdipari
agazat, egészségiigy-technika agazat, szépészeti agazat, épiiletgépészet agazat, specializalt
gép- ¢és jarmugyartds agazat és elektronika és elektrotechnika 4gazatban hirdet
felnottképzéseket. Felnbttek szamara inditott képzések kozott szerepel pl. optikus, fodrasz,
villanyszereld, acs.

Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikus, Szakképzd Iskola és Kollégium
altal szervezett felnottképzés is tobb agazatot érint. A megszerezhetd szakképzettségek:
altalanos 4polo, kisgyermekgondozo-neveld, egészségiigyi asszisztens, vallalkozasi tigyviteli
ligyintéz0, pénziigyi-szamviteli {igyintéz6, rehabilitdcios terapeuta, gépgyartastechnologiai
technikus, szoftverfejlesztd ¢és teszteld technikus, informatikai rendszer- és alkalmazés
tizemeltetd technikus.

EASzC Baross Laszl6 Mezbégazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
felnottképzése keretében megszerezhetd szakmak: fadpolo, kertészeti arudai eladd, vertikalis
kertész, falusi vendéglato.

A 2022-ben nyilvantartasba vett Matészalkai Vizsgakézpont tobb, mint 20 képzési teriileten
szervez szakmai vizsgakat, képesito vizsgakat.

Az Onkorményzat a tovabbképzés lehetdségét is felkindlja a hosszabb id6tartamu
kozfoglalkoztatdsban résztvevOknek. 2018-ban 80 {6 vett részt képzésben, melybdl 24 {6
szocialis gondozd és apold, 16 f6 viragkotd, 16 f6 karpitos és 24 ivhegesztd képesitést
szerzett. 2019-ben a hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatds program keretében 17 f6 fejezte
be altalanos iskolai tanulmanyait, 20 f6 pedig betanitott takarito képzésen vett részt. 2020-ban
¢és 2021-ben a kozfoglalkoztatdsi program keretében nem nyilt lehetdség tovabbképzésre.

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa palyaismereti és palyaorientacios
tanacsadasokat tart a kozépiskoldk 11. osztalyos tanuloi részére.

Az ,Integralt térségi gyermekprogramok a matészalkai jarasban” cimili projekt keretében a
varos altalanos ¢és kozépiskolaiban pdlyaorientaciés ¢€és munkaerdpiaci tanacsadast
biztositottak. A program keretében a szakemberek a kiillonb6zd szakmak kozotti
eligazodasban nyujtottak segitséget, emellett a munkaerdpiaci kdrnyezet bemutatasara is sor
kertilt (talképzés, elhelyezkedési lehetdségek). A program elérte a kivant céljat, az ismeretek
atadasan kiviil felkeltette az érdeklodést, gondolkodasra 0sztonzott, valdjdban orientacids
tevékenység volt. A nyitott kérdések megvalaszolasat, a helyes dontés kimunkalasat mar a
résztvevokre (a csalad bevonasaval) bizta.

A ,,Komplex telepprogram a Cinevégen” elnevezésii projekt elsdsorban a szocialis munkéra
¢s egyéni fejlesztési tervekre ¢épiild komplex program. A program az 1. szdmu
szegregatumban €16k életszinvonalanak emelését kivanta eldsegiteni szocialis munka altal. A
program ideje alatt 8 szocialis munkas 200 {6 mentoralasat végezte folyamatosan. A projekt
keretében 2020 marciusatol kezdddéen munkatandcsadds szolgaltatast is nyujtottak a
programban résztvevoknek. A legnagyobb problémat az alacsony iskolai végzettség, a szakma
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hianya jelenti, ezért a szocidlis munkatarsak tajékoztattdk az érdekléddket a helyben elérhetd
képzési lehetéségekrol. A program keretében palyaorientacids foglalkozasokat is tartottak.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az Onkormanyzat sajat fenntartds intézményeiben szakképzettséggel rendelkezd
munkavallalok foglalkoztatasara van sziikség (pl. hazi gondozd, dajka, 6vodapedagogus stb.)
Megfeleld szakképzettség hidnydban, az érintettek a kozfoglalkoztatas keretein beliil segitik
az intézmények miikddését, melynek keretében a koztisztasagi feladatok ellatasa mellett a
teljesség igénye nélkiil irodai adminisztracids, takaritdsi, konyhai kisegitéi feladatokat latnak
el.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A munkaerdpiacon hatranyos helyzetben vannak a palyakezdd fiatalok, a GYES-rdl visszatérd
anyak, a 45 év feletti alacsony iskolai végzettségiiek, tartos munkanélkiiliek, szakképzetlenek.
Az elhelyezkedési esélyeket korlatozza az alacsony iskolai végzettség, a szakképzettség
hianya, elavult szakmai ismeretek, munkatapasztalat hidnya. A munka vildgiba
bekeriilésiikhoz, visszakeriilésiikkhoz segitségre, képzésre, atképzésre, tandcsadasra van
sziikségiik.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetségei.
A munkaerdpiac radikalis valtozdson megy keresztiil tobbek kozott a megéllithatatlan
technikai fejlédésnek koszonhetéen. A munkaerdpiacon a szakképzettséget nem igényld
(egyszeril) foglalkozasok fOcsoporthoz tartoz6 munkavégzésen kiviil szinte valamennyi
foglalkozas igényel valamilyen szintli digitalis ismeretet, amely azonban nem azonos a
digitalis kompetenciaval. A 21. szdzadban a digitalis kompetencidval valé rendelkezés
nemcsak az infokummunikacios technologiakhoz vald hozzaférést és azok hasznalatat jelenti,
hanem magaban foglalja a kapcsolodd és megfeleld ismeretek, készségek ¢és attitlidok
birtoklasat is.
A tanulok digitalis kompetencidjanak fejlesztése nem csupan az informatikai tudas atadasat
jelenti, hanem a tanuldk digitalis kulturdjdnak sokoldalti fejlesztését is igényli. Ez
természetesen valamennyi tanuldsi terlileten megjelenik, azonban a sziikséges szakmai és
modszertani hatteret és koherenciat a digitalis kultira tantargy biztositja, mely az informatika
tantargyat valtja ki az altalanos €s kozépiskoldkban. A tananyag célja, hogy
* iddben elokészitse a digitalis kompetencidk széleskorli alkalmazasat Gigy, hogy arra a maés
tudasteriiletekhez tartoz6 anyagok feldolgozasakor mar épiteni lehessen;
* rendszerezze a tanulok mas forrasokbol szarmazé IKT-ismereteit, felvértezze a tanulokat a
digitalis eszk6zok hasznalataval jard veszélyek kezelésére; javitsa az Osztonds, nem tudatos
hasznalatbol eredd helytelen beidegzddéseket, veszélyes gyakorlatokat;
» felkészitse a tanulokat a digitalis — személyes és csoportos — tanulasra és kommunikéciora,
valamint az e-learning utjan megvalosul6 €élethosszon at torténd tanulasra;
» kialakitsa a tudatos felhasznaloi attitidot mind az egyén, mind a szlikebb-tagabb k6zosség,
illetve a tarsadalom szintjén;
« felkészitse a tanulokat a 21. szdzadban felmeriil6 problémak digitalis eszkozokkel valo
megoldasara, beleértve egy adott probléma megoldasdhoz sziikséges algoritmusok
értelmezését, kivalasztasat, modositasat, illetve létrehozasat.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Onkormanyzati altal nyijtott pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. évben jelentdsen atalakult.

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény alapjan
szocialis raszorultsag esetén a jogosult szdmara

a) a képviselo-testiilet telepiilési tamogatast

b) a jarasi hivatal — az Szt-ben meghatarozott feltételek szerint

- iddskoruak jaradékat,

- foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast,

- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatast,

- gyermekek otthongondozasi dijat,

- apolasi dijat, kiemelt apolasi dijat és emelt 6sszegili dpolési dijat allapit meg.

Természetben nytjtott szocialis ellatdsként a jarasi hivatal alanyi kdzgyogyellatast, normativ
kozgyogyellatast, és egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsagot allapit meg. Tovabbra is
az dnkormdnyzat koteles gondoskodni sziikség esetén a koztemetésrol.

Matészalka ~ Varos  Onkorméanyzat  Képviseld-testilete a  telepiilési  tAmogatas
megallapitdsanak, kifizetésének, folyositasanak, valamint felhaszndlds ellendrzésének
szabalyairdl megalkotta a pénzbeli és természetbeni telepiilési tdimogatasok rendszerérdl szolo
3/2015. (IL. 26.) rendeletét.

Az oOnkormanyzat célja az volt, hogy csokkend forrasok mellett az Szt.-ben megsziing
ellatasokat, valtozo jogosultsagi feltételekkel, de tovabbra is biztositani kivanja, elérve azt,
hogy a legraszorultabb csalddok tovabbra ellatdsban maradhassanak.

Matészalka adoderd-képessége meghaladja a kozponti  koltségvetésben meghatarozott
Osszeghatart, igy kozponti forras 2015 6ta nem all rendelkezésre szocialis jellegii feladataink
ellatasahoz.

A rendelet alapjan a képviselO-testiilet az alabbi szocidlis raszorultsagtol fiiggd telepiilési
tdmogatast biztosit:

a) telepiilési tAmogatas formajaban

aa) a lakhatadshoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez: lakhatdsi tdmogatds a
szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal ¢életvitelszeriien lakott lakas,
vagy nem lakés céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott tamogatas. A képviseld-testiilet a villanyaram-, a viz- és gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitds dijdhoz, a lakbérhez vagy az
albérleti dijhoz, a k6z0s koltséghez nyujt tAmogatast.

ab) a 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozésat, végzd
személy részére: a képviselO-testiilet a 18. életévét betoltott tartdsan gondozésra szorulod
személy otthoni apolasat ellatd egyiitt lakd nagykoru hozzatartozo részére biztositott anyagi
hozzajarulasként telepiilési tamogatast nyujt.

ac) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez: a gydgyszer-kiadasok viseléséhez telepiilési timogatas
a szocialisan raszorult kronikusan beteg személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez
¢s helyreallitdsdhoz kapcsolodo kiadasainak csokkentése érdekében nyujtott hozzajarulés.

ad) a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére: a képviselo-
testiilet lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodd onhibdjan kiviil hatralékot felhalmozé személyek
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részére megallapitott telepiilési tdmogatas a kérelmezd és haztartdsa altal lakott helyiség
lakhatasanak megorzése érdekében biztositott hozzajarulés.

b) rendkiviili telepiilési tdmogatast: a képviseld-testiilet rendkiviili telepiilési tamogatast nyu;t
a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy
tartosan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére.

A szocialis raszorultsagtol fiiggd rendkiviili telepiilési tdmogatds egészben vagy részben
természetbeni ellatds formdjaban is nyujthatd. A rendkiviili telepiilési tamogatas adhato eseti
jellege mellett jovedelemkiegészitd tamogatasként havi rendszerességgel, meghatarozott
iddszakra.

A pénzbeli és természetbeni telepiilési tamogatasok rendszerérdl szolo 3/2015. (IL. 26.)
rendelet alapjan kifizetett telepiilési tdmogatas €s egyéb dnkormanyzati tamogatas 2016-2021.
évekre vonatkozo adatait az alabbi tablazat mutatja be.

Onkormanyzati timogatas ok
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Telepiilési timogatas
(Szt. 45. §) 20424 27264 20876 18234 13910 10261
A telepiilési
tamogatason kiviili
egyéb onkormanyzati
tamogatasok 8 941 9016] 16180 19343| 19024] 29549

Forrés: Onkormanyzati adatok

Jarasi Hivatal dltal nyujtott pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok

Az id6skoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskort
személyek részére nyuljtott tAmogatas. Az idOskortiak jaradékaban részesiilok szama évek oOta
11-13 {6 k6z6tt mozog.

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatds. Az a személy, akinek az aktiv kortiak ellatasara vald
jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasra jogosult, melynek havi
Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 80%-a, azaz 22.800 Ft. A
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiiltettek szama 140 f6 alatt van évek oOta.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L, ; v
L. 11 s p ) . ., . Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos i . ,
. L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
ks Nyilvantartottak Fs Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
{e]
%-aban %-aban %-aban
2016 118 27,63% 154 36,07% 208 48,71%
2017 147 29,22% 135 26,74% 275 54,67%
2018 135 30,75% 140 31,78% 249 56,72%
2019 122 26,07% 137 29,36% 252 53,85%
2020 134 27,57% 139 28,60% 268 55,14%
2021 115 28,26% 138 33,91% 255 62,65%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az Szt. 2015. marcius 1. napjatdl hatalyba 1épd rendelkezése értelmében az az aktiv kortiak
ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra valo jogosultsag kezd6 napjan egészségkarosodott
személynek mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel — feltéve, hogy a csalddban
¢l6 gyermekek valamelyikére tekintettel mds személy nem részesiil a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tAmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban,
orokbefogadoi dijban — és a gyermek ellatasat napkdzbeni ellatast biztositd intézményben,
ovoddban vagy iskolai napkdziben nem tudjdk biztositani, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatasra jogosult. Az aldbbi tablazat az egészségkarosodasi ¢és
gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban részesiilok havi atlagos szamat mutatja be 2016. és 2020.
kozotti idészakban.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 30
2017 31
2018 23
2019 17
2020 21
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatdsok
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Ha az allaskeresd onallo allaskeresése nem vezetett eredményre és szamdara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani, sor keriilhet allaskeresési
ellatas megallapitasara.

Az allaskereso részére — a foglalkoztatds eldsegitésérdl ¢s a munkanélkiiliek ellatasarol szolod
torvényben meghatarozottak szerint — allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij
elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.

Az allaskeresési elladtasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szamat, az allaskeresési
ellatasban részesiilok nyilvantartott allaskeresdkon beliili aranyat az alabbi tablazat mutatja
be. Az allaskeresési ellatasban részesiilok szama novekedést mutat, a nyilvantartottak %-aban
kifejezett mértéke is emelkedik.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresd6k Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kézotti 6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban o %-aban
2016 427 3,71% 90 21,08%
2017 503 4,41% 128 25,45%
2018 439 3,95% 114 25,97%
2019 468 4,36% 130 27,78%
2020 486 4,65% 134 27,57%
2021 407 4,01% 140 34,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatidsokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkoz6 egyéb jellemzdket, els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Matészalka lakasallomanya 7 185 db (2021). A varosban az épitett lakdsok aranya —
hasonldan az orszagos tendencidkhoz — jelentdsen visszaesett az elmult években. Mig 2001.
és 2011. kozott 5,4%-kal, addig 2011-2021. kozott mar csak 1,27%-kal nétt a varos
lakéasallomanya.

A lakésalloméanyon beliil csokkent az egyszobas lakasok szama, és legnagyobb mértékben a
négy és tobb szobas lakasok szama ndétt, melyet a 3.1 pontndl mar bemutattunk. Matészalkan
mind az ivovizvezeték-, mind a kozcsatorna héaldzatba kapcsolt lakdsok aranya magasabb a
megyei atlagnal. A lakdsok kozel egynegyede tavflitésbe bekapcsolt. A véaros
bérlakasallomanyanak jelentds része leromlott allapotu.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas o i s .
L. ; , lakasok i szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok . .
y (db) sz3ma szama 1000 arénya halézatba halézatba
E lakasra bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
v (Ts073) | (Tsvo77) (TS 076) L L
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 7114 5 0,70 50,30 92,16 99,59
2017 7135 30 4,20 50,09 92,60 99,75
2018 7155 28 3,91 49,99 92,65 99,76
2019 7156 9 1,26 49,87 93,59 99,99
2020 7174 19 2,65 49,79 93,63 99,68
2021 7185 11 1,53 49,80 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A véros lakéasalloményanak nagyobb része — tobb mint egyharmada — a Varoskdzpontban
talalhat6. Ebben a vérosrészben a varosi atlagndl kedvezObb a lakdsok komfortfokozata. A
lakasok komfortfokozatat vizsgalva a legkedvezétlenebb helyzetii telepiilésrész a Déli
varosrész, ahol a varosi atlag haromszorosa az alacsony komfortfokozati lakdsok ardnya.
Ugyanebben a varosrészben kiemelkedéen magas az egyszobas lakasok aranya a lakott
lakésokon beliil. Matészalkdn a megyei atlagnal kedvezdbb a lakasok komfortossdga. Az
alabbi tablazat a 2011. évi népszamlalas adatait mutatja.

0 Komf iikség- é .
Osszkomforto Komfortos Félkomfortos 0 Ort Szt ,Seg ers Osszesen
S nélkili egyéb lakas

Matészalka 4693 1982 108 276 36 7095

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
a) bérlakas-allomany
2022 év eleji adatok szerint 164 db onkormanyzati bérlakast tartanak nyilvan. A bérlakasok
koziil 40 lakas a szegregatumok teriiletén talalhato. A bérlakasok komfortfokozat szerinti

megosztasat az alabbi tablazat mutatja be.

A bérlakas allomany

.. Komfort Sziikség- é ..

Matészalka Osszkomfortos Komfortos Félk omfortos R “ . S¢8 e's Osszesen
nélkiili egyéb lakas

Onkorminyzat 54 2% 2 8 - 164

bérlakas ok

A szegregitumok

teriiletén talalhaté 1 4 - 35 - 40

lak s ok

Forras: Onkormanyzati adatok

A bérlakasok fele komfort nélkiili. A bérlakdsok koziil 40 bérlakas az 1., 2. és 3. szegregatum
teriiletén talalhat6. A szegregatumokban talalhato bérlakasok 87,5 %-a komfort nélkiili.
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Matészalka Viaros Onkormanyzati Képviselé-testillete 2016-ban  feliilvizsgalta az
Onkorményzati tulajdonaban 1évé lakasok és helyiségek bérletére vonatkozo szabalyokat. Az
uj rendelet megalkotasa sordn az volt a cél, hogy a bekdltozok tgy tekintsenek erre a lakhatasi
lehetéségre, mint atmeneti allapotra, ennek érdekében meghataroztdk a bérleti szerzodések
maximalis fenntarthaté iddtartamat, amely 10 év. Ezzel az intézkedéssel el akarjak érni a
bérlakasok ,,forgasat”.

2016-ban az dnkormanyzati tulajdont bérlakasok teljes kort allapotfelmérésére sor keriilt. A
Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft., mint az dnkormanyzati ingatlanallomany kezeldje
évente beszamol az 6nkormanyzati tulajdonu ingatlanok bérbeadasabol szarmazd bevételek és
fenntartdsi kiaddsok alakuldsardl, melynek részeként tdjékoztatdst nyajt az adott évben
elvégzett karbantartdsi, valamint felujitdsi munkalatokrol. Az ingatlankezelé a felujitasi
munkalatokat folyamatosan végzi az allapotfelmérés és a karbantartasi, feljitasi iitemterv
alapjan.

b) szocialis lakhatas

A lakasok ¢€s helyiségek bérletérdl szol6 23/2016. (XI1.01.) 6nkormanyzati rendeletben foglalt
feltételek szerint szocialis helyzet alapjan, a kozérdekt feladatok ellatasa céljabol keriilnek az
onkormanyzati lakdsok bérbeadasra. A varos szempontjdbdl fontos, varosi kozérdekii
feladatokat ellatd szakember szamara a lakasallomany 9%-at, azaz 15 lakast és a fennmarado
149 lakast szocidlis alapon bérbe adhatd lakasként tartanak nyilvan. Az Onkorményzati
bérlakdsok kb. kozel 97%-a lakott, az iiresen allo lakdsok egy része felujitasra szorul,
nagyobb része lakhatatlan allapotban van.

C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlan nincs az dnkorményzat tulajdonaban.

e) lakhatast segité tamogatasok

A lakasok és helyiségek bérletérdl szolo 23/2016. (XII. 01.) dnkorményzati rendelet 12. §-a
szerint lakbértamogatasra az a bérlé jogosult, akinek haztartasaban az egy fore jutd
jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250 %-at,
egyedil ¢l6 esetében 300 %-at ¢és vagyonnal nem rendelkezik. A tdmogatas egy éves
id6tartamra jar. Koltségalapon, ¢és varosi kozérdekbdl bérbe adott lakasok bérloit
lakbértdamogatas nem illeti meg.

A lakbértamogatas mértéke:

a) Osszkomfortos lakas esetén a megallapitott lakbér: 20%-a

b) komfortos lakas esetén a megallapitott lakbér: 35%-a

c) félkomfortos lakas esetén a megallapitott lakbér: 40%-a és

d) komfort nélkiili lakas esetén megéllapitott lakbér: 45%-o0s aranyban.

Az alabbi tablazat is mutatja, hogy folyamatosan csokken a lakbértamogatasban részesiiltek
széama, ¢€s a lakbértamogatasra forditott Gsszeg.
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Lakbértamogatas

Lakbér tamogatasban Lakbértamogatasra
Ev részesiiltek szama forditott 6sszeg E Ft-ban
2016 37 1864
2017 26 1361
2018 21 929
2019 19 905
2020 15 750
2021 12 740

Forrés: Onkormanyzati adatok

Matészalka Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete 2016 marciusaban wjraszabalyozta az
elsé lakashoz jutok tamogatasarnak rendszerét. Az elsé lakéshoz jutok tamogatasardl szolo
9/2016. (III. 31.) onkormanyzati rendeletben foglalt feltételek alapjan elsé lakashoz jutok
tamogatasa vehetd igénybe Matészalka varos kozigazgatasi teriiletén 1évo lakas épitéséhez,
lakotelek, uj €s hasznalt lakas vasarlasahoz, mely tdAmogatas kamatmentes kolcson formajaban
adhat6. A tdmogatas iranti kérelem lakotelek, ) vagy haszndlt lakas vésarldsa esetén az
ingatlanligyi hat6sag, az ingatlan nyilvantartasi bejegyzéséig, lakasépités esetén a
hasznalatbavételi engedély megadasaig nyujthato be.

Az elso lakéashoz jutok tdmogatasa csak kamatmentes kolcson formajaban adhato.

A tdmogatas mértéke:

- gyermektelen hazasparok, élettarsak esetében 450.000 Ft 0sszegig,
- egy gyermekes csaladok esetében 550.000 Ft 6sszegig,
- két gyermekes csaladok esetében 600.000 Ft osszegig,
- harom ¢és tobb gyermekes csaladok esetében 650.000 Ft dsszegig,

- gyermekeit egyediil nevelok a fenti kategoria szerinti besorolastol egy fokozattal
elébbre keriilnek, a harom és tobb gyermeket egyediil neveld sziild6 680.000 Ft 6sszegig
részesiilhetnek kolesonben.

2017-ben 3 csalad részesiilt timogatasban 1.600 e Ft 6sszegben, 2018-ben 550 e Ft tamogatas
lett megitélve egy egygyermekes csalad szamara, 2019-ben egy kétgyermekes csalad tudta
igénybe venni ezt a tamogatasi format 600 e Ft sszegben. 2020-2022-ben nem nyujtottak be

igényt.

Matészalka Varos Onkorményzat KépviselS-testiilete a pénzbeli és természetbeni telepiilési
tamogatasok rendszerérdl szolo 3/2015. (II. 26.) onkorményzati rendeletében meghatarozott
feltételek szerint szocidlis radszorultsag esetén a lakhatashoz kapcsolédoé rendszeres
kiadasok viseléséhez, a 18. ¢életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolésat,
gondozasat végzd személy részére, a gyogyszer-kiadasok viseléséhez, a lakhatasi
kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozoé személyek részére telepiilési tamogatast,
valamint rendkiviili telepiilési tdimogatast biztosit.

A lakhat4shoz kapcsolddo rendszeres kiaddsok viseléséhez nyujtott telepiilési tdimogatas, azaz
a lakhatasi tamogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai altal
¢letvitelszerlien lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds. A Képviseld-testiilet a
villanydram-, a viz- és gazfogyasztds, a tavhd-szolgaltatds, a csatornahasznéalat és a

43



szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a kozds koltséghez nyujt
tamogatast.

A lakhatasi tamogatast els6sorban természetbeni ellatas formajaban és a lakéasfenntartassal
Osszefliggd azon rendszeres kiadasokhoz, a szolgaltatd részére torténd folyodsitassal, eldre
fizetds mérdora feltoltésével kell nyujtani, amelyek megfizetésének elmaradasa a kérelmezd
lakhatésat legnagyobb mértékben veszélyezteti.

Lakhatési kiaddsokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozd személyeknek nyujtott telepiilési
tamogatas a kérelmezo ¢és haztartasa altal lakott helyiség lakhatasanak megdrzése érdekében
biztositott hozzajarulas, mely a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodd onhibajan kiviil hatralékot
felhalmozo személyek részére allapithatd meg. Adéssdgnak mindsiil a lakhatasi koltségek
korébe tartozo

a) koziizemi dijtartozas (vezetékes gaz, aram, tavho-szolgaltatasi, viz- €s csatornahasznalati,
szemétszallitasi, tobb lakast tartalmazd lakdépiileteknél, haztomboknél kozponti fiités
dijtartozas),

b) kozoskoltség-hatralék,

c) lakbérhatralék.

A lakhatési kiadasokhoz kapcsol6do hatralékot felhalmozo részére megallapitott telepiilési
tdmogatds esetén a jogosult addssagkezelési tandcsadasban és telepiilési tdmogatasban
részesiil, amelyet az adossagkovetelés jogosultjanak kell folyositani. A tdmogatasi Osszeg az
adossagkezelés korébe tartozo adossag 50 %-a, de legfeljebb 100.000,- Ft.

A hulladékgazdalkodési kozszolgaltatds ellatasarol szolo 12/2022. (X. 26.) dnkormanyzati
rendelet alapjan hulladékgazdéalkodasi kozszolgaltatasi dijkedvezmény igényelhetd.
Dijkedvezmény iranti kérelmet az a 70. életévét betoltott lakos nyuajthatja be, aki az adott
ingatlanon egyediil €1, vagy a 70. ¢letévét betoltott hazastarsaval, élettarsaval, gyermekével,
testvérével ¢l kozos hdztartasban.

3.4.3. szamd tablazat - Lakhatast segitd ta
Ebbdl: A lakhatashoz
s _ 5 . . Ebbél: A lakhatési
Telepiilési p e Ve [ P
é itettek szama  |kiadasok viseléséhez (pl. |~ - .| Egyéb énkorményzati ” . A A TTRA
, ., PR , | hatralékot felhalmozé . . Ebbél: Ebbél: Szemétszallitasi
(pénzbeli és szemétdij, vizdij, lakbré . L. L Ly L .
a ) . o személyek részére . ) . Lakbér dijk wyben
Ev természetbeni) atvallalasa stb.) o, részesitettek szama L . L L , .
o megallapitott részesitettek szama részesitettek szama
halmozott adat megallapitott . L (TS 137)
, . tamogatdsban
(TS 136) tamogatasban . B <
. ) . részesitettek szama
részesitettek szama
F6 fé fé F6
2016 3337 525 6 941 37 780
2017 3422 438 24 955 26 818
2018 1335 373 23 3781 21 833
2019 1096 322 6 4023 19 842
2020 667 271 9 3984 15 801
2021 360 226 9 4615 12 770

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

f) eladésodottsag
A nehéz anyagi koriilmények kézott €16k sokszor keriilnek olyan helyzetbe, hogy nem tudjak
fizetni koziizemi szamlaikat, bérleti dijaikat. A koziizemi szolgéltatdsoknal adossagterhekkel
kiizdé csaladok lakhatdsi tdmogatast igényelhetnek, mely tamogatas elére fizetds mérdora
feltoltésével, a szolgaltatd részére torténd folyositassal is nyujthatd, ennek érdekében az
onkormanyzat a szolgaltatokkal keret-megallapodast kot. Eldre fizetds mérdora feltdltésében
nyUjtott segitség 33 csaladot érint. Az dnkormanyzat a villanyaram-, a viz- és gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatas, a csatornahasznélat és a szemétszallitasi dijdhoz, a lakbérhez vagy az
albérleti dijhoz, a kozos koltséghez nyujt tamogatist. Az Onkormanyzat a lakhatasi
kiad4sokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozd személyeknek telepiilési tdmogatds nyujt.
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Tamogatas esetén a jogosult adossagkezelési tandcsadédsban, és telepiilési tdmogatasban
részesiil, amelyet az addssagkovetelés jogosultjanak kell folyositani.

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata a csaladdsegités keretében az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizd0 személyek ¢€s csaladtagjaik szamdra tanacsadast nyujt. Az
adossagkezelési tanacsadas keretében a takarékos gazdalkodasrdl, pénzelosztasrol, életmod
formalasrol sz616 segitséget kapnak a telepiilési tAmogatasban részesiilok. Az adossagkezelési
tanacsadd folyamatosan figyelemmel kiséri az adossagkezelési megallapodasban foglaltak
betartasat, a fizetési, torlesztési kotelezettség teljesitését. Az igénybe vevok szamarol €s a
tdmogatas Osszegérdl az el6zo tablazat kozol adatokat.

0) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken ¢és nem lakd6vezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez
val6 hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileteken a 2011. népszdmlalds adatai alapjan a lakésok szama 99 db. A lakdsok
kiiltertileti elhelyezkedése miatt kozmiiellatottsdga elmarad a varosi atlagtol. A 2022. évi
népszamlalas soran 97 db lakés keriilt nyilvantartasba.

Az alapvetd szolgaltatasi elérhetOségének javitasa és a foldrajzi mobilitas eldsegitése
érdekében az Onkormanyzat palydzati forrasbol hely kiilteriileti kdzutak — Hodaszi tt,
Vagohaz tanya, Budai Nagy Antal utca - fejlesztését valositotta meg. Folyamatban van a
HKilteriileti utak fejlesztése Matészalka II. iitem” megvalositdsa is, mely Hodaszi ut,
Z6ldmezd utca, Ecsedi utca fejlesztésére iranyul.

A helyi autébuszkozlekedés szerzddéses formaban az iskolai és piaci igényeket célozva
mikodik, a helyi, illetve a vastttal, helykozi autobusszal érkez6 iskolasforgalmat, valamint a
piac fogalmat szolgalja ki. Jelenleg 3 viszonylaton kozlekednek a helyi jaratos autobuszok.

Az Onkormanyzat Onként vallalt feladatként hajléktalan személyek atmeneti szallasat
miikddtet a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények utjan. A
szallo 20 féréhelyes. A hajléktalan személyek &atmeneti széallasa az Onellatasra képes
hajléktalan személyeknek biztosit lakhatasi szolgaltatast, és az 6nallo életvitel fenntartasa
érdekében sziikség szerinti mértékii esetvitelt. A szallo lakodinak kb. 50%-a matészalkai lakos,
a tobbi lako a kornyezd telepiilésekrdl koltozott be a szallora. A szallo dolgozdinak tudomasa
van arr6l, hogy olyan hajléktalanok is élnek a varosban, akik nem tudjék (féréhely hianya
miatt), vagy nem akarjak igénybe venni az atmeneti szallot. A 2022. népszamlalas alkalmaval
2 hajléktalan személy kertilt 6sszeirasra.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutés

egyéb lehetdséget, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi)

A szegregatumok lehataroldsa az un. szegregacidos mutatd alapjan torténik. Azon teriiletek
tekinthetdk szegregdtumnak, ahol a népszamlalasi adatok alapjan a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok, €s a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya az
aktiv koruakon beliil eléri, illetve meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacioval veszélyeztetett
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terliletek esetén az érték 30% és 35% kozé esik. A KSH a 2011-s népszamlalas adatait alapul
véve Matészalkdn 5 szegregatum keriilt kijelolésre. A térkép sotétzold szinnel, valamint
szdmmal jeloli a szegregatumokat, mig vilagoszold szinnel jeldlt teriileteket szegregacios
folyamatok veszélyeztetik. A kartogram olyan teriileteket is megjel6l, amelyek eleget tesznek
ugyan a szegregacidos mutatd kritériumanak, de az alacsony népességszamuk miatt mégsem
tekinthetdk szegregatumnak.

" Matészalka szegrega'tum attekinto \ T —T

Osszehasonlitva a 2001-es népszamlalasi adatok alapjan kijeldlt szegregatumokkal, — amikor
az adott évben a hatarértéket magasabb %-on, 50 %-on allapitottdk meg - elmondhatd, hogy
tobb szegregatum alakult ki, valamint egyes szegregatumok tertileti lehatarolasa boviilt.

Szegregatum 1
Szegregatum lehataroldsa: Danko Pista utca, Ecsedi koz, Szegfii utca, Viola utca mindkét

oldala, Ecsedi utca vasuttol belteriileti hatarig. FErintett varosrész: Déli varosrész, Cinevég
nevi lakoteriilet
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A szegregdtumban a hazak tobbsége szoba-konyhds, éléskamraval ellatott lakasok, ahol a
WC-k a csatornazas hianya miatt az udvaron talalhatoak. A szegregatumban 116 db lakas van,
melynek kevesebb, mint fele (44,8%) alacsony komfortfokozatu, a lakott lakasokon beliil az
egyszobas lakasok ardnya a varosi arany 4,5 szerese. Magas az egy lakasra jutd lakosok
szama.

Infrastrukturalis ellatottsaga szerint a viz és az elektromos haldzaton kiviil nincs kiépitett
kozmiive. A koziizemi koltségek miatt a gerinchaldzatra torténd bekdtés a legtobb lakas
esetén hianyzik, a tartozdsok miatt pedig sok esetben sziinetel a szolgaltatas. A
szemétszallitast tekintve, mint kotelezOen igénybe veendd kozszolgaltatds a varosban, az
Oonkormanyzat figyelembe véve a nehéz anyagi koriilményeket, téritésmentes konténeres
szallitast biztosit. A lakoingatlanok el6tti teriiletek elhanyagoltak, a vizelvezetd arkok
eltintek, a csapadék elvezetése szikkasztasa nem megoldott. Funkciondlis ellatottsaga
kedvezdétlen. Az dnkormanyzat altal benyutjtott , Kiiltertiileti utak fejlesztése Matészalkan II.
litem” palyazat eredményeként, az Ecsedi utca fejlesztésére keriil sor.
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Szegregatum 2

Szegregatum lehatarolasa: Csokonai utca - Matyas kiraly utca - Csokonai utca - Bencsi koz
északi oldala - Csokonai utca - Csokonai koz. Erintett varosrész: Keleti
VArosrész.

§ Matészalka szegregatum 02.
Szegregacios mutato 35% feletti
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Az azonositott lakasallomany a 2011. évi népszamlalas adatai alapjan 17 db volt, melynek
kozel fele (47,1%) alacsony komfort fokozatd, a lakott lakasokon beliil az egyszobas lakdsok
aranya a varosi arany 7,5 szerese. A Matészalka, Bencsi koz 9. és 11. szam alatti 8 lakdsos
onkormanyzati bérlakas miiszaki allapota kritikus mértékben romlott, mely lakasok 2020-ban
lebontésra keriiltek. Az egy lakésra juto lakosok szama 3,8 f6 a varosi atlag ezzel szemben 2,4
6. A szegregatumot alkotd nagyrészt kertes csaladi hazak rossz miiszaki allapottiak.

Infrastrukturalis kiépitettségére jellemzO, hogy a kozmiiszolgaltatdsok gerinchaldzata kozel
teljesen kiépitett, a Csokonai kozt burkolatlan Ut jellemzi. Az 6nkormanyzat altal benyujtott
Belteriileti utfejlesztés II. cimli palyazat keretében a Csokonai koz felujitasara, burkolattal
torténd kiépitésére is sor keriil. A teriiletet beépiilt lakoteriiletek veszik koriil, igy Uj
beépitésekre nem lehet szamitani, ami nem zérja ki a mar beépiilt teriiletek elszegregalddasat.
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Szegregatum 3.

Szegregatum lehatarolasa: Szél koz paros oldala- Ifjisag tér — Jarmi utca. Erintett varosrész:
Eszaki varosrész
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Matészalka szegregatum 03. 4
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A 2011-es népszamlalas idején teriileten 40 db lakas volt talalhatd, melynek tobb mint fele
(55%) alacsony komfort fokozat besorolasu, a lakott lakasokon beliil kozel 1/3-a egyszobas
lakas. A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya 54,1%-o0s a lakott lakdsokon

beliil, a varosi érték 10-szerese, a tobbi szegregatummal Gsszehasonlitva itt a legrosszabb az
arany. Az egy lakasra jut6 lakosok szama 3 {6, a varosi atlag ezzel szemben 2,4 6.

Kozszolgaltatdsok szempontjabol az el6zé szegregatumhoz hasonld értékeket mutat,

burkolatlan Ut a Szél koz. Az onkormanyzat altal benyujtott Belteriileti ttfejlesztés II. cimi
palyazat keretében a Sz¢l koz burkolattal torténd kiépitésére megvaldsul
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Szegregatum 4

Szegregatum lehatarolasa: Dedk Ferenc koz — Dedk Ferenc utca — Moricz Zsigmond utca —
Irinyi utca. Erintett varosrész: Nyugati varosrész. Osszehasonlitva a 2001-es térképpel,
megallapithatd, hogy egy Gjonnan kialakult szegregatumrol beszélhetiink.

8
g

Matészalka szegregatum 04. » ,{o :
Szegregacios mutato 35% feletti "
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exn ezen sedey
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Kis telkes, sliri beépitésii csaladi hazas teriilet. Az azonositott lak4sallomany 22 db, melynek
kicsivel tobb, mint 1/4-e alacsony komfort fokozatu, a lakott lakasokon beliil az egyszobas
lakéasok aranya 20%, az egy lakdsra jutd lakosok szama 2,8, a varosi atlag ezzel szemben 2,4
f0.

A szegregatum nagy részét burkolatlan Ut boritja. Az Onkormanyzat altal benyujtott
Belteriileti utfejlesztés 1. cimii palyazat keretében az Irinyi utca, a Dedk Ferenc utca és a Dedk
Ferenc koz kiépitése megvaldsul.
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Szegregatum 5

Szegregatum lehatarolasa: Eszaki korat nyugati oldala Tavasz utcatol a Jarmi utcaig. Erintett
varosrész: Eszaki varosrész
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Matészatka ’szegfega'tQm 05.
Szegregacios mutaté 35% feletti
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A megtalalhato lakasalloméany 20 db, melynek kevesebb, mint egyharmada alacsony komfort
fokozat besorolasu, a lakott lakdsokon belill az egyszobas lakdsok aranya a tobbi
szegregatummal Osszehasonlitva van a legk6zelebb a varosi aranyhoz, csupan 3,4%-kal marad
el tble. Az egy lakésra jutd lakosok szama 3,85 fO a varosi atlag ezzel szemben 2.4 f0.

Infrastrukturalis kiépitettségére jellemzd, hogy a kozmiiszolgaltatdsok gerinchaldzata kozel
teljesen kiépitett

Az onkormdanyzat altal benyujtott Belteriileti utfejlesztés I. cimli tAmogatasi kérelem, mely
kérelem jelenleg biralat alatt all, az Eszaki korut felujitasara iranyul.

A helyl autdébuszkozlekedés szerzddéses formaban az iskolai és piaci igényeket célozva
miikddik, a helyi, illetve a vasuttal, helykozi autobusszal érkezd iskolasforgalmat, valamint a
piac fogalmat szolgalja ki. Jelenleg 3 viszonylaton kozlekednek a helyi jaratos autobuszok. A
helyi jaratok utvonalai a szegregatumokban ¢l6k szdmdara is biztositjadk a helyi autobusz-
kozlekedés igénybevételének lehetdségét.
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Eszaki korit 74.
Jelmagyarazat

Eszaki korit 32. Toébb helyi jarat kdzés megalléja

Hcsokonai utca Helykozi buszjarat nyomvonala

\ Balassi Balint utca 30.

Magyar Kazit 2rt.

Jarmi ot

13101

@

Méri Altalanos Isk Ia/
o - Méricz Zsigmond Ut 21.

Dozsa Gy. u. BO.

Dozsa Gy. u. 153,

Tiizép / Nagy plac

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol  fobb  mutatoi:  életkori  megoszlds, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya;

Szegregatum 1

Az itt €16k szama (551 6 — 2011. évi adatok) a legmagasabb, a varos lakossaganak mintegy
3,2 %-at alkotja. Lakonépességének kor szerinti felosztasa alapjan a 0-14 évesek aranya
csaknem dupldja a varosi aranyhoz képest, a 15-59 évesek aranya kozel azonos, mig a hatvan
¢év feletti korosztalyba az itt €lok 4,5%-a tartozik. A kormegoszléas szerint elmondhato, hogy
egy fiatal, nagyrészt iskoldskort tarsadalmat taldlunk.

Az aktiv kortiakon beliil a legfeljebb altalanos iskolal végzettséggel rendelkez6k aranya 83,2
%-ot mutat, a varosi atlag 5-6 szorosa, ezzel szemben fels6foku végzettséggel rendelkezd
személyt nem azonositottak a tertileten.

A munkanélkiiliségi rata (61,6%) tobb mint négyszerese a varosi atlagnak és a tobbi
szegregatumhoz képest a legmagasabb mutatdju, a tartés munkanélkiiliek aranya 26,8%.

Az aktiv koruakon beliil a lakossag 3/4 —e nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
teriileten €16 15-64 éves korosztalyba tartozok koziil csak 1/5-e foglalkoztatott. A
munkavallalok kozel 100%-a alacsony presztizsii munkat végez, ami nyilvan adodik egyrészt
a végzettség hidnyabol, valamint a szocialis helyzetbdl is.

Szegregatum 2

A teriileten ¢l0k szama 64 {6 (2011. évi adat). Lakonépességének kor szerinti felosztasa
alapjan a 0-14 évesek aranya magasabb a varosi atlaghoz képest, csaknem 2,5 szerese. A 15-
59 évesek aranya 105-kal kevesebb a teljes lakonépességhez viszonyitva, mig a hatvan év
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feletti korosztalyba az itt €16k 7,8%-a tartozik. A kormegoszlas szerint elmondhatd, hogy ezen
a teriileten is egy fiatal, nagyrészt iskolaskoru tdrsadalmat talalunk.

Az aktiv koruakon beliil a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk szdma
71,4%-ot mutat, a varosi atlag ennek az értéknek az 6tdde. Az itt ¢élok kozil a 25 éves vagy
anndl idésebb korosztalyba tartozok 6,5%-a rendelkezik fels6foku végzettséggel. Ez a legjobb
arany a tobbi szegregatumhoz képest.

Az aktiv kortiakon beliil a lakossadg 68,6%-a nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
teriileten ¢€l6 15-64 éves korosztidlyba tartozok koziil 1/3 ardnyuk foglalkoztatott. A
munkavallalok kozel 75%-a alacsony presztizsii munkat végez. A munkanélkiiliek aranya
40%, a tartés munkanélkiiliek ardnya 20%.

Szegregatum 3.

A szegregatum teriiletének kozvetlen kdrnyezetében tjabb szegregatum talalhatd, azonban
lakonépessége annyira elenyészd, hogy kiilon jelolésre nem keriilt, valamint szegregacio
szempontjabol veszélyeztetett teriilet is talalhato a kornyéken.

A szegregalt teriiletek koziil a masodik legnagyobb szamu lakénépességgel (120 f6)
rendelkezd teriilet. Népességének kor szerinti felosztasa alapjan a 0-14 évesek aranya 17,5%,
a tobbi szegregdtumhoz képest ez az érték all a legkozelebb a varosi atlaghoz (15,7%). A 15-
59 évesek aranya 3%-kal magasabb a varosi aranyhoz képest, mig a hatvan év feletti
korosztalyba az itt él0k 15%-a tartozik. A kormegoszlas szerint elmondhato, hogy ez a teriilet
all legkozelebb a varosi értékekhez, az aktiv kortiak és az idésebbek dominalnak.

Az aktiv koruakon beliill a legfeljebb altalanos iskola végzettséggel rendelkezOk aranya
60,54%-ot mutat, mely a varosi atlag 4 szerese, ezzel szemben felsdfoku végzettséggel
minden 6todik 25 éves vagy idésebb személy rendelkezik.

Az aktiv kortakon beliil a lakossag %s-e nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
teriileten €lok a 15-64 éves korosztalyba tartozok koziil csak 1/4-e foglalkoztatott. A
munkavallalok 43,5% alacsony presztizsii munkéat végez. A munkanélkiiliségi rata 41%, a
varosi atlag 2,8 szorosa, a tartos munkanélkiiliek aranya pedig 15,4%, mely a szegregatumok
koziil a legjobb mutatoju.

Szegregatum 4

A varoskozponttol €szaknyugatra taldlhatd 4. szamu szegregatum viszonylag egy kis kozt
foglal magéba, a varosi lakossagbol 63 {6 ¢l ezen a teriileten. Lakonépességének kor szerinti
megoszlasa alapjan a 0-14 évesek aranya 27%-0s, a 15-59 évesek ardnya mind Osszesen
0,6%-kal tér el a varosi értékt6l. A hatvan év feletti korosztalyba az itt €16k 7,9%-a tartozik.

Az aktiv kortakon beliil a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk aranya 39%-
ot mutat, a tobbi terililethez képest ez az érték a legalacsonyabb, ami a vérosi értékhez
legkozelebb 4ll, ezzel szemben minden harmadik 25 éves és i1ddsebb lakos rendelkezik
fels6foku végzettséggel.

A héztartasok 3/5-ében nem ¢él foglalkoztatott csaladtag.

Az aktiv koruakon beliil a lakossadg 58%-a nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. A
tertileten €16 15-64 éves korosztilyba tartozok koziil 40%-os aranyuk foglalkoztatott. A
munkavallalok 35,3%-a alacsony presztizsii munkat végez, ami szintén a legjobb arany a

tobbi teriilethez képest. A munkanélkiiliségi rata 51,4, a tartos munkanélkiiliek aranya 31,4%.

Szegregatum 5

53



Az itt él6k szama 77 £, amely az Eszaki varosrész 2,3%-at alkotja. Lakonépességének kor
szerinti megoszlasa alapjan a 0-14 évesek aranya 26%, az itt €16 15-59 évesek ardnya 62,3%,

mig a hatvan év feletti korosztalyba 11,7% tartozik. A kormegoszlas szerint a varosi atlaghoz
igazitva a fiatalok ardnya dominansabb.

Az aktiv koruakon beliill a legfeljebb altalanos iskola végzettséggel rendelkezOk aranya
54,2%-ot mutat, a varosi atlag 3-4 szerese, ezzel szemben felséfokt végzettséggel rendelkezd
személyt nem azonositottak a teriileten.

Az aktiv kortiakon beliil a lakossag 62,5 %-a nem rendelkezik rendszeres jovedelemmel. a
teriileten €16 15-64 éves korosztalyba tartozok koziil 1/3-uk foglalkoztatott. A munkavallalok

77,8%-a alacsony presztizsi munkat végez, ami nyilvan adoédik egyrészt a végzettségi
hianybdl, valamint a szocialis helyzetbdl is.

A munkanélkiiliségi rata (33,3%) a tobbi szegregatumhoz képest a legkedvezobb mutatdju

terlilet, azonban a tartos munkanélkiiliek ardnya mas leromlott teriilethez képest kozepes
mutatoju (22,2%).

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

A 2011. évi népszamlalasi adatai alapjan a bemutatott 5 szegregatumon kiviil két
szegregacioval veszélyeztetett teriilet keriilt kijeldlésre, mivel a szegregacidos mutato értéke az
érintett terlileten 30% feletti és a teriileten €16 népesség eléri az 50 fot.

6. szegregacioval veszélyeztetett teriilet (Cserepeshegy utca, Kalmar sor — Kalmar utca)
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7. szegregacidval veszélyeztetett teriilet (Széchenyi utca nyugati oldala, Széchenyi koztdl
beltertileti hatarig)

Matészalka szegregatum 07. || %
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Matészalka Varos Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo haziorvosi, hazi gyermekorvosi €s fogorvosi iigyeleti ellatasrol,
d) a védonoi ellatasrol, és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Matészalka varos haziorvosi, hazi gyermekorvosi €s fogorvosi korzeteirdl szold 6/2003. (II1. 14.)
rendeletével az onkormanyzat egészségiigyi alapellatasi kotelezettségének teljesitése érdekében 10
haziorvosi, 4 hazi gyermekorvosi, valamint 4 vegyes, 1 ifjusagi és 1 iskolafogaszati fogorvosi
korzetet alakitott ki, mely korzetek teriileti lehataroldsat is tartalmazza az dnkormanyzati rendelet.
A haziorvosok, hdzi gyermekorvosok, valamint a fogorvosok teriileti ellatasi kotelezettség mellett

az Oonkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerzddés alapjan végzik tevékenységiiket. Betoltetlen
korzet nincs a varosban.

A héaziorvos, a hazi gyermekorvos koteles ellatni az ellatasi teriiletén lako, illetve a hozza
bejelentkezett és altala elfogadott biztositottakat. A hdzi gyermekorvosoknak a 14. életévet be nem

toltott személyek szamara kell biztositaniuk a hdziorvosi ellatast, de jellemzden a gyermekeket 18
életéviikig a gyermekorvosok 1atjak el.



Matészalka 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Hézi gyermekorvosi ellatdsban megjelentek és meglatogatottak (eset) 20698 23477 24084 23330 19583 21675
Haziorvosi ellatasban megjelentek és meglatogatottak (eset) 112017| 112084| 113410f 114091| 114227| 120687

Az Onkormanyzat a védondi ellatast, valamint az iskola-egészségiligyi ellatdst a Szatmari
Egyesitett Szocialis ¢s Egészségiligyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas Intézménye utjan biztositja.

A védoénéi, valamint az iskola-egészségiigyi ellatds korzeteir6l szolo 26/2015. (X. 29.)
onkormanyzati rendeletével az Onkormanyzat 6 teriileti védondi ellatasi korzetet és 5 iskola-
védondi ellatasi korzetet alakitott ki.

Az onkormanyzat az alapellatashoz kapcsoldodo haziorvosi, hazi gyermekorvosi ligyeleti ellatasrol
a Szatmari Egyesitett Szocialis ¢és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulds Utjan
gondoskodik. Hétkdznapokon délutan 16 6ratdl masnap reggel 8 6raig, pihend és linnepnapokon
reggel 8 oratol masnap reggel 8 oraig a kdzponti tigyelet fogadja a betegeket.

Ezt kiegésziti a hétvégénként és linnepnapokon reggel 8 6ratol este 20 oOradig biztositott hazi
gyermekorvosi ligyelet. A Matészalkai Korhazban Siirgdsségi Betegellato Osztaly mikodik, a
haziorvosi ligyelet 2020-ben a kérhaz teriiletén talalhatéd kiilonallo épiiletbe koltozott, a korhazzal
szemben talalhat6 a Mentdallomas.

A telepiilésiinkdn miikodd Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Korhdzak és Egyetemi
Oktatokorhaz Matészalkai Korhdz széles szakmai profillal dolgozik, ami 9 aktiv, 1 kronikus
fekvobeteg osztalyt, tobb mint 30 szakrendelést és 3 gondozo teriiletet jelent, a gyogyitd munkat
pedig a korszerti diagnosztikai hattér is segiti. A korhdz szakmailag el6irt orvostechnikai
eszkozokkel rendelkezik, amelyeket palyazatok, alapitvanyi és szponzori tdmogatdsok, valamint
sajat bevételek egy részének felhasznalasaval folyamatosan korszeriisitenek. 2015-ben
»otrukturavaltdas a Szatmar-Beregi Korhazak telephelyein” elnevezésli projekt keretében
végrehajtott infrastrukturalis fejlesztéssel a Hotel-Diagnosztikai és a Belgyogyaszati tombot egy 1j
Szakrendeldvel kototték Ossze, ezaltal a széttagolt szakrendeldi struktira helyett, egységes
kozpontositott jardbeteg-ellatas és betegiranyitas jott 1étre Matészalkan.

A varosban 9 gyogyszertar miikodik, mely gyogyszertarak heti valtasban latjdk el a gyogyszertari
igyeletet.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
RIS o A hézi ) | woyogyematssi | -
gyermekek részére |Csak felnéttek részére [ Gyogyszertarak és izazolvinnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
L. . |gyermekorvosokaltal | ., . ) B E] . .
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellétott szoledlatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
€ szolgdlatok szama | szolgaltatdsok szama sza’mag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Y (75 107) (TS 106) i (TS 110) el széma (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2016 0 10 4 9 n.a. n.a.
2017 0 10 4 9 1199 96,02
2018 0 10 4 9 893 92,91
2019 0 10 4 9 988 71,07
2020 0 10 4 9 906 67,08
2021 0 10 4 9 na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Természetbeni szocialis ellatasként a jarasi hivatal az Szt. szerinti alanyi kozgyogyellatast, illetve

normativ kozgyogyellatast allapit meg. Emellett a képviseld-testiilet a gyogyszer-kiadasok
viseléséhez telepiilési tamogatast allapithat meg a szocialisan raszorult kronikusan beteg személy
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részére az egeszségi allapota megdrzéséhez ¢és helyreallitaisahoz kapcsolodd kiadasainak
csOkkentése érdekében.

A gybgyszer-kiaddsok viseléséhez igényelhetd telepiilési tdmogatds jovedelemhatarra eldirt
feltételei kedvezdbben a normativ jogcimen igényelhetd kozgyogyellatasnal, de magasabbnak kell
lennie a gydgyszerkoltség mértékének, €s a tAmogatas maximum &sszege alacsonyabb.

Az apolési dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat, gondozasat ellatd nagykort
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulds. A KépviselO-testiilet a 18. életévét betoltott
tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatd egyiitt lakod nagykort hozzétartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulasként telepiilési tdimogatast nyujt. A telepiilési tamogatasként
megallapitott tamogatds mértéke 20%-kal alacsonyabb az Szt. szerint megallapitott &polasi dijnal.

Mig az alanyi és normativ alapon kiadott kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk, valamint az
alanyi jogon megallapitott apolasi dijban részesitettek szamat fenti tdblazat mutatja be, addig a
telepiilési tamogatasokban részesitettek szamat és a tamogatdsi Osszeget az aldbbi tablazat
tartalmazza:

Telepiilési thimogatas
A 18. életévét
betoltot tartésan
beteg : e
hozzatartozojanak az A gy"gys z'e r!(ladas 0
apolasat, gondozas at VLT I
- . , Felhasznalt 6sszeg |megallapitott telepiilési| Felhasznalt 6sszeg
Ev végzo személy a «
R ATt tamogatasban
részére megallapitott ; i ,
TRt részesiilok szama
telepiilési
tamogatasban
részesiilok szama
Fo E Ft Fo E Ft
2016 2 276 27 496
2017 3 734 31 579
2018 4 674 26 637
2019 4 790 21 361
2020 3 1023 17 349
2021 5 938 11 223

Forras: Onkormanyzati adatok

2018. marcius 1-t6] a Matészalkai Jarasban 1étrehoztak egy Egészségfejlesztési Irodat. Az iroda €s
a mikodtetett programsorozat alapvetd céljai a sziv- érrendszeri, daganatos megbetegedések
prevenciojanak tamogatasa, az egészséget meghatarozo életmod, illetve az egészségmagatartast
befolyasold szokasok, attitlidok javitdsa és a jarasi lakossag egészségtudatossaganak novelése. A
Matészalkai  Jarasban mozgasprogramok (nordic  walking, gerinctorna, kerékpartura,
mozgésterapids tanacsadas), taplalkozasi tandcsadasi, valamint egészségi allapotot felmérd
alkalmak, életmodvaltast 0sztonzd klubfoglalkozasok, mentalis egészségfejlesztési alkalmak
biztositanak mindazoknak lehetdséget, akiknek szilard elhatdrozdsuk van az életmodjukon
valtoztatni.

b) prevencios ¢és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Az iskolafogéaszati korzetben a 3-14 éves kort matészalkai lakosok, az 6voda és az altalanos
iskolai tanulok ellatasa torténik, az ifjusadgi fogédszati korzetben a kozépiskolas kortiak fogészati
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ellatasa torténik. A gyermekek, tanulok csoportos fogéaszati sziirdvizsgalata és kezelése évente két
alkalommal minden intézmény tanuldi, gyermekei tekintetében megtorténik.

A teriileti védondk a gyermekorvosokkal hetente 4 alkalommal tandcsadést tartanak az
egészséghazban, s rendszeresen végeznek sziiréseket.

Az altalanos iskolai, illetve ifjusagi védonok gondozasi feladataikat az oktatdsi intézményekben
végzik. Az iskolavédond figyelemmel kiséri az oktatdsi intézményekben a tanuldk testi, lelki,
szellemi fejlodését, végzi a szlirdvizsgalatokat, segitséget nyujt a magatartasi zavarokkal kiizd6
gyermekek életviteléhez, végzi a véddoltasok szervezését, lebonyolitasat. Az iskolavédondk altal
végzett alap szlirOvizsgalatok:

- testi fejlettség vizsgalat,

- pszichomotoros, mentalis, szocialis fejlodés,

- érzékszervek miikodése (latasélesség, szinlatas, hallas vizsgalatok)

- mozgasszervek szlrése (ladtalp, gerinc elvaltozasok)

- golyvasziirés,

- vérnyomas ellendrzés.

A népegészségiigyi és gyermekkori kotelezd szlirések minden érintett szamara elérhetéek. Az
el6zé alpontban bemutatott Egészségfejlesztési Iroda programjai kozott szervez egészségi
allapotot felmérd alkalmakat a jaras egész tertiiletén.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A Teriileti Korhaz szakrendelésein az egészségiigyi szolgaltatasokat sziikség szerint igénybe
vehetik a matészalkai lakosok. A Négy Evszak Ovodaban fejleszté pedagogus foglalkozik a
gyerekekkel. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Matészalkai
Tagintézménye altal eldirt fejlesztéseket az ovodak, iskoldk biztositjdk tanuldik szdmara. A
Fogyatékos Személyek Nappali Intézmény az ellatottak részt vesznek kotetlenebb
munkafoglalkozasokban, de az intézmény fejlesztd foglalkoztatast is biztosit szamukra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat vasarolt szolgaltatas utjan biztositja az étkeztetést az dnkormanyzat, illetve a
koznevelési fenntartd altal fenntartott koznevelési intézményekben. A Szatmari Egyesitett
Szocialis és Egeészségiigyl Alapellatasi Intézmények szintén vasarolt szolgaltatas tjan biztositja
az étkeztetést — szocidlis étkeztetés, Bolcsdde, illetve Fogyatékos Személyek Nappali Ellatasa
tagintézményekben biztositott étkeztetést - az dnkormanyzat kizardlagos tulajdondban 1évo Kft.-
vel kotott szerzddés alapjan. A Kft. a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi
eldirasokrol sz6l6 EMMI rendelet eldirasait betartva fontosnak tartja, hogy mindségi, egészséges,
a korosztalynak, illetve az eldirasoknak megfeleld étkeztetést biztositson, figyelembe véve azt is,
hogy az elkészitett ételt a gyermekek szivesen fogyasszak. Fontosnak tartjak az intézmények
munkatarsai, illetve a sziil6k visszajelzését, véleményét.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Matészalka Viaros Onkormanyzata sportfeladatairol, valamint a helyi sporttevékenység
tdmogatasarol szolo 4/2020. (II. 27.) dnkormanyzati rendeletében megfogalmazott cél, hogy az
onkorméanyzat a véros lakosai szdmdra biztositani kivanja az Onkormdnyzat tulajdonaban 4ll6
sportlétesitmények  fenntartasat, mikodtetését, az Onkormanyzati oktatdsi, nevelési
sporttevékenység feltételeinek megteremtését, a sport, mint onszervezddésére €piilé autonom civil
tevékenység alapvetd feltételeit, a sporttal foglalkozo helyi szervezetekkel valo egylittmiikodést.
Matészalka Varos Onkorményzata a targyévi koltségvetésében sport tdmogatasra keretdsszeget
allapit meg. A sportkeret tdmogatési teriiletei: versenysport tevékenység, utanpodtlas-nevelés
tevékenység, egyéb sporttdmogatas: sportolok eredményességi tdmogatasa, jutalmazasa, didksport,
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szabadidOsport  tamogatasa,  sportversenyek,  sportrendezvények  tdmogatisa, egyéb
sportesemények tdmogatasa.

A Matészalkai MTK Sportegyesiilet hossziu évtizedek ota miikodik a vérosban. Jelenleg az
egyesiileten beliil labdarugo, kézilabda, judo, Shito-Ryu (Mitsuya-Kai) karate, Kyokushin karate,
Shotokan Karate asztalitenisz szakosztaly, valamint 2017 augusztusatol 8. szakosztalyként a vizi
sportok szakosztalya is miikddik. A sportegyesiilet taglétszama 673 {6, melybdl amatdr sportolok
szama 97 f06, igazolt sportolok szdma 576 f6. A labdarugd és a kézilabda szakosztalyok
taglétszdma legnagyobb az egyesiileten beliill. A szakosztilyok nagy hangsulyt fektetnek az
utanpodtlas nevelésre.

Az egyéb sporttamogatasi keretbdl teremlabdaragd bajnoksag, labdaragd torna, uszéverseny, és
egyéb mas sportrendezvények valdsulnak meg a varosban. Az Onkorményzat minden évben
hozzajarul ahhoz, hogy a sportcsarnok melletti teriileten a téli honapokban korcsolyazashoz
alkalmas tertiletet alakitsanak Kki.

A koznevelési intézmények mindegyike rendelkezik tornaszobaval, tornateremmel, a véarosi
sportcsarnok a nagyobb sporteseményeknek ad otthont.

A varosban két mifiives palya, harom futopalya és két sportpark keriilt kialakitasra, mely
sportparkok koziil az egyik civil tdmogatassal jott 1étre. A varosi sportpalyan civil tdmogatassal
extrém sportolasra alkalmas teriilet keriilt kialakitdsra. A gyonyorli kornyezetben talalhatod
Matészalka Varosi Uszoda ¢és Strandfiird6 tobb medencével, wellness szolgaltatdsokkal és
gyogyhatasu termalvizzel varja kedves vendégeit. A Varosi Uszoda egész évben nyitva tart, varja
a gyerekeket, tanmedencéjében, iszomedencéjében lehetdséget biztosit uszasoktatasra az oktatési
intézmények tanuldi szamdara. Nyari honapokban a Varosi Uszodahoz tartozo stand is varja a
latogatokat.

A varosban tobb edzdterem milkddik, az iskolak tornatermei tanitdsi idon kiviil lehetdséget
biztositanak sportolasi tevekenységekre (foci, aerobick, kosarlabda stb.)

f) személyes gondoskodast nytijto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
Az onkorményzat az aldbbi személyes gondoskodast nytjtd szocidlis szolgaltatdsokat biztositja a
Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézmény utjan:
- étkeztetés,
- hazi segitségnyljtas,
- jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas,
- csaladsegités,
- tamogat6 szolgaltatas,
- fogyatékosok nappali ellatésa,
- hajléktalan személyek atmeneti szallasa,
- szenvedélybetegek kozosségi alapellatasa.
A szocialis szolgéltatasok szoban és irasban kérelmezhetd, minden matészalkai lakos szamara
biztositott. Az intézmény a szolgaltatasra vonatkozd igényt érkezésének napjan nyilvantartasba
veszi, s amennyiben a kérelmet nem tudja teljesiteni, gy vardlistara helyezi. Az intézmény
kapacitasai, engedélyezett féréhelyei, feladatmutatoi a szolgaltatoi igények folyamatos kielégitését
lehetove teszik, ritkdn eldéfordul, hogy a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds szolgaltatasnal
véarakoznak késziilékre.

A véros szocialis ellatdsat gazdagitja a Szatmari Reformatus Egyhidzmegye fenntartdsaban
mikodé Szatmari Reformatus Egyhdzmegye IdOések Bentlakdsos Otthona. A Matészalkai
Iddsekért Kozalapitvany az Otthon fenntartdi jogat 2019. janudr Ol. napjatdl atadta az
Egyhazmegyének, s ez idoponttdl az dnkorményzat az 1) fenntartoval ellatasi szerzodést kotott az
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id6skortiak nappali ellatasara. A szolgaltatas férOhelyeinek szama 48 f6. Az Intézmény idéskoruak
nappali ellatdsa keretében vallalja demens személyek ellatasat is. Az Intézmény a klubtagok
¢letkoranak, egészségi allapotanak és a helyi igényeknek megfeleld foglalkozasokat szervez.
Igény szerint étkezést is biztosit. Az iddsek otthona szolgaltatds féréhelyeinek szama 46 6. Az
intézmény szocialis étkeztetést is biztosit.

Az idOsek ellatasaban jelent0s szerepet vallalnak az egyhéazi fenntartasban mik6dé hazi
segitségnyujto szolgalatok. A szolgalatok a lelki gondozasra is hangsulyt helyeznek, de nagy
szerepiik van az iddsek étkeztetésében is.

A varosban miikodo egészségiigyi és szocidlis ellatorendszerek magas szinvonalon, hatékonyan
mikddnek, minden egyén szdmara konnyen elérhetdek. Az Onkormanyzattal szemben a
szolgaltatdsok nyuUjtdsa soran a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod
kovetelményének megsértése miatti szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Matészalka Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2001-ben csatlakozott a ,,Nemzeti Stratégia
a kabitészer probléma visszaszoritdsara” cimli programhoz ¢és létrehozta a Matészalkai
Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forumot. 2021-ben Ujitotta meg szervezetét és 0 Szervezeti és
Mikddési Szabalyzatot fogadott el. A KEF a helyi prevenciés munka koordinalasat és szakmai
tdmogatasat végzi. 2022-ben kibdvitve tagszervezeteinek korét, a Forum tagjai valasztotta mar
mind az 6t altalanos iskola, és mind a négy kozépiskola képviseldit.

A nevelési-oktatasi intézmények a drogprevencié nagyon fontos szinterei, nemcsak azért mert a
didkok nagy létszamban érhetdek el, hanem azért is, mert tobb generacids felvilagosité munka
végezhetd, a sziilot kozvetve, kozvetleniil el lehet érni. Az iskoldkban drogprevencios eldadédsokat
szerveznek a Matészalkai Renddérkapitanysag, az iskolaorvos, a védond, a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat segitségével, ezen feliil tandrai kereteken beliil, osztalyfonoki ordkon is foglalkoznak a
prevencioval. A  Matészalkai Egészségfejlesztési Iroda a koznevelési intézmények
egészségfejlesztési tevékenységének szakmai tdmogatdsidra drogprevencids eldaddssorozatot is
szervezett.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Az Onkorményzattal és intézményeivel szemben a szolgaltatisok nyujtidsa sordn hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatti szankcid
megallapitasara nem kertilt sor az ez 1daig és minden igyekezetlinkkel a jovOben is azon lesziink,
hogy ez igy maradjon, hiszen a minden egyénnek egyenld esélye és joga van az élethez.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az Oonkormanyzat az altala biztositott szocialis szolgaltatasok mindegyikénél a térvényi eldirasok
alapjan megallapithat6 téritési dijnal alacsonyabb Osszegben allapitja meg az intézményi téritési
dijakat.

A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulds, mely
tarsulasnak Matészalka is alapitd tagja - 2016-ban Integralt térségi gyermekprogramok a
matészalkai jardsban” cimmel EFOP-1.4.2-16 azonositd szamu felhivasra benyujtott palyazata
tdmogatasban részestilt. Matészalka varosban az ,,Integralt térségi gyermekprogramok”™ keretében
megvaldsitott programok kiegészitették, szélesitették a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat és a
Ko6zpont altal nyujtott szolgaltatasokat, programokat.
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Az oOnkorméanyzat az 1. szegregatum allapotanak javitdsa, a varos szOvetébe torténd
emelése céljabol megvalositotta a Komplex telep-program a Cinevégen elnevezési projektet, mely
a szocialis munkara és egyéni fejlesztési tervekre épiilé komplex programot tartalmazott. Az
onkormanyzat ,,Szocialis varosrehabilitacid az 1. szegregatum teriiletén” elnevezésii palyazata
pozitiv elbiralasban részesiilt, igy 36 honapot szocialis munka segiti majd az 1. szegregatumban
¢loket. A szocialis munka mellett egyéb oktatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi tevékenységek,
rendezvények megvalositasat tervezik.

A varosban egy nyiregyhazi székhelyli szolgéltatd cég 2 telephelyen népkonyhdt tizemeltet. A
népkonyhan kiosztott ételadagok szamarol nem rendelkeziink adatokkal.

Ev Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Mitészalka fontos szerepet tolt be a térség kulturalis, kozmiivelddési €letében. Az 6nkorméanyzat a
kozmiivelddési  rendeletében meghatarozott kozmiivelodési feladatok  megvaldsitasara
kozmiivelddési megallapodast kotott a Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft-vel, mely a
Matészalkai Szentpétery Zsigmond Kulturalis Kézpont és Szinhaz épiiletegyiittesének kezeldje. A
Mivelddési Kozpont 1988 o6ta mikodik a volt varmegyehaza éptiletében. A kdzpont tobb
kulturalis tevékenységet végzd csoportnak is otthont ad. A nagytermi rendezvényeken tul fontos
szerepe van a kiscsoportos kozmiivelddési formaknak, miivészeti tanfolyamoknak, csoportoknak
¢és kluboknak. A Matészalkai Kulturalis Nonprofit Kft. aktiv szervezdje, kozremiikoddje az allami
iinnepségeknek, a varosi nagy kulturdlis rendezvényeknek, melyek koziil a legjelentdsebb a
Fényes Napok Kulturélis Fesztival. Az intézmény szinteret, szakmai segitséget nyujt az oktatasi
intézmények, a civil kezdeményezések tarsas Osszejovetelei €s egyre novekvd szamu misoros
rendezvényei lebonyolitasdban. A szinhazteremben szdmos budapesti, vidéki és hataron tali
magyar tarsulat mutatkozott mar be, évadonként szamos gyermek, ifjusagi és felnott eléadasokat
lathat a kozonség. Ezek mellett a terem kivalo akusztikai adottsdgainak koszonhetéen gyakran
helyet biztosit komolyzenei esteknek, hangversenyeknek, valamint a konnylizene képviseldinek.

A Képes Géza Varosi Konyvtar 1952-t61 all az olvasok rendelkezésére a varos egyik patinas
épiiletében az Un. ,,Csizmadia-palotaban”. Nevét a véros sziilottérdl Képes Géza koltordl,
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miuforditérol kapta. A konyvtar allomanya online kataléguson keresztiil kereshetd. A
konyvtarlatogatokat tobb mint szazezer kotettel és 100 folydirattal varjak. A konyvtari egységek
ezer lakosra jutd szdma magasabb a megye varosainak atlaganal. A varos lakossagahoz képest a
nemzetiségek koziil a romak ardnya a legmagasabb a varosban. A romdkrol sz6lo irodalmat,
valamint a roma szarmazasi szerzék miveit kiilon gyijtik. A konyvtarban helyi ko6zosségi
programokat szerveznek, hobbi klub taldlkozoinak adnak helyet, Ringat6 foglalkozasokat tartanak
a kismamak, kisbabdk szamara. Nyari sziinetben, husvét és karacsony eldtt kézmives
foglalkozasokat szerveznek a gyermekkonyvtarban.

Az 1975-ben alapitott matészalkai Szatmar Muzeum a térség Osszegyljtott szellemi és targyi
orokségének legrangosabb kdzpontja. A mizeumban talalhaté Kozép-Eurdpa legnagyobb szekér-,
kocsi- és hintogylijteménye. Az allando kiallitasban kapott helyet a kovacsmihely, a kerékgyarto
miuhely, valamint a népi gazdalkodas és haztartas eszkozkészlete is. Két idoszaki kiallitd teremben
rendszeresen megujuld képzémiivészeti tarlatok, valamint tudoméanyos ¢és ismeretterjesztd
eléadasok varjak a latogatokat. 2021 nyardn megnyitasra keriilt a Szalkai Schwartz-haz, melyben
3 yj tarlat, egy babakiallitas, villamostorténeti kiallitas, illetve Tony Curtis emlékszoba keriilt
kialakitasra. A kiéllitasok szakmai feliigyeletét a Muzeum latja el. A muzeumpedagdgiai
foglalkozasokba a helyi altalanos és kdzépiskolak tanuldit, valamint az 6vodasokat is bevonjak.

A Matészalkai Tankeriileti Kézpont fenntartdsaban miikodé Szatmér Alapfoku Miivészeti Iskola
mind az 6t altalanos iskolaban rendelkezik telephellyel. Zenei tanulmanyok mellett képzé-ipar,
népmiivészeti, valamint tanctanulmanyokat is folytathattak a gyerekek. Zene tanszakok: zongora,
hegedii, gordonka, gitr, fuvola, furulya, klarinét, rézfuvosok, maganének, iités. Egyéb miivészeti
tevékenységek tanszakjai: rajz, komplex kézmiives tanszak, fazekas, faragd, néptanc, tarsastanc.

A varos kulturalis rendezvényei koziil a legjelentésebb a néhany éve hagyomanyteremt6 jelleggel
megrendezésre keriild ,,Fényes napok” rendezvénysorozat, arra a technikatorténeti eseményre
emlékezve, hogy 1888-ban, Magyarorszdgon elsdként gyulladt fel a telepiilésen a villamos
kozvilagitas. A két-haromnapos rendezvényt eldadasok, kiallitasok, koncertek teszik szinesebbé.
Az esemény keretében igazi turisztikai latvanyossagként keriil sor, az Gn. Fényes felvonulasra,
amikor a véros utcai sotétségbe borulnak és a véros jelképévé valt ,,Mécsestartd fin” életre hivasa
utéan, liinnepélyes tlizgyujtasi ceremonia kezdddik.

,Udvarias esték” alkalmdval jaliusi, augusztusi esték szabadtéri hangulatban szinhazi, zenész
eléadasok mellett a véaros ifjii tehetségei is bemutatkozhatnak produkcioikkal. Tobb éve rendezik
meg a varosban az Amatdr Szinjatsz6 talalkozot. A Szatmar Néptanc és Népmiiveszeti Egyesiilet
évente tobb alkalommal szervez tdnchazat a Szatmari Alapfoktt Miivészeti Iskola ndvendékeinek
kozremiikodésével. A Szalka EgyiittEst Egyesiilet 2013 6ta DOBSZERDA elnevezéssel a nyari
hénapokban tobb alkalommal szerdai napokon kulturdlis, kozmiivelddési, szorakoztatod
rendezvénysorozatot szervez kozosségeépito céllal.

Az éltalanos és kozépiskolak mindegyike rendelkezik tornateremmel, a varosi sportcsarnok a
sportrendezvényeken til intézményi és varosi szintli rendezvényeknek is otthont ad.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, s
. i A telepiilési o
tornaszobaval ellatott v , K6zmiivelodési
N . Sportcsarnok, konyvtarak L,
koéznevelési L 3 et e e intézmények
oL i sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama L. . szama
o i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
9 igen 17 958 4

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

Etnikai konfliktusok nem jellemzdek a telepiilésre. A kisebbség helyzetét tekintve elmondhato,
hogy a helyi kozosség megfelelden integralddott, kirivod esetek sem az egészségiigy, sem az
oktatds-nevelés szinterein nem jelentek meg.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézmények fogadja és
alkalmanként kiosztja a lakossag altal leadott ruhaadomanyokat, felkérésre kozremiikodik mas
szervezet altal szervezett adomanyosztasban. Az Intézmény tobbszor segitette az altala gytijtott
berendezési targyakkal a rossz szocidlis helyzetben 1évd csaladokat.

Az Onkormanyzat és egy maganszemély altal alapitott Szeretet Alapitvany adomanyokbol
valodsitja meg céljat: Matészalka varos szegényeinek, elsdsorban az elesett, magukrdl gondoskodni
nem tudo, tartésan agyhoz kotott személyek és csaladjuk segitése, karacsony iinnepe alkalmabol
megajandékozasa. A Szeretet Alapitvany céljai megvaldsitdsat nemcsak a helyben miikodo
gazdasagi tarsasdgok, hanem a maganszemélyek is segitik. A rendszeres tamogatasok tul egyedi
esetekben is megmutatkozott a kozosség ereje. Adomanyokkal segitették a 2019-es viharkarok
helyreéllitasat, a covid-19 virusfertdzésben megbetegedett személyek gyodgykezelését, a
menekiiltek ellatasat.

A vérosban mikodd gazdasagi tarsasdgok, egyesiiletek tdmogatjak a varos egészét érintd
kozosségi kezdeményezéseket, (Fényes Napok rendezvénysorozat, Matészalkai Triatlon) illetve
adomanyokkal tdmogatjak a rdszorul6 csaladokat.

A vérosban miikodd intézmények varjak és fogadjak az onkéntes segitd munkat.

d)  ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

A Nemzetiségi Onkormanyzatok céljai kozott szerepel tobbek kozott a nemzetiségek kulturélis
hagyomanyainak, targyi ¢és szellemi kulturalis kincseinek megérzése, értékhordozo
tevékenységeinek fenntartasa, ennek érdekében kiilonb6z6 programokat szerveznek a kozosségek
szamara. Fontos, hogy megtalaljak azokat az értékeket, amelyek altal erésodhetnek és
gyarapodhatnak. A nemzetiségi Onkormanyzatok szamos kulturalis rendezvény megszervezése
mellett egyhazi kozosségek bevonasaval hitéleti programok lebonyolitasaban is jelentds szerepet
vallalnak. A nemzetiségi dnkormanyzat elndkei a helyi lakosok igényeit figyelembe véve alakitjak
ki a kiilonboz6 kulturalis rendezvényeik kinalatat. A varosban mikodé német, roma és roman
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nemzetiségi Oonkormanyzatok hozzajarulnak a telepiilés pezsgd kulturalis életéhez, amelyet jol
példazz az eseményeik kiemelt latogatottsaga iS. Népszerli a német nemzetiség kdrében a Német
Fesztival megrendezése, mely a kornyez6 telepiilések német kézosségeinek bevonasaval valosul
meg. A Gasztronémiai fesztival a roman nemzetiség korében minden évben a legnagyobb
érdeklodést elnyerd esemény. Roman telepiilésekrdl érkezd delegaciok segitségével tudjak
népszerlisiteni @ roman konyha izeit és a hagyomanyos ételek receptjeit. A Matészalkai Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat a Hagyomanyérzé roma napokon a gasztronomia mellett nagy
hangsulyt fektet a roma zene, tanc és nyelv apolasara is.

A Komplex telep-program a Cinevégen elnevezésii projekt nagy feladata volt a kozosségi napok
szervezése iS. A program soran talalkozott egymassal a mult és a jelen a kulturalis, kulinaris
kalandozasok révén. A szinvonalas zenei kinalaton kivil azoknak sem kellett csalédniuk, akik a
ciganysag kultarajat mas oldalrdl szerették volna megismerni. Ciganyzene mellett a hagyomanyos
ciganytanc €élvezetének is hodolhattak a kozosségi napok részvevoi.

A varos élénk testvérvarosi kapcsolatainak koszonhet6en a telepiilésen €16 nemzetiségek Szoros
viszonyt apolnak az anyaorszagi testvérvarosokkal, illetve kozosségekkel, amely tovabb erdsiti a
matészalkai nemzetiségek kulturalis 6nazonossagat. Az anyaorszaggal kotott megallapodasok
keretében a Roman Nemzetiségi Onkormanyzat minden évben még a tanév megkezdése elott az
anyaorszagi raszoruld gyermekek részére fiizetcsomagokat biztosit. Az oktatas teriiletén fontos
kiemelni a Széchenyi Istvan Katolikus Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola és Ovoda miikodését,
amely mar egészen a legkisebb kortdl hozzajarul a német nemzetiség identitasanak
megdrzésében. A Német Nemzetiségi Onkorméanyzat német teriiletrél érkezé miivészek vagy
német nyelven torténd el6adasok megszervezését is tamogatja, valamint a 2021. évben hozzajarult
a ,,Mi, svabok” cimii konyv kiadasahoz.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

A KSH adatai szerint 2013-ban 92 civil szervezet miikodott a varosban, amelyek kozott
kozmiivelddési, oktatéasi, sport, szocialis és egyéb feladatokat ellatd alapitvanyok €s egyesiiletek
vannak. A civil szervezetek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos altal nyujtott
szolgaltatasokat.

Az dnszervezddés a lakohely, munka, tanulds vagy érdeklddés/érdekek, tovabba értékek, valamely
igy kapcsan (lazdn vagy szorosabban) Osszetartozd emberek korében meginduld szervezddés,
amely ,,magatol”, az érintettek koziil valaki-valakik kezdeményezésére indul be és szervezdédik
tovabb, fejlesztdi segités nélkiil, vagy keveés fejlesztoi rasegitéssel. A kozosségi cselekvés tehat
nagy kozosségi hozzajarulassal megy végbe.

A vérosban tevékenyked6 civil szervezeteken til helyi lakossagi onszervezddések is 1étrejottek,
miikodnek a varosban. Az ,,Oda a Fényhez” Latassériiltek Matészalkai Klubja kéthetente tartja
klubdélutanjait. A Matészalkai Szentpétery Zsigmond Miivelddési Kozpont és Szinhaz tobb mint
25 éve ad otthont €s szakmai segitséget a klubnak.

A Matészalkai Stroke Klub 2019 o6ta rendszeresen tartja foglalkozésait a Szatmar Alapfoki
Miivészeti Iskolaban.

Az Idések Otthona megalakitotta az Alzheimer Cafét, melynek keretében figyelemfelkeltd
rendezvények és felvilagosito eldadasokat szerveztek

A varosban tobb nyugdijas klub, tanccsoport miikodik.
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A sport iranti szeretet nagyon sok embert megmozgat a varosban. A rendszeres taldlkozasok, a
k6zos programok Osszehozzdk az azonos sportot tizéket. A véarosban mar hagyomanya van a
kispalyas labdarugé bajnoksagnak, ahol cégek, barati korok neveznek be csapatokat.

A Kulturalis Kozpontban tartja probait, 6sszejoveteleit a Zenebaratok Korusa, a Matészalkai Inner
Wheel Klub, a Rotary Klub, a Keresztény Ertelmiségieck Szovetsége, a Matészalkai Méhész Klub,
a ,,Nem adom fel!” Rakbetegek Klubja, a Bibliakor, a Napsugar Nyugdijas Egyesiilet, a Napsugar
Nyugdijas Egyesiilet Enekkara és Tancklubja, az Oda A Fényhez Latassériiltek Klubja, a ,,szikra”
Nyugdijas Pedagogus Kozosség.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A vérosban hiarom nemzetiségi Onkormanyzat miikodik: Matészalkai Német Nemzetiségi
Onkormanyzat, Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Matészalka Varos Romdan
Nemzetiségi Onkormanyzat.

A nemzetiségi Onkormanyzatok kozigazgatasi szerzodést kotottek Matészalka Varos
Onkormanyzatdval a nemzetiségi Onkorméanyzat miikodési feltételeinek (helyiséghasznalat,
gazdalkodasi-pénziigyi feladatok ellatasa, a képvisel6-testillet milkodésével kapcsolatos
adminisztracios feladatok ellatasa) biztositasara.

A nemzetiségi Onkormanyzatok az altalanos (mikodési) tamogatas, valamint a feladatalapa
tamogatason tul Matészalka Varos Onkormanyzatatol is részesiilnek tamogatasban. Ezen
bevételeikbdl - az altalanos mitkodési koltségeken til - rendezvényeket Szerveznek a kozosségek
szamara, masok altal szervezett rendezvényeket tamogatnak, és meghivasuknak eleget tesznek,
tamogatjak a csaladokat, iskolasokat. Matészalka Varos Onkormanyzata pénzbeli tamogatasaval
hozzajarul a nemzetiségek tevékenységéhez.

A Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a roma célcsoporttal kapcsolatosan az alabbi
es¢lyegyenldségi tevékenységeket végezte az elmult években.

A roma fiatalok szamara lehetéséget biztositanak, hogy részt vegyenek a kispalyas miifiives
labdarugd bajnoksagon. Kifizetik minden évben a nevezési dijat és a focicsapat mikodéséhez is
tovabbi segitséget nyujtanak. A nemzetiségi Onkormanyzat ezzelis eldsegiti a roma fiatalok
sporttal valé megszerettetését.

A nemzetiségi onkormanyzat a roma csaladok hitéletének gyakorlasahoz rendszeresen hozzajarul
azzal, hogy az 6nkormanyzat altal szervezett rendezvények kertében istentiszteleteket tartanak.

Egyéni kérelmek alapjan temetési tamogatast biztositanak a nehéz koriilmények kozott €16
csaladok részére.

Rendezvényeket szerveznek a roma csaladok szamara: gyereknap, csaladi nap, kulturalis nap,
gasztronémiai nap, hagyomany6rzé romanap, Mikulas-napi és Karacsonyi rendezvény. A
rendezvények lebonyolitasa soran nagy

A Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat megallapodast kotott a Matészalkai
Rendorkapitanysaggal. JO6 kapcsolatot tartanak fenn a roma kapcsolatokért felelds
kormanybiztossal, aki 2022. évben két alkalommal latogatott el a Matészalkai Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat rendezvényére.
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A telepiilésen él6 hatranyos helyzetli, fogyatékkal €16, roma nemzetiséghez tartozé alacsony

érdekérvényesitd képességgel rendelkezd

személyek

esélyegyenlOségének elémozditasa

érdekében egylittmiikodik a Boldog Csaladokért Szocialis és Gyermekvédelmi Egyesiilettel,
valamint a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményekkel.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Alacsony iskolai végzettség, szakképzetlenség. A
tobb éve nem foglalkoztatott, valamint az alacsony
iskolai képzettségli személyeknek szinte lehetetlen a
munkaerdpiacra torténd visszajutdsa

Tanéacsadas, szakképzés, atképzés lehetoségeinek
megszervezése, a foglalkoztatashoz valo hozzaférés
esélyeinek javitasa, piacképes szakmak
megszerzése.

A jelenlegi bérlakdsallomany jelentds része

Szocidlis bérlakds allomany felujitdsa, komfortossa

leromlott allapot, a szocialis bérlakasallomany | tétele, a kozszolgaltatdsokhoz wvald csatlakozas

nagy része felyjitasra szorul lehet6ségének  megteremtése, a  bérlakasok
értékesitési igényeinek felmérése, értékesitésre
kijeldlése

A roma  csaladok  életmodjabol  fakadd | Az egészséges életmod alapvetd elemeinek

hianyossagok, nélkiilozések, kiillondsen egészségi | megismertetése, alkalmazasra Gsztonzése. Ingyenes

allapotukra szirOvizsgalatok szervezése, egészségfejlesztési
programok szervezése, tandcsadas, ¢életvezetési
tanacsadas, preventiv szemléletvalto eléadasok.

Rahagyo nevelési modszerek alkalmazasa Gyermeknevelési  moddszerek  megismertetése,

alkalmazasra valo 0sztonzése

A tankotelezettség korhataranak csokkentésével
megnbtt a veszélye annak, hogy a roma fiatalok nem
fejezik be iskoldikat, nem szereznek szakképesitést

A roma gyermekeket és fiatalokat 6sztondzni kell az
iskola befejezésére, az érettségi, a kozépfoku
végzettség és szakképzettség megszerzésére

Roma lanyok korai teherbeesése

Szexualis felvilagositas az iskoldkban, melynek
keretében megismerik a védekezési modszereket,
eldadasok szervezése sziiloknek.

A raszorulok sokszor hianyt szenvednek az alapvetd
emberi  sziikségletet  kielégité  targyakban,
eszkozokben, kiillondsen a megfeleld mennyiségl és
mindségii alapvetd élelmiszerekben, ruhanemiiben.

A részorulok helyzetének konnyitése: Tartos
élelmiszer, ruhanemiik, jatékok, alapvetd haztartasi
eszkozok gylijtése, szétosztasa évente lehetOség
szerint tobb alkalommal.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Népesség korcsoportok szerinti Osszetételére az orszagos trendekhez hasonldoan a népesség
eloregedésére utald folyamatok rajzolodnak ki. A 0-14 éves koru allandd lakosok szdma
folyamatosan csokken, mig a 65 év feletti alland6 lakosok szdma folyamatosan novekszik. Az
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alabbi tablazat a 2021. évi allandd népesség kordsszetételét mutatja be. 2021. évi adatok szerint a
lakossag 17%-at a gyermekek (0-17 éves) teszik ki.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tdblazatbol)
Az allandé népességhbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
. . Osszesen Férfiak NGk
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 7709 8520 16229 47,47% 52,53%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 434 2,73%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 1184 1077 2261 7,41% 6,86%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 259 245 504 1,37% 1,41%

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alabbi tablazat intézménytipusok szerinti €életkorba tartozo gyereklétszam alakulasat mutatja be
2016 ¢és 2021. kozott. A gyermeklétszam folyamatosan csokken, a csdkkenés a 7-14 éves
korosztalyban mutatkozik meg leginkabb, a tobbi korosztalyban a 1étszam hol pozitiv, hol negativ
iranyba véltozik.

Matészalka (dec. 31.) () 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Allandé népesség; 0-2 évesek 450 496 453 457 425 434
Allando népesség 3-6 évesek 609 567 596 604 601 591
Alland6 népeség: 7-14 évesek 1346 1349 1349 1326 1298 1236
Allandé népesség; 0-14 évesek sszesen 2 405 2412 2398 2387 2324 2261
Allandé népesség: 15-17 évesek 503 488 474 465 495 504
Allando népesség 0-17 évesek Gsszesen 2908 2900 2872 2 852 2819 2 765

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

A népesség szamanak iddbeli alakulasa a gyermekek szdmdanak ¢és aranyanak folyamatos
csokkenését mutatja.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekjoléti szolgalatast végzdk a szocialis munka modszereivel és eszkozeivel probaljak
megelozni a gyermek veszélyeztetettségének kialakuldsat, a kialakult veszélyeztetettség
megelézését. A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont lat el feladatokat. A
veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mikodtetése, a gyermek igényeinek és
sziikségleteinek megteleld 6nallo egyéni €s csoportos specialis szolgaltatasok, programok nytjtasa
(kapcsolattartasi ~ ligyelet, gyermekvédelmi jelzérendszeri  készenléti  szolgdlat, jogi
tajékoztatasnynjtas, pszichologiai tandcsadas, az 6vodai €s iskolai szocidlis segitd tevékenység
biztositasa), a veszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltarasa €s ezek megoldasara javaslat készitése
mind a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében végzett tevékenység.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a
gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkéaval eldsegiteni a gyermek problémainak
rendezését, a csaladban jelentkez6 mikodési zavarok ellensulyozasat, a csaladi konfliktusok
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megoldasanak eldsegitése, egyéb szolgaltatasok igénybevételének kezdeményezése is a feladatai
koz¢é tartozik. A kozpont latja el a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi
intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermekek védelmére iranyuldé Gyvt-ben rogzitett
tevékenységeket.

Matészalkan a veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek nagy szamban hatranyos helyzetii és a
halmozottan hatranyos helyzetii csaladokndl nevelkednek. A legjellemzObb probléma a
tankotelezettség magas szamu igazolatlan/igazolt mulasztisa. Ezen felil kisebb szamban
megjelent a nem megfeleld lakaskoriilmények problémaja, higiénés problémak, kiskoru/fiatalkoru
gyermek altal torténd szabalysértés, vagy bilincselekmény elkdvetése, valamint az elvalt, kiilon
valt sziilok csaladjaban torténd gondok, melyek veszélyeztetik a gyermekek egészséges testi, lelki,
értelmi fejloddését. A lakhatasi helyzet probléméja leginkdbb Matészalka kiilteriiletén €16 csaladok
korében jellemzd, hiszen ott a legtobb koziizemi szolgaltatds nem biztositott, mely megneheziti a
csaladok mindennapjait. A sziilok tobbsége kozfoglakoztatottként dolgozik a telepiilésen, ahol
nehezebb anyagi koriilmények kozott €lnek, nyaron napszamba is jarnak, vagy szezonalis munkat
vallalnak gyéarakban. Gyakori, hogy a sziilok egyike, vagy mindkettd sziild a fovarosban, vagy
kiilfoldon dolgozik, ebben az esetben a gyerek feliigyeletét a sziilok a nagysziilore bizzak.

A veszélyeztetett gyermekek dontd tobbsége tobb okbol kifolydlag is veszélyeztetett lehet.

A gyermekek veszélyeztetettségének fObb okai: nevelési probléma, sziilok, csalad életvitele
(szenvedélybetegségek, antiszocialis viselkedés), csaladi konfliktus, a gyermek csaladon beliili
bantalmazasa (fizikai), gyermek elhanyagolasa (fizikai, lelki), kortars csoport negativ hatasa,
elégedetlen lakaskoriilmények, kilakoltatds veszélye, gyermekintézménybe vald beilleszkedési
nehézség, csavargds, tankotelezettség elmulasztasa (50 tanora és egyéb), fogyatékossag,
magatartas- vagy tanulasi zavar, anyagi okok.

Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatosag a
gyermeket védelembe veszi. A védelembe vett gyermekek szdmat az alabbi tablazat mutatja be.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru 3 . 3
, Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ,
z gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2016 31 n.a.
2017 44 n.a.
2018 50 n.a.
2019 62 80
2020 56 67
2021 n.a. n.a.

A védelembe vétel okai:
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- tankotelezettség mulasztasa (magas szamu igazolatlan mulasztas)

- sziild elhanyagolo magatartasa, kdvetkezetlen nevelési modszerek alkalmazasa
- szllok valasa/kiilonvalasa utdn nem mikodo apai kapcsolattartas

- csaladi konfliktus

- kezelt pszichiatriai beteg stlyos magatartas problémakkal

- blincselekmény/szabalysértés elkovetése

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos helyzetl az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gydm alacsony foglalkoztatottsaga,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményet,

Halmozottan hatranyos helyzetli

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében az a)-c) pontjokban meghatarozott koriillmények koziil legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellatasban részesiilo és tanuldi vagy hallgatoéi jogviszonyban allo fiatal felnott.

A gyamhat6sag a gyermek nevelésbe vételét és a tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal
felndtt utogondozoi ellatasanak igénybevételét elrendeld végleges hatarozatban allapitja meg a
halmozottan hatranyos helyzet fennallasat.

A hatranyos, és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamanak valtozasat tartalmazza az
alabbi tablazat.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek
2016.  [2017. [2018.  [2019. [2020.  |2021.

Megnevezés december 31-ei jogosultsagi adatok alapjan
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesilék szama 501 443 369 317 250 281
megallapitott hatranyos helyzetliek
szam 123 112 73 54 39 52
megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetliek szama 244 227 216 200 163 178

A gyamhivatal altal hivatalbol
megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetli nevelésbe vett gyermekek és
utégondozoi ellatasban részesiilé
nagykoruva valt gyermekek szama 55 59 64 66 63 60
Forras: Onkormanyzati adatok

2022 novemberében 153 hatranyos helyzetli, halmozott hatranyos helyzetii gyermeket tartunk
nyilvan. 33 gyerek esetében a sziild, a csaladba fogadd gyam (egylittesen: sziild) alacsony iskolai
végzettsége miatt, 1 gyermek esetében a sziilé alacsony foglalkoztatottsdga miatt, 3 gyermek
esetében az elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmények miatt kertilt a hatranyos helyzet
megallapitasra.

10 gyerek esetében az alacsony iskolai végezettség, az alacsony foglalkoztatottsag, 93 gyerek
esetében az alacsony iskolai végzettség és az elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriillmények,
13 gyerek esetében mindharom ok megléte miatt keriilt sor a halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasara.

A jegyz6i gyamhatdsag altali hatranyos, valamint a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasat
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménye vald jogosultsag alapjan lehet kérni, igy a szocialis
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helyzetilkre az alabbi pontban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak
tekintetében bemutatott jovedelmi és csaladi koriilmények jellemzdek. A hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasanal mind a harom tényezd fennallasanak lehetdségét vizsgalni kell.
Az alacsony iskolai végzettségrdl a sziild tehet nyilatkozatot. Az alacsony foglalkoztatottsagot
igazolni kell, mely torténhet az aktiv koruak ellatasnak igazoldsaval, vagy az allaskeresdként valo
nyilvantartdsarol szold igazolassal. A hatranyos, valamint a halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasanak egyik tényezdje gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei. A
Gyvt. szerint a gyermek lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei elégtelenek, ha megallapithato,
hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozod integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek. A varosban 5 szegregatum taldlhatd. Amennyiben a gyermek nem az &t
szegregatum  valamelyikében lakik, kornyezettanulmany felvételével mérik fel a
lakaskoriilményeket. Az elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmények miatti jogosultsag
donto tobbsége abbol fakad, hogy a gyermek szegregatum tertiletén él.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitisanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatdrozott ingyenes
¢s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és a sziinidei gyermekétkeztetésnek, a Gyvt-
ben meghatarozott természetbeni tdmogatasnak, €és egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szamanak valtozasat az
alabbi tablazat mutatja be.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 519
2017 468
2018 383
2019 328
2020 269
2021 272

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama folyamatosan csokken, 2016 ota
kozel 48%-kal csokkent az atlagos szamuk. 2021. december 31-én 281 f6 volt a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama. 2018. januar 1-jét6] kedvezden modosultak a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag feltételei, ugyanis emelkedtek a
jovedelemhatarok. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot kellett
megallapitani a gyerek részére, ha a gyermeket gondozo csalddban az egy fore jutod havi jovedelem
Osszege nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 135%-at.
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A 2021. december 31. napjan jogosultak koziil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt ott, ahol

- az egy fore jutd csaladi jovedelem az oregségi nyugdij legkisebb Osszegének felét, azaz 14.250
Ft-ot nem ¢éri el 67 jogosultnal,

- az Oregségi nyugdij legkisebb dsszegét (28.500 Ft) el nem érd egy fore jutd csaladi jovedelem
esetén 146 jogosultnal,

- az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 135%-at (38.475 Ft) meg nem halado egy fére jutd
csaladi jovedelem esetén 64 jogosultnal kertilt megallapitasra.

A gyermeket egyediilallo sziild, tartdésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermek, valamint
nagykoruva valt gyermek esetében az egy fore jutd jovedelmi értékhatar az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 145%-a volt. 4 jogosult esetében a csalad az egy fore jutod
jovedelme a 38.475 forintot meghaladta, de a 41.325 Ft nem érte el.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szama december 31-én 160, ebbol
az egyediilallo sziilok szdma 42. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilok kozil
9 gyermek tartdsan beteg, fogyatékos, a nagykorava valt gyermekek szama 14 6.

2022. szeptember 10-ét6l ismét kedvezéen modosultak a rendszeres kedvezményre valod
jogosultsag feltételei. A jovedelemhatar fent részletezett esetekben 135%-16l 165%-ra, 145%-rol
180%-ra emelkedett.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekre tekintettel csaladbafogado
gyamként kirendelt hozzatartozo pénzbeli ellatds megallapitasara iranyuld kérelmet évek 6ta nem
nyujtott be.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek, fiatal felndttek évi két
alkalommal pénzbeli tamogatéasra jogosultak.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Matészalka Véaros Onkormanyzata a kezdetektél, a 2000/2001-es tanévtdl minden évben
csatlakozott a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld felsOoktatisi hallgatok (,,A” tipust
palyazat), illet6leg felsGoktatdsi tanulmanyokat kezdd fiatalok (,,B” tipust palyazat) tdmogatasara
létrehozott 0sztondijrendszerhez, mely alapjan ,,Bursa” 6sztondijpalyazatot irt ki. Az Osztondij
népszerlsitése érdekében az onkormanyzat 2022-ben megemelte a tdimogatasi 0sszegeket.

Telepiilési timogatas gyermekekkel Osszefliggd rendkiviili élethelyzetek megoldasara is kérhetd,
rendkiviili telepiilési tdmogatas allapithatdo meg pl. a gyermek taplalékallergidja vagy maés
alapbetegsége miatt specialis diétdja miatt, csaladban €16 gyermek és fiatal felndtt iskolaztatasaval,
téritési dijanak fizetésével, a gyermek 6vodai nevelésével, bolcsddei elhelyezésével kapcsolatos
egyszeri kiadasok, vagy a védondi szolgélat, illetve egészségiigyi intézmény altal javasolt
szolgaltatasok, ellatasok igénybevételének tamogatasara.

Arvaellatasra az a gyermek jogosult — ideértve a hazassagban vagy az élettarsi kozosségben egyiitt
¢lok egy haztartasban kozosen nevelt gyermekét is —, akinek sziil6je oregségi nyugdijasként halt
meg, vagy a halaldig a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges szolgalati 1d6t megszerezte.

Az arvaellatds - a jogosultsagi feltételek megléte esetén a gyermek 16. ¢€letévének betdltése
napjaig jar. Ha azonban a gyermek nappali rendszerli oktatas keretében iskoldban, szakképzd
intézményben vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben vesz részt, akkor az arvaellatas
a tanulmanyok tartamara, de legfeljebb a huszondtodik életév betdltéséig jar.

Az arvaellatdsban részesiilok szama 2016-2020. kozott Osszeségében 21,1%-kal csokkent, az
arvaellatdsban részesiilo férfiak szaméanak csokkenése tobb mint kétszerese az arvaellatasban
részesiilo nok szamanak csokkenésénél.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f3) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé F6 F6
2016 83 64 147
2017 78 65 143
2018 71 57 128
2019 66 57 123
2020 60 56 116
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Az intézményi gyermekétkeztetés normativ kedvezményei 2015. évben modosultak, és 2016.
januar 1-jétdl a gyermekétkeztetés pénzbeli és természetbeni ellatasok kozé keriilt. 2015. jalius 1-
jétél a nevelésbe vett gyermekek és az utégondozoi ellatasban részesiilé fiatal felndtt utan is
biztositani kell a normativ kedvezményt. Szeptember 1-jét6l boviilt a bolcsddei ellatasban, illetve
az ovodai nevelésben részesiilé gyermekek utani ingyenes gyermekétkeztetésre jogosultak kore, a
korabban 50%-0s kedvezményre jogosito feltételek atkeriiltek az ingyenes étkeztetés jogosultsagi
feltételei kozzé.

A Gyvt. 21/B. §-dban rogziti a személyi téritési dijak megallapitasanal figyelembe vehetd
normativ kedvezményeket. Az 6nkorményzat rendeletében tovabbi kedvezményeket nem allapitott
meg, igy az onkormanyzat altal biztositott gyermekétkeztetésnél a Gyvt. szerinti kedvezményeket
biztositjak a térvényben meghatarozott jogosultsagi korbe tartozok szamara.

2015. jalius 1-jétdl az dnkormanyzat, valamint a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmények a gyermekétkeztetést vasarolt szolgéltatas utjan biztositja. Az
onkorméanyzat a fenntartasiban miikodd Négy Evszak Ovodaban, a tankeriileti kozpont és a
szakképzési centrum részeként miikodd nevelési-oktatasi, valamint szakképzd intézményben
(Képes Géza Altalanos Iskola, Matészalkai Moéra Ferenc Altalanos Iskola, Matészalkai
Szakképzési Centrum Gépészeti Technikum és Kollégium,), mig a Szatmari Egyesitett Szocialis
¢s Egészségligyi Alapellatasi Intézmények a bolcsédében biztositja, az egyhazi fenntartok és
egyéb fenntartok az altaluk fenntartott intézményben (Csemetekert Reformatus Ovoda, Maria
Kertje Gorogkatolikus Ovoda, Kalvin Janos Reformatus Altalanos Iskola, Széchenyi Istvan
Katolikus Nemzetiségi, Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda, Méricz
Zsigmond Gorogkatolikus Ovoda és Kéttannyelvii Altalanos Iskola, EASzC Baross Laszld
Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium, Matészalkai Szakképzési Centrum
Déri Miksa Technikus, Szakképz6 Iskola és Kollégium) a gyermekétkeztetést.

Az alabbi tablazat az intézményi gyermekétkeztetésben részesiilé gyermekek szamat, valamint az

igénybe vett normativ kedvezmények 2021. évi adatait tartalmazza az étkezési adagszam és az
étkezési napok alapjan:
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Bolcsdde Ovoda Altalanos Kozépiskola | Kollégium
Iskola

Ingyenes étkeztetés 44 401 141 2 3

rendszeres gyermekvédelmi 108
kedvezményben részesiil a gyermek
vagy tanuld

tartésan beteg vagy fogyatékos a
gyermek, vagy olyan csaladban él,
amelyben tartdosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek
olyan csaladban ¢él a gyermek,
amelyben harom vagy tobb
gyermeket nevelnek

sziilo6  jovedelmére  vonatkozd
nyilatkozata alapjan

nevelésbe vett gyermek, tanuld

utogondozoi ellatasban  részesiilé
tanulo

50%-0s normativ kedvezménnyel
biztositott étkeztetés

rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben  részesiild  1-8.
évfolyamon felil nappali iskolai
oktatasban részt vevd tanuld

olyan csaladban ¢l az 1-8. és az
azon felili évfolyamon nappali
iskolai oktatasban részesiilé tanulo,
amelyben  harom vagy tobb
gyermeket nevelnek.

tartéosan beteg vagy fogyatékos 25 3 -
gyermek

Ingyenes és kedvezményes 21 17 155 12 15
étkeztetésre nem jogosult étkezék

Osszes étkezd 65 418 386 20 38

Fenti tablazat a Matészalkai Varosgazda Nonprofit Kft. szolgaltatott gyermekétkeztetés adatait
tartalmazza a Bolcséde, a Négy Evszak Ovoda, a Képes Géza Altalanos Iskola, a Méra Ferenc
Tagintézmény, valamint a Matészalkai Esze Tamas Gimndzium, a Matészalkai SZC Gépészeti
Szakgimnéziuma és Kollégiuma vonatkozéasaban.

A bolesddébe jaro gyermekek 67,7%-a ingyenes étkeztetésben részesiil, legnagyobb aranyban a
szll6 jovedelmére vonatkozo nyilatkozat alapjan. Az 6vodas gyerekek 95,9%-a részesiil ingyenes
étkeztetésben, a legnagyobb aranyt itt is sziild jovedelmére vonatkozd nyilatkozat alapjan valo
jogosultsag jelenti. Az altalanos iskolasok 36,5%-a ingyenes, 23,3%-a kedvezményes
étkeztetésben részesiil, 40,2%-a kedvezmény nélkiili téritési dijat fizet. A legnagyobb aranyt a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megléte, valamint a harom, vagy tobb gyermek utan jaro6
kedvezményt adja. A kozépfoku intézménybe jaré gyerekek 60%-a fizet teljes értéki téritési dijat,
a kollégistaknal ez az arany 40%.

Az Onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében ingyenesen déli meleg foétkezést
biztosit a hatranyos helyzetli gyermek ¢€s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére a sziil6 kérelme alapjan. A szilinidei
gyermekétkeztetés adatai a helyzetelemzés 4.3 1) pontban keriilnek részletesen ismertetésre
korosztaly, illetve sziinetenkénti megbontasban.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek a Négy Evszak Ovodéban 2012 6ta 2017-ben
és 2022-ben keriilt felvételre. Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé tanuld altalanos
felvételére 2016-ban és 2017-ben nem Keriilt sor, az azt kovetd évekrél adatokkal nem
rendelkeziink, kdzépiskolaban 2016-ban 1 tanul6 nem rendelkezett magyar allampolgarsaggal.

A 2022-ben a szomszéd orszagban kirobbant habort kovetkeztében sok Ukrajnabol menekiilt
csaladot befogadott varosunk. A nemzeti kdznevelésrél, a menedékjogrol szold torvények,
valamint 106/2022. (111. 12.) Korm. rendelet értelmében a nem magyar allampolgar kiskoru akkor
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valik ovodai ellatasra jogosultta, tovabba akkor tankdteles Magyarorszagon, ha (tobbek kozott)
menedékes jogallast, vagy Magyarorszag terliletén vald tartdzkodasra jogositd engedéllyel
rendelkezik.

Karpataljai magyar fiatalok elég nagy szamban folytatnak varosunk kozépiskolaiban
tanulmanyokat. Jelenleg 165 karpataljai gyermek ¢l a Matészalkai Szakképzési Centrum
matészalkai intézményének kollégiumaban. A Szakképzési Centrum a gyermekek egész napos
étkeztetésérdl gondoskodik.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzai.

Allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrél
visszatért gyermekekrdl nincsen tudomésunk.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Matészalkan a KSH 2011-es népszamlalas adatait alapul véve 5 szegregatum keriilt kijelolésre.
Osszehasonlitva a 2001-es népszamlalasi adatok alapjan kijellt szegregatumokkal elmondhato,
hogy tobb szegregadtum alakult ki, valamint az egyes szegregatumok teriileti lehatarolasa boviilt,
valtozott.

A lakonépesség kor szerinti felosztasa alapjan a lakonépességen beliil a 0-14 évesek aranya 15,7%
volt a népszamlalas adatai alapjan. A 0-14 évesek aranya 2021-ben mar csak 13,93% volt.

A 2011. évi népszamlalds adataibol megallapithatdo, hogy a szegregatumok koziil a 3.
szegregatumban all ez az arany legkozelebb a varosi atlaghoz. 1. és a 2. szegregatum tekintetében
a kormegoszlas szerint elmondhat6, hogy egy fiatal, nagyrészt iskolaskort tarsadalmat talalunk.
Az 1. szegregatumban a duplaja, a 2. szegregatumban a 2,5 szerese a 0-14 évesek aranya a varosi
atlaghoz képest. A 4. és 5. szegregatumban a kormegoszlas szerint a varosi atlaghoz igazitva a
fiatalok ardnya domindnsabb, meghaladja a varosi atlagot.

A varosban 1 bolcséde, 5 6voda miikodik. A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségligyi
Alapellatasi Intézmények Bolcsdder Tagintézményének ellatasi teriilete Matészalkan kiviil tobb
telepiilés lakossagara is kiterjed. Az énkormanyzati fenntartastt Négy Evszak Ovoda 3 feladat-
ellatasi helyén 16 csoport miikodik. A Széchenyi Katolikus Ovoda 4 csoport, a Csemetekert
Reformatus Ovoda 2022 szeptemberétdl 5 csoporttal, a Maria Kertje Gorogkatolikus 6voda 5
csoporttal miikodik. A Matészalkai Moéra Ferenc Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes
Gyobgypedagdgiai Mddszertani Intézményben 2022/2023-as tanévtdl 1 6vodai csoport kezdte meg
mitkddését.

Az onkormanyzat 2021-ben a fenntartdsban 1évé Négy Evszak Ovoda két tagévodajanak
fenntartoi jogat atadta egyhazi fenntartok részére. A Nyiregyhdzi Egyhdzmegyével, valamint a
Matészalka Kertvarosi Reformatus Egyhazkozséggel kotott koznevelési szerzédésben rogzitésre
keriilt, hogy az 1 fenntartok vallaljak az 6vodai felvételnél, hogy az dvodai felvételnél elényben
részesitik az atvett Tagdvoda eredeti felvételi korzetében allandd lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd gyermeket, amennyiben az érintett gyermek az Intézménybe
jelentkezik, és a gyermek sziilei az Egyhaz nevelési elveit elfogadjak. Két tagovoda
fenntartovaltasat kovetden sziikségessé valt a korabban kialakitott felvételi korzethatarok
Ujragondolésa, a telepiilés harom feladatellatasi hely kozotti felosztdsa. A szegregdtumokhoz
tartoz6 utcak a székhelyintézmény ¢és a Kikelet Tagovoda felvételi korzetéhez tartoznak. A
legkisebb létszamu tagévodahoz, a Napsugar Tagoévodahoz korabban sem tartozott olyan utca,
mely szegregatum része lenne. Az Onkormanyzati fenntartasi évodan kiviil a kdznevelési
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szerzOdésbe foglalt vallalasokat teljesitve a két 1j egyhdzi fenntartdsu oOvodaba is jarnak
szegregatumban €16 gyerekek.

A szegregatumokban €16 gyermekek integraltan vesznek részt a bolcsddei ellatasban, az 6vodai
nevelésben.

A varosban 5 altalanos iskola miikodik. Az iskoldk koziil hdrom egyhazi fenntartasu, kettd a
Matészalkai  Tankeriileti Kozpont fenntartdsaban miikddik, melyb6l Egy iskolaban
gyogypedagogiai oktatds folyik. A korabban tagintézményként miikodé iskola 2020/2001.
tanévtdl kezdddéen 6nalld iskolaként miikodik. Atszervezést kovetden a 2022/2023. tanévtél mar
Matészalkai Mora Ferenc Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézményként miikodik. Ettdl a tanévtdl egy 6vodai csoport indult, ahol gydgypedagogiai 6vodai
nevelés folyik. Valamennyi intézményi jogviszonyban all6 gyermek/tanuld sajatos nevelési
igényl. A fejlesztd programok tandran kiviili lehetdségként jelennek meg. A terdpids lehetdségek
tarhaza boviilt, téritésmentesen igény beveheto.

A Tankeriileti Kozpont 4ltal fenntartott Képes Géza Altalanos Iskola iskolai felvételi korzete
Matészalka egész kozigazgatasi teriiletére kiterjed. Az iskola tajékoztatasa szerint 98-an ¢lnek
szegregatumban a tanuloik koziil. A szegregatumokban €16 gyermekek integraltan vesznek részt
az iskolai oktatasban.

A helyi autobuszkozlekedés szerzddéses formaban az iskolai és piaci igényeket célozva miikddik,
a helyi, illetve a vastttal, helykdzi autobusszal érkez6 iskolasforgalmat, valamint a piac fogalmat
szolgalja ki. Jelenleg 3 viszonylaton kozlekednek a helyi jaratos autdobuszok. A helyi jaratok
utvonalai a szegregatumokban ¢€lok szdmara is biztositjdk a helyi autdbusz-kozlekedés
igénybevételének lehetdségét.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védoéndi, valamint az iskola-egészségligyi ellatds korzeteirdl szolo 26/2015. (X. 29.)
onkormanyzati rendeletével az Oonkormanyzat 6 teriileti védondi ellatasi korzetet €s 5 iskola-
védonoi ellatasi korzetet alakitott ki. Az Oonkorméanyzat a védondi ellatast, valamint az iskola-
egeészseégligyl ellatast a Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségligyi Alapellatasi Intézményi
Térsulas Intézménye Utjan biztositja. Jelenleg mind a 6 teriileti és mind az 5 iskola-védéndi
allashely betoltott. Az alabbi tablazat a teriileti védénok allashelyeinek szamat mutatja be.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi dllashelyek szama
Betoltott védondi s ses i <
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ., b
. gyermekek szama védondnként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2016 6 615 102,50
2017 6 625 104,17
2018 6 626 104,33
2019 6 603 100,50
2020 6 590 98,33
2021 6 550 91,67

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A teriileti védond gondozasi tevékenységét azon csaladok korében végzi, ahol varandos és
gyermekagyas anya, illetve 0-6 éves kort gyermek ¢€l. Tevékenysége sordn kapcsolatot tart és
egyuttmiikodik az egészségiigyi alap ¢és szakellatds, a kozoktatasi, gyermekjoléti, szocidlis
tevékenységet végzéd intézmények szakembereivel. Rendszeres kapcsolatot tart az
Népegészségiigyi Osztaly dolgozoival, a teriileti korhadz sziilész-ndgyodgyasz szakorvosaival, a hazi
gyermekorvosokkal, illetve a csecsemd osztaly apoloival. A gyermekorvosokkal kozosen a
Tanacsado épiiletében szaktanacsadast tartanak. Az altalanos iskolai, illetve ifjusagi védéndk
gondozasi feladataikat az oktatasi intézményekben végzik.

Az alabbi tablazat az egyes teriileti korzetekben ellatott gyerekek adatait tartalmazza 2016-2021.
kozotti 1dészakban:

Tertileti korzetekben ellatott gyermekek adatai |

Matészalka |I. korzet |II. korzet |II1. korzeqIV. korzelV. korzet| VI. korzet
2016 198 156 221 175 71 103

2017 216 152 212 165 70 111

2018 217 176 217 225 102 139

2019 216 158 203 215 117 143

2020 214 169 207 210 123 136

2021 208 159 202 204 122 120

Forras: Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
A varosban 4 hazi gyermekorvosi korzet keriilt kialakitdsra. A korzethez tartozo utcajegyzék
onkormdanyzati rendeletben keriilt meghatarozasra. Betoltetlen hazi gyermekorvosi praxis nincs.
A hazi gyermekorvosok az orvosi ellatast a 14. ¢életévét be nem toltott személyek szamara
biztositjak, felkérésre a 14-18. év kozotti személyeket is ellathatjak.
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A teleptilésiinkon miikodé Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Korhdzak ¢és Egyetemi
Oktatokorhaz Matészalkai Korhdz széles szakmai profillal dolgozik, ami 9 aktiv, 1 kronikus
fekvObeteg osztalyt, tobb mint 30 szakrendelést és 3 gondozo teriiletet jelent, a gyogyité munkat
pedig a korszeri diagnosztikai hattér is segiti. A Matészalkai Korhazban Gyermekgyogyaszati
szakrendelés, valamint Gyermek Siirgdsségi Ellatas miikodik.

Az alabbi tdblazat a gyermekorvosi ellatdst mutatja be. A gyermekorvosok és a felnétt haziorvos
altal ellatott gyermekek szamardl nem rendelkeziink teljeskori adattal, de a begytijtott adatokbol
megallapithatd, hogy jellemzden a hdzi gyermekorvosok a 18. életéviik betdltéséig latjak el a
gyermekeket, és a 14 ¢év feletti gyermekek kis szdzalékanak ellatdsarol gondoskodnak csak a
felnétt haziorvosok.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felné6ttek és gyermekek A hazi
.. By Csak felnGttek részére ; FelnGtt hazi
részére szervezett .. . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ,
L. ) ; szervezett haziorvosi ; , . , orvos altal
haziorvosi szolgalatok , , , ellatott szolgalatok altal ellatott ,
. , szolgaltatasok szama j B ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 10 4 n.a. n.a.
2017 0 10 4 n.a. n.a.
2018 0 10 4 n.a. n.a.
2019 0 10 4 n.a. n.a.
2020 0 10 4 n.a. n.a.
2021 0 10 4 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Matészalkai Tagintézménye a
Megyei Szakértéi Bizottsaggal vald egyeztetés utan befogadd nyilatkozattal vallalja a korai
fejlesztést, gondozast. Specialis, nadluk nem biztosithatd fejlesztési igény esetén a Megyei
Szakért6i Bizottsag keres megfelel6 terapias helyet.

Az Intézményben a nagy- és finommotorikus, a beszéd, mentalis €s szocidlis képességbeli
elmaradas enyhébb mértéke esetén tudnak fejlesztést biztositani. A foglalkozasok a sziilok
jelenlétében és bevonasaval zajlanak. A fejlesztés a gyodgypedagdgia modszereivel, egyénre
szabottan segiti a raszoruld gyermekek fejlédését. A foglalkozasok jatékos formaban a gyermekek
onkiszolgalasat, jatéktevékenységét, beszédértését és kifejezOkészségét, testséma, testkép ¢és
testfogalom kialakitasat, nagy- ¢és finommozgas koordindciojat tamogatjak. A fejlesztd
foglalkozasok mellett pszichologus kozremiikodésével konzultacios lehetdséget biztositanak a
szliloknek az aktudlis problémak megbeszélésére, az esetleges érzelmi megterhelés tdmogatd
kezelésével.

A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények tagintézményeként
mikodé Boleséde 102 férdhellyel, 8 gyermekcsoporttal miikodik. Jelenleg 2 fogyatékkal é16

gyermek gondozasat, fejlesztését végzik, gydgypedagogus irdnyitasaval teljes integracidban.

Az Onkormanyzat 2021-ben két 6vodai tagintézmény fenntartdi jogat adta 4t egyhazi
fenntartonak, igy a Négy Evszak Ovoda mar csak harom feladat-ellatasi hellyel rendelkezik, ennek
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megfeleléen az 6vodai korzethatarok is modositasra keriiltek. A Négy Evszak Ovoda 3 feladat-
ellatasi helyén a sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelésben vesznek részt. A harom
feladat-ellatasi hely felvételi korzethatarahoz tartozo telepiilésrészeken laké hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek felvétele a tagdovodakba biztositott. Az 6voda 16
csoporttal, 400 féréhellyel miikodik, a csoportlétszamok a fenntartd engedélyével maximum 20%-
kal emelhetdk. Az intézménybe beiratott hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek
mindegyike  fejlesztd  foglalkoztatdsban  részesiil. Az  intézményvezetd  helyettese
fejlesztOpedagogusi feladatokat is ellat, az dnkormanyzat tdmogatta gydgypedagdgusi képzését is.
Héarom ovodapedagogus fejlesztopedagogusi szakirannyal, valamint egy &vodapedagogus
gyogytestnevelési szakirannyal rendelkezik. A gydgypedagdgus a tanulasképességet vizsgald
bizottsag szakvéleménye alapjan foglalkozik a sajatos nevelési igényli gyerekekkel. Az 6voda
sziiksége esetén megbizasi szerzddéssel foglalkoztat pszichologust, gydgytornaszt, konduktort,
logopédust stb. Idei évtdl heti harom 6raban a Pedagdgiai Szakszolgalat logopédusa foglalkozik a
fejlesztést igényld gyerekekkel.

A Mora Ferenc Altalanos Iskola atszervezését kovetSen 2022/2023-as tanévtdl Egységes
Modszertani Intézményként is mitkddik. Az utazo gydgypedagdgiai haldzat 21 intézmény ellatasat
biztositja. Uj tagintézménye az 6voda, ahol gydgypedagdgiai 6vodai nevelés folyik. Az dvodaban
100%-o0s a szakember ellatottsdg. Az intézmény gydgypedagogiai ellatottsaga megfeleld. Céljuk
az 6vodai feladatellatasi hely bovitése, az utazd haldzat kiterjesztése dvodai nevelésre és nem
allami fenntartasban 1év6 intézmények szamara.

A Csemetekert Reformatus Ovodaban az SNI-s gyermekek, illetve a beilleszkedési és magatartasi
zavarral kiizd6 gyermekek ellatasat és fejlesztését a Reformatus EGYMI szakemberei végzik
egylittmiikodési megallapodas alapjan.

A Maria Kertje Gorogkatolikus Ovodéban a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztése helyben torténik 6vodapedagdogusok és a
sziikséges szakemberek segitségével (fejlesztOpedagogus, pszichologus és megbizasi szerzddéssel
alkalmazott gyogypedagdgus altal.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Matészalka Varos Onkorményzata a gyermekjoléti alapellatast a Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségligyl Alapellatasi Intézmények Utjdn biztositja. 2016. januar 1-jétél a gyermekjoléti
szolgaltatas a csaladdsegitéssel egy szolgaltatd — a csalad- és gyermekjoléti szolgalat - keretében
miikodtetheto.

Gyermekjoléti szolgaltatas fo feladata, hogy eldsegitse a gyermek testi és lelki egészségének
fejlédését, a csaladban torténd nevelkedését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult  veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését szolgalja.

A gyermekek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének érdekében informaljak a
csaladokat a gyermekek jogairdl, az adhaté tamogatasokrol. Tobb esetben koézremiikodnek
krizisben 1év6 anya és gyermeke esetében a csalddok atmeneti otthondban torténd elhelyezésében.
Csaladtervezési, mentalhigiénés, jogi, egészségiigyi, pszicholdgusi, pszichopedagdgiai tanadcsadast
biztositanak.  Segitséget nyujtanak nyomtatvanyok kitdltésében, kérelmek megirdsdban. A
szolgalat a varosban ¢€l6 gyermekek részére valtozatos szabadidds programokat szervez. A
prevencids foglalkozadsok mellett palyaismereti és palyaorientdcidos tanacsadasokat is tartanak
kozépiskolas tanulok szdmdara. Az intézményen beliili korrepetalast egyre tobb gyerek veszi
igénybe.

78



2016. januar 1-jét6]l kezdte meg miikodését a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Szatmari
Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények keretein beliil az egész jarast
lefedve.

A kozpont a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld
onallé egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt. A kozpont specialis
szolaltatasai: kapcsolattartasi ligyelet, 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység, készenléti
szolgalat, szocialis diagndzis felvétele, jogi tanacsadéds, pszichologiai tanacsadas. Korhazi
szocialis munkaval a gyermeksiirgdsségi osztaly, a gyermekosztaly 1atokorébe keriilt elhanyagolt,
bantalmazott gyermeket és csaladjat segiti a gyermekjoléti szolgaltatas eszkozeivel.

A Gyvt. szerint Tanoda, valamint Biztos Kezdet Gyerekhaz a varosban nem miikddik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények tagintézményeként
mukodoé Bolesdde 102 férdhellyel, 8 gyermekcsoporttal miikodik. Matészalkan kiviil 15 telepiilés
szamara biztositott a bolcséde gyermekek napkodzbeni ellatasat. A bolcsddei csoportok 1étszamat a
csoportszoba teriiletén, a gyermekek életkoran til az hatarozza meg, hogy a csoportban nevelnek,
gondoznak-e sajatos nevelési igényi, illetve korai fejlesztésre és gondozasra szoruld gyermeket.
Jelenleg 2 fogyatékkal €16 gyermek gondozasat, fejlesztését végzik, gyogypedagdgus iranyitasaval
teljes integracioban.

Mivel a bolcséde maximalis kapacitassal €s jelentds varolistaval nyujtja a bolcsddei szolgaltatast
évek ota, ezért az dnkormanyzat boviteni kivanta a bolecsddei féréhelyek szdmat. Az 11j bolesdde
l1étesitésére benyujtott palyazat pozitiv tartami tamogatasa révén egy 72 férdhelyes bolcsdde
nyithatja meg kapuit 2023-ban.

2020-ban elnyert palyazat eredményeként a Nyiregyhdzi Egyhazmegye egy 48 férdhelyes
bolcsddeépiilet kialakitasat valdsitja meg a fenntartdsaban miikodé iskola elhelyezéséiil szolgélo
ingatlan teriiletén. Varhatoan ez a bolcsdde is elkezdheti 2023-ban a mitkodését.

A Debrecen-Nyiregyhazi Egyhazmegye is nyujtott be palyazatot 0j bolcséde 1étesitésére a
varosban, mely pozitiv elbirdlasban részesiilt. A haromcsoportos bdlcsdde épitése még nem
kezdddott el.

A varosban €piild 0j bolcsddék révén tobb mint kétszeresére nd a bdlcsddei férdhelyek szama, a

jelenlegi 102 féréhelyr6l 2023-ban 222-re nd a féréhelyek szama, mely a katolikus egyhaz altal
épitendd bolcsddével még tovabb fog novekedni az elkovetkezendd években.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
e i . Onkormanyzati bolcs6débe
M(ikodd, 6nkormanyzati . B
el sd s £z p beirt gyerekek szama
Ev boélcsédei fér6helyek szama
db F6
2016 102 94
2017 102 97
2018 102 97
2019 102 92
2020 102 88
2021 102 87

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A bolcsddébe beiratott gyermekek szdma kismértében csokkent 2020-ban. Az eldjegyzésbe vett
gyerekek szama ettdl joval magasabb volt, de a pandémia miatt sok sziilé dontott Ggy, hogy
gyermeke csak késdbbi idopontban kivanja igénybe venni a bolcsddei ellatast.

A vérosban sem munkahelyi, sem csaladi, sem mini bolcsdde nem miikddik, a varosban zajlo
fejlesztésekkel jelentdsen nd a bolesddei férohelyek szama.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miikodé csaladi . e - Miikodé Bolcs6débe
. Munkahelyi . Csaladi M(ik6dd mini Mini N . .
munkahelyi o bolcsodei o e e (6sszes) (Osszes) beirt
. bolcsédébe e bolcs6débe boélcsédei bolcsédébe P
bolcsédei , féréhelyek . W ) bolcsédei gyermekek
. YW beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek YW .
Ev | férbhelyek | ima(rs1g)|  S2Ama sz8ma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (Ts 123)| Tcronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a. 102 94
2017 0 0 0 0 0 102 97
2018 0 0 0 0 0 0 102 97
2019 0 0 0 0 0 0 102 92
2020 0 0 0 0 0 0 102 88
2021 0 0 0 0 0 0 102 87
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem;

A csalad és gyermekjoléti szolgalat észleld €s jelzOrendszert miikodtet, mely lehetdvé teszi a
gyermekeket veszélyeztetd okok feltardsat. Fogadja a gyermekek veszélyeztetettségével
kapcsolatos jelzéseket, s a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a csalad
sziikségleteihez igazodo intézkedést teszi, fogadja a panaszaval hozza fordulé gyermeket és segiti
Ot problémaja megoldasdban. A szolgalat minden jelzérendszeri taggal szoros egyiittmiikddést
kivan kiépiteni a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése érdekében. A gyermekek
veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében a szolgélat komplex csaladgondozést végez.
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2005 majusaban a Matészalkai Renddrkapitanysaggal kozos program indult, melynek célja, hogy
a varosban €16 gyermekeket kozos erdvel probaljak meg a helyes tarsadalmi normak és viselkedés
kovetdjévé tenni. A razzia soran a csalddgondozok a renddrokkel egyiitt végigjarjak a
szérakozohelyeket az éjszakai orakban, melynek soran igazoltatjdk a gyermek és fiatalkoruakat,
melyet minden esetben a sziilével és gyermekkel folytatott beszélgetés kovet. 2009-t6] a razzia
kiterjed a nappali 6rakra is, melynek soran az iskolai hidnyzast kivanjak csokkenteni.

A csalad és gyermekjoléti kozpont 2016. januar 1-jét6l az Intézményen beliil 6nallé szakmai
egységként kezdte meg mikodését.

A kozpont a gyermekek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermekek
veszélyeztetettségének megelozése érdekében, a gyermekek igényeinek ¢és sziikségleteinek
megfeleld, egyéni és csoportos specidlis szolgaltatadsokat, programokat nyujt: utcai szocialis
munka, kapcsolattartasi tigyelet, korhdzi szocidlis munka, iskolai szocidlis munka, mint 6nként
vallalt feladat, készenléti szolgalat, jogi tandcsadas, pszichologiai tandcsadas. A Kozpont 2018.
szeptember 1-jével inditotta be az 6vodai és iskolai szocialis segité tevékenységet a matészalkai
jéras 6vodaiban, altalanos és kozépiskolaiban.

A kozpont a jarasban miikodo jelzorendszerek munkajat segitve jarasi jelzorendszeri tanacsadot
foglalkoztat, melynek célja a jelzérendszeri jarasi szintii koordinalas és a kapcsolattartas. A
kozpont szakmai segitséget nyajt a szolgalatok szadmara. A kozpont a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek védelmére
iranyul6 tevékenységeket lat el.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott készenléti szolgalat célja a Gyermekjoléti
Ko6zpont nyitvatartasi idején tul felmeriild krizishelyzetben torténd azonnali segitség, tanacsadas
vagy tajékoztatds nyujtdsa. A készenléti szolgalatot egy allanddéan hivhatd, kozismert
telefonszdmmal biztositjak.

Mitészalka Varos Onkormanyzata a gyermekek atmeneti gondozasat 2019-ig 6nalld helyettes
sziilé alkalmazasaval biztositotta. A helyettes sziildnél 1 gyermek volt elhelyezhetd, de az ellatas
megsziintetéséig 6nallo helyettes sziilonél szolgaltatas nyujtasara nem kertilt sor.

Az oOnkorméanyzat a helyettes sziil6i ellatdsi forma kihasznélatlansaga, az ellatds személyi
feltételeiben bekovetkezd valtozads miatt 2019-ben kezdeményezte a szolgaltatast biztositod
tarsuldsnal az ellatds megsziintetését, és ellatasi szerzddést kotott a Vajan miikodé Remény
Csaladok Atmeneti Otthona fenntartojaval. Fenntartovaltast kovetben az 6nkorméanyzat az j
fenntartdval is ellatasi szolgaltatast kotott.

A vérosban sem csaladok, sem gyermekek atmeneti otthona nem miikodik. A megyében tobb
orszagos ellatasi teriilettel miikodd csaladok atmeneti otthona van, Nyiregyhaza, Nagykallo,
Hodasz, Balkany, Tiszalok telepiiléseken. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és kozpont
segitséget nyujt a krizishelyzetbe keriilt gyermekek, vagy csalddok atmeneti otthonban térténd
elhelyezésében.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

Az Altalanos ¢€s kozépiskoldkban a csalad- ¢és gyermekjoléti szolgdlat munkatarsai, az
iskolavédondk igény szerint egészségnevelési foglalkozasokat (pl. a mindennapi testmozgas
jelentdségének megismertetése, az egészséges taplalkozasrol, az otthoni élelmiszerbiztonsag
alapvetd ismereteirdl tdjékoztatas, karos szenvedélyek egészségkarositd hatasai, sziirdvizsgalatok
jelentdsége) €s egészségligyi, mentalhigiénés, prevencios, abortusz-nemi betegségek, dnismereti,
személyiségfejlesztd orakat tartanak.
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2018. marcius 1-t61 a Matészalkai Jarasban 1étrehoztak egy Egészségfejlesztési Irodat. Az iroda és
a miukodtetett programsorozat alapvetd céljai a sziv- érrendszeri, daganatos megbetegedések
prevenciojanak tamogatasa, az egészséget meghatarozo ¢letmod, illetve az egészségmagatartast
befolyasolod szokasok, attitidok javitasa és a jarasi lakossag egészségtudatossaganak novelése.

A koznevelési intézmények egészségfejlesztési tevékenységének tdmogatasa érdekében kiillonbozo
egészségneveléssel kapcsolatos programokat szerveztek (pl. Egészségnap, Egészséges iskolak —
altalanos iskolai egészségfejlesztés program, Sport és egészség — kozépiskolai prevencids
eléadasok, Fantdziavilag — 6vodai egészségtejlesztés program)

Az Integralt térségi gyermekprogramok a matészalkai jarasban és a Komplex-telep program a
Cinevégen projekt keretében megvalositott prevencios programok érintették az egészségfejlesztési
témakat is.

Az onkormanyzat évek Ota tdmogatja a matészalkai iskoldsok tdboroztatdsat. Az Onkormanyzat
kiemelt figyelmet fordit a varosi jatszoterek karbantartasdra. A Kossuth utca rekonstrukcidja,
valamint a Szalkai Laszl6 tér feljitasa soran két 01j jatszotér is létesiilt. A varosban tobb iskola,
egyhaz, iskolai alapitvany szervez nyari taborokat a gyerekek szamara. A Szatmari Egyesitett
Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények minden évben szervez kéthetes napkdzis
tabort 6-14 ¢éves gyerekek szamara.

A Képes Géza Varosi Konyvtar a nyari sziinetben rendszeresen tart foglalkozasokat az érdeklédo
gyerekek szamara, és egész nyaron nyitva all az olvasni szeretd gyerekek szamara.

A Miivelddési Kozpont egész évben igyekszik kedveskedni a gyerekeknek. A Mese Bérlet nagyon
népszerll a kisgyermekek korében A Miivelddési Kézpont minden évben megszervezik a Varosi
Gyermeknapot, részt vesznek az Orszagos Rajzfilmiinnep rendezvénysorosan is.

A tobb éve bezart mozi 2021 augusztusaban ismét megnyitotta kapuit. A 2 termes, 240 féréhelyes
mozi modern mozi¢lményt nyujt a mozi kedveldinek.

A Matészalkai MTK Sportegyesiilet hosszu évtizedek o6ta miikddik a varosban, mely lehetdséget
biztosit a gyermekek szamara az aktiv sportolasra. A MMTK jelenleg 8 szakosztallyal miikodik.

A varosban 2 miifiives palya miikodik. A varosban két futopalya és két sportpark kertilt
kialakitasra, mely sportparkok koziil az egyik civil tAmogatéssal jott 1étre. A varosi sportpalyan
civil tAmogatassal extrém sportolasra alkalmas teriilet keriilt kialakitasra. A Vérosi Uszoda egész
évben varja a gyerekeket, tanmedencéjében, iszémedencéjében lehetdséget biztosit tszasoktatasra
az oktatasi intézmények tanuldi szamara. Nyari honapokban a Varosi Uszodahoz tartozé stand is
varja a latogatokat. A strand teriilete mellett kialakitott Golyakerti-tdé varja a pihenni,
kikapcsolddni és sportolni vagyokat, hiszen a tavat korlilvevd sétanyon tal futokor is varja az
ideérkezOket. Tervek kozott szerepel a tdé melletti teriileten egy a varoshoz méltd jatszotér
kialakitéasa.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

2015. jalius 1-jétdl az onkormanyzat a Négy Evszak Ovodéaban, a koznevelési fenntarté altal
miikodtetett altalanos és kozépiskoldkban, valamint a Szatmari Egyesitett Szocialis ¢és
Egészségiigyl Alapellatasi Intézmények a bolcsddében a gyermekétkeztetést vasarolt szolgaltatas
utjan biztositja. A Gyvt. szerinti ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
biztositott. Az egyhdzi fenntartast intézmények sajat maguk biztositjak a gyermekétkeztetést.

A Gyvt. 2016. januar 1-jétdl hatalyos rendelkezései szerint a szlinidei gyermekétkeztetés 6nallo

gyermekvédelmi természetbeni ellatasként keriil meghatdrozasra. Az dnkorményzat a sziinidei
gyermekétkeztetést vasarolt szolgaltatas utjan biztositja.
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Az Oonkormdanyzat a szlinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére
ingyenesen déli meleg foétkezést biztosit a hatranyos helyzetli gyermek, valamint a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére az
iskolai sziinetekben, valamint a bdlcsdde és Ovoda nydri zarva tartasanak ideje alatt. Az
onkormédnyzat a nydari sziinet minden munkanapjan biztositja az igényloknek a sziinidei
gyermekétkeztetést. Az igénybevevok szama 6-13 éves kortak korében, valamint a nyari
sziinetben a legmagasabb. 2020-ban a koronavirus jarvany veszélye miatt lecsokkent a sziinidei
gyermekétkeztetést igénybe vevok szama, ehhez a csokkenéshez hozzajarult az is, hogy az dvodak
2020-ban nem zartak be a nyari sziinet idoszakaban.

Sziinidei gyermekétkeztetésben részesiilck

Megallapitott halmozottan hatranyos
Megillapitott hatranyos helyzetlick szdma helyzetiick szima Osszesen
2016 2017 2018 2019] 2020| 2021| 2016| 2017| 2018| 2019 2020( 2021 2016 2017| 2018 2019| 2020| 2021

A sziinidei étkeztetésben részesiilt

gyermekek szdma 6sszesen 57 82 65, 46 20 18| 234| 210 175| 155 88 60[ 291) 292 240 201 108 78
Eletkori bontésban 0-2 éves 5 5 6 7 1 3 36, 45 29 22 12 8 41 50 35 29 13 11
3-5 éves 4 14 7 4(- - 35 30 29 31 2) 3 39 44 36 35 2 3

6-13 éves 30 46 27 21 12 10[ 120 96 87 76 53 38| 150[ 142| 114 97 65 48
14-17 éves 18 17 25 14 7 5 43 39 30 26 21 11 61 56 55 40 28 16

Sziinid§ tipusa szerint tavaszi 25 27 28 9 8 4 130 87 76 30 25 20| 155 114 104 39 33 24
nyari 48 81 56 44 16 15 215 205 152| 147 81 49] 263| 286 208 191 97 64
Oszi 37 30 27 13 9 6] 104 79 55 68 34 22| 141 109 82 81 43 28
téli 39 29 24 8 8 5 108 81 62 42 24 23| 147] 110 86 50 32 28

Forras: Onkorméany zati adatok

j)  eltér6 kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az Onkormanyzat és az dnkormanyzat teriiletén mikodo intézmények altal szervezett programok
mindenki szamara elérhetdek. Az Onkorményzat lehetOséget biztosit arra, hogy a nemzetiségi
onkormanyzatok altal szervezett kzosségi programokrol szo616 felhivasok kozzétételre keriiljenek
az Onkormanyzat hirdetétablajan, honlapjan, ezzel is segitve a program minél szélesebb korli
megismerhetdségét.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonbdztetésre €s az esélyegyenldség megsértésére a szolgaltatasok nyjtasa soran
nem kertilt sor.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatdsi Intézményi Tarsulas, mely
tarsulasnak Matészalka is alapité tagja - 2016-ban ,Integralt térségi gyermekprogramok a
matészalkai jarasban” cimmel EFOP-1.4.2-16 azonosit6 szamu felhivasra benyujtott palyazata
tamogatasban részesiilt. A projekt 2017. szeptember 01. napjatol 2022. februar 28. napjaig tartd
id6szakban valdsult meg. A jards onkormanyzataival egyiittmiikddve a helyi sajatossagoknak,
igényeknek megfeleld programokat valositottak meg a jaras minden egyes telepiilésén.

A legkorabbi ¢életkortol indulva a sziilok bevonasaval kivant a palydzat segitséget nyljtani a jaras
telepiiléseinek igényeit szem eldtt tartva, hosszti tavl, jol célzott, eredményorientalt
programokkal. A teriileti hatranyok mérséklését eredményezi mindez, tovabba hozzajarul egy
megfeleld jovokép kialakuldsdhoz, a szegény csalddban €16 gyermekek fokozott segitéséhez.

A palyazat célja volt a hatranyos helyzetii gyermekek iskolan kiviili képesség és
készségfejlesztése, a korai iskolaelhagyas csokkentése, fontos cél az egészségtudatos életmadd
elterjesztése, az intézmények kozotti egyiittmiikodések javitasa, a dolgozok érzékenyitése, hidnyzo
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szakember kapacitas poétlasa. Prevencidos cél volt tovabba a hatranyos helyzet nemzedékrol
nemzedékre torténd orokitésének megakadalyozasa.

Matészalka varosban az |, Integralt térségi gyermekprogramok™ keretében megvaldsitott
programok kiegészitették, szélesitették a Szolgalat és a Kozpont altal nyujtott szolgaltatasokat,
programokat. A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas
altal megvaldsitott programok: Krizisalapot hoztak Iétre, pszicholdgiai tandcsadés, jogi
tanacsadas, jelzOrendszeri tagok érzékenyitése, Kortars segité csoport, Workshop — jo gyakorlatok
népszerisitése, Alkossunk egyiitt foglalkozas, Tudatosabb életért napok. Boldog Csalddokért
Szocialis és Gyermekvédelmi Egyesiilet programjai: csaladi napok, ,,Jo itt lenni!” — Ifjasagi klub,
Biztos Kezdet Szemlélet népszeriisitése, Még mindig a csalad? program, palyaorientacids és
munkaerdpiaci tanacsadas. ,,Jot s JOI” a Szatmari Kistérségben Egyesiilet programjai: bentlakésos
hetes tabor.

A , Komplex-telep program a Cinevégen” projekt a szocialis munkara és egyéni fejlesztési
tervekre ¢€piildé komplex programot tartalmazott. A projekt akcidteriilete az 1. szegregatum
teriiletét érinti. A programban 8 szocialis munkas a telepen 198 {6 gondozésat, figyelemmel
kisérését végezte a projekt megvalositdsi iddszaka alatt. A projekt keretében megvaldsitott
programok: adodssagkezelési tandcsadds, palyaorientdcids tanacsadds, szocidlis tanacsadas,
egészségfejlesztési tandcsadds, munkatanacsadds, mentdlhigiénés tandcsadds, tanoda jellegd,
iskolan kiviili foglalkozasok, fejlesztd differenciald pedagogiai foglalkozasok, kozosségi napok.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;

A varosban jelenleg egy Oonkormdanyzati, harom egyhazi fenntartasa, egy tankeriileti fenntartasu
6voda miikodik. Az o6nkormanyzat fenntartisi Négy Evszak Ovoda feladatellatasi helyeinek
szdma 2021-ben haromra csokkent, két tagbvoda fenntartdi joganak atadisa miatt. A Négy
Evszak Ovoda 2021 szeptemberétél 16 csoportban 400 féréhellyel miikodik.

A Debrecen-Nyiregyhazi Egyhazmegye egyhazi fenntarté 2018 szeptemberétél 90 féréhellyel,
harom 6vodai csoportot inditott a Széchenyi Katolikus Német Nemzetiségi, Angol-Magyar Két
Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda tagintézményeként. 2019 szeptemberétél 110
féréhelyesre boviilt az 6vodai tagintézmény.

2021 szeptemberétdl a Matészalka Kertvarosi Reformatus Egyhazkozség atvette a kordbban
Eszterlanc Tagovodaként miikodd ovodat. A 4 6vodai csoporttal induldé Csemetekert Reformatus
Ovoda 2022 szeptemberétdl 5 6vodai csoporttal miikodik.

2021 szeptemberétél a Nyiregyhdzi Egyhazmegye atvette a kordbban Kertvarosi Tagdvodaként
miikddd dvoda fenntartdi jogat. A Maria Kertje Gordgkatolikus Ovoda 5 csoporttal mitkddik.

Atszervezést kovetden a Matészalkai Moéra Ferenc Altalanos Iskola 2022/2023. tanévtl mar
Matészalkai Moéra Ferenc Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes Gyogypedagogiai Moédszertani
Intézményként mitkodik. Ettdl a tanévtdl egy 6vodai csoport indult, ahol gyogypedagdgiai dvodai
nevelés folyik.
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Az alabbi tablazat az 6vodaba beirt gyermekek szamat, a hatrdnyos és halmozottan hatranyos
helyzetli 6vodas gyermekek szamat és ardnyat mutatja be. A hatranyos €s halmozottan hatranyos
helyzetli 6vodas gyermekek szama, és aranya az 6vodas gyermekeken beliil jelentdsen csokkent.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szdma hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 631 108 17,12
2017 633 95 15,01
2018 668 83 12,43
2019 720 74 10,28
2020 679 60 8,84
2021 703 43 6,12
Forras: TelR, KSH Tstar

A vérosban miikdé 5 altalanos iskola koziil harom — Kalvin Janos Reformatus Altalanos Iskola,
Moricz Zsigmond Gérdgkatolikus Ovoda és Kéttannyelvii Altanos Iskola, Széchenyi Istvan
Katolikus Német Nemzetiségi, Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Ovoda -
egyhazi fenntartasu, ketté — Képes Géza Altalanos Iskola, Matészalkai Mora Ferenc Ovoda,
Altalanos Iskola, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény - a Matészalkai Tankeriileti
Kozpont fenntartisaban miikodik. Matészalkai Méra Ferenc Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes
Gydgypedagdgiai Modszertani Intézményben gydgypedagdgiai oktatas folyik.

Az alabbi tablazat az altalanos iskolai tanulok szadmat, a hatranyos €s halmozottan hatranyos
helyzeti altalanos iskolai tanulok szamat és ardnyat mutatja be. A hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetl altalanos iskolai tanuldk szama, €s ardnya az altalanos iskolai tanulokon beliil,
az ovodaba beirt gyermekekhez hasonldan jelentdsen csokkent.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalénos iskolai helyzetii hatranyos helyzetii
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulok szama tanuldk aranya az altalanos
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon belil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2016 1950 462 23,69
2017 1941 382 19,68
2018 1947 329 16,90
2019 1906 280 14,69
2020 1940 246 12,68
2021 1886 250 13,26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A varosban egy gimndzium ¢és harom szakképzd intézmény miikodik. A Matészalkai Szakképzési
Centrum 06t intézményébdl ketté talalhatdé Matészalka Varos Kozigazgatdsi teriiletén: a
Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium,
valamint a Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti Technikum és Kollégium. Az Eszaki
Agrarszakképzési Centrum varosban miikodé intézménye az EASzC Baross Laszlo
Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzdé Iskola és Kollégium. A Matészalkai Esze Tamas
Gimnazium fenntartdja a Matészalkai Tankeriileti Kozpont.

Az alabbi tablazat a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szamat és az egyes
intézménytipusokba jar6 tanulokon beliili ardnyat az alabbi tidblazat mutatja be. 2020
szeptemberétdl megujult a kozépfoku szakképzés. Ezen 1dészaktdl kezdddden az alapszakmakat
kizarolag iskolai rendszerben lehet tanulni és a szakképzést végzd intézmények kétfélék lehetnek:
szakképz6 iskoldk és technikumok. A tdblazat ezért 2020-2021. évekre csak a gimnaziumi
tanulokra vonatkozdan tartalmaz adatokat. A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek szamaban tapasztalhat6 csokkenés ebben a korosztalyban is megmutatkozik.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatrényos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos H:tr;any(:i es :;IT?z?tktar Vilatraln’ykos Hatranyos és hal Hattrtany:‘s’tes’
halmozottan hatrényos helyzet helyzetii szakkdzépiskolai tanulék . e yrxeru sza olePli olal . and ?, halmozottan hétranyos aimozo z" d rarnyos
o = ~ - A - q g8 és hatranyos helyzet(i szakiskolai és o P helyzetd tanulék
hatranyos helyzetii tanuldk aranya a és hétranyos helyzetii szakiskolai és L . . B B helyzet(i szakgimnaziumi . R
" R L. . . R L. . LAt et & iskolai tanulék szama a készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a tanulék széma aranya a szakgimnaziumi
tv gimnaziumi tanulok Eimpazumy li oktatasban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) e (5 099) (Ts 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 20 4 259 56 439 32
2017 23 324 66 333 25
2018 17 4 272 48 333 28
2019 13 3 13 8
2020 13 3 na. na. na. na.
2021 12 3 na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

A fentebb bemutatott harom tablazat az egyes intézménytipusokba jard hatranyos helyzetli és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek, tanulok l1étszamat mutatja be. Ebbe a 1étszamba a
matészalkai gyermekeken, tanulokon tul a mas telepiilésrdl bejard gyerekek is beletartoznak. A
kovetkezd tablazat a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii matészalkai gyermekek
létszaménak alakuldsat mutatja be. Elmondhatd, hogy mind a hatranyos, mind a halmozottan
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hatranyos helyzetii gyermekek szama csokken. A tdbldzat a gyamhivatal altal hivatalbol
megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli nevelésbe vett gyermekek és utogondozoéi ellatasban
részesiilé nagykoruva valt gyermekek szamat nem tartalmazza, csak a jegyz6 altal megallapitott
jogosultsagokat.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykorava
£ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
v szama (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2016 123 244
2017 112 227
2018 73 216
2019 54 200
2020 39 163
2021 52 178
Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Az ovodai férdhelyek szama 2018-ban emelkedett az 0 katolikus 6voda beinditasaval. 2019
szeptemberétdl 1 csoportszobaval boviilt €z az 6vodai tagintézmény. 2022-t6] mar 6vodai
gyogypedagogiai gyermekcsoport is mitkodik a varosban. A Matészalkai Moéra Ferenc Ovoda,
Altalanos Iskola, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény célja, hogy a jovében
bdvitse az 6vodai férdhelyek szamat. Az alabbi tdblazat az 6vodai nevelés adatait mutatja be.

4.4.2. szému téblazat - Ovodai nevelés adatai
A Ovodai férshelyel Ovodai fel atasi Ovodaba beirt Ovodai Gyodgypedagégiai
O "’ slzéma ’ ’ he: ek szama kel sz;ma 6 iy I' iai , 'gvp g gl"l” Egy Gvodai
3-6 éves kort gyermekcsoportok o N o g . b N SR A [ ——— gyermekcsoportra
. gyermekek szdma |szama - gyégypedagégiai| - . > BEEST > STSY b =Y . b 3 g’y juté gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI szama (TS 089)
By (TS 090) (TS 088) (Ts087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db f6 db fé f6
2016 609 25 625 5 631 0 0 25
2017 567 25 625 5 633 0 0 25
2018 596 28 705 6 668 0 0 24
2019 604 29 735 6 720 0 0 25
2020 601 29 735 6 679 0 0 23
2021 591 29 735 6 703 0 0 24
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

A Négy Evszak Ovoda, a Csemetekert Reformatus Ovoda és a Maria Kertje Gorogkatolikus
Ovoda ellatottsagat az alabbi tablazat mutatja be.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Négy Evszak Ovoda Csemetek’ert Gx?il;:alfczﬁ:is Szécher’lyi Katolikus
Reformatus Ovoda p; Ovoda
Ovoda
Az évoda telephelyeinek szama (db) 3 1 1 1
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a. 5 7 5
Ovodai féréhelyek szdma (f6) 400 100 130 110
(pvigmetagigiar neveléssel st db) 16 4 5 4
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.00 17.30 6.00 17.30 6.00 17.30 6:30 17.30
A nyari 6voda-bezdras id6tartama (nap) nincs 10 n.a. 20
Személyi feltételek pg | Manyze || Hidnyz6 || Hidnyz6 | o) Hidnyzd
létszam létszam létszam létszam
Ovodapedagdgusok szama 33 n.a. 9 0 9 1 9 0
Ebbdl diplomas dvodapedagogusok szama 29 n.a. 9 0 9 1 9 0
Gyogypedagodgusok létszama 1 n.a. 0 0 0 0 0 0
Dajka/gondozéné 21 na. 4 0 5 0 5 0
Kisegit6 személyzet 3 n.a. 6 0 4 0 0 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

A Csemetekert Reformatus Ovodaban az SNI-s gyermekek, illetve a beilleszkedési és magatartasi
zavarral kiizd6 gyermekek ellatasat és fejlesztését a Reformatus EGYMI szakemberei végzik
egylittmiikodési megallapodas alapjan.

A Miaria Kertje Gorogkatolikus Ovodaban a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti,
valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztése helyben torténik dvodapedagodgusok és a
sziikséges szakemberek segitségével (fejlesztOpedagogus, pszichologus és megbizasi szerzodéssel

alkalmazott gydgypedagogus altal.

A varosban 5 altalanos iskola miikodik, melybdl egy iskolaban gyogypedagogiai oktatas folyik.
Az alabbi tablazat az altalanos iskoldk adatait mutatja be. A mas telepiilésrdl bejaro altalanos
iskolai tanulok aranya évrdl évre novekszik.

4.4.4. szam( tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
S ) R . Az dltalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az dltalanos iskolai osztélyok . . s . . L . A AVt T MR
. . .. osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok Mas telepuilésrél bejaro
szdma a gyégypedagogiai 7 gl . - 3 q . — . . , .
oktatasban (a nappali gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai szama a nappali oktatasban | altalanos iskolai tanuldk aranya
Tanév . e oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyditt) (gyoégypedagogiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
oktatasban) (TS 080) .
(TS 081) (TS 079) egylitt) (TS 082)
db db db fé6 %
2016 8 84 5 23,21 28,97
2017 7 85 5 22,84 29,88
2018 7 87 5 22,38 30,87
2019 7 86 6 22,16 30,64
2020 7 87 6 22,30 32,68
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alébbi tablazat a 8. évfolyamot eredményesen befejezok szadmat mutatja be 2016. és 2020.

kozott.

88



4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 207
2017 245
2018 196
2019 234
2020 257
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

2017/2018-as tanévtél mar harom altalanos iskola egyhazi fenntartasa. Az iskolai felvételi korzet
igy egy altalanos iskolara korlatozodik, mivel a Méra Ferenc Altalanos Iskola gyogypedagogiai
oktatast folytat. A Képes Géza Altalanos Iskola a varos egyediili 4llami fenntartasu altalanos
iskoldja. Ennek kovetkeztében jelentdsen megndvekedett a roma szarmazdasu, az allami
gondozésba vagy neveldsziiloi ellatasba vett tanulok szama.

A Képes Géza Altalanos Iskola az alabbi adatokat szolgaltatta a 2021/2022. tanévre vonatkozoan:

Osszlétszam | HH HHH Roma Szegregatumban | Allami Neveldsziilo1
szarmazasu | ¢l gondozasba | ellatasban
vett részesiil
545 27 137 188 98 43 17
(34,5%)

Sziikségesnek tartjuk, hogy az iskoldk felvételi rendszere — fenntartotol fliggetleniil — lehetévé
tegye a fenntartovaltast megeldzden kialakult iskolak kozotti egyensuly fenntartasat.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Az iskolai eredményességet a tovabbtanulok, az évismétldk szdma és aranya, valamint a
kompetencia vizsgalat eredménye is megmutatja.

2007/2008 tanévtdl kezdddtek el az orszagos kompetenciamérések 6.,8. évfolyamos tanuldk
korében. A mérésben alkalmazott feladatok nem a tudastartalom elsajatitdisdnak mértékét mérik, a
felmérés nem az adott tanévi tananyag ismeretanyaganak szamonkérése, hanem azt vizsgalja, hogy
a didkok a kozoktatasban addig elsajatitott ismereteket milyen mértékben tudjak alkalmazni a
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mindennapi ¢letbdl vett feladatok megoldasaban. Az alabbi tdblazat a kompetenciavizsgalat
eredményeit mutatja meg:

Kompetenciavizsgalat eredményei
2016. 2017. 2018. 2019. 2021.
Vaérosi Varosi Viérosi Varosi Viérosi
altalanos altalanos altalanos altalanos altalanos
iskolakba iskolakba iskolakba iskolakba iskolakba
Orszagos |nelért  [intézmény|Orszagos |nelért  [intézmény|Orszagos |n elért intézmény|Orszagos |nelért  |intézmény|Orszagos |nelért  |intézmén:
atlag atlag iatlag atlag atlag iatlag atlag atlag iatlag atlag atlag iatlag atlag atlag iatlag
matematika 6. évfolyam
Kilvin Janos Reformitus Iskola 1536/ 1498 1487 1493 1526
Képes Géza Alt. lslfola 1486 1466 1567 1497 1476 1630 1614 1451] 1436
Moéricz Zsigmond Alt. Iskola 1498 1605 1417 1443 1489
Széchenyi Istvan Alt. Iskola 1530 1554 1499 1480 1535 1495 1476 1548 1468 1450 1494
matematika 8. évfolyam
Kalvin Janos Reformatus Iskola 1594 1629 1637 1635 1671
Képes Géza Alt. Islvmla 1507 1569 1735 1612 1583 1702 1704 1706 1499
Moricz Zsigmond Alt. Iskola 1554 1690 1484 1674 1580
Széchenyi Istvin Alt. Iskola 1682 1588| 1614 1586 1671) 1624 1599 1758 1609 1580 1641
szovegértés 6. évfolyam
Kalvin Janos Reformatus Iskola 1545 1588 1557 1552 1559
Képes Géza Alt. Islfola 149 1475 1516/ 1503 1486 1526 1456 1435 1385
Méricz Zsigmond Alt. Iskola 1398 1415 1482 1433] 1375
Széchenyi Istvin Alt. Iskola 1529 1551| 1492 1474 1516) 1499 1481 1594 1478 1458 1545
szovegértés 8. évfolyam
Kalvin Janos Reformatus Iskola 1612 1628 1680, 1667, 1678,
Képes Géza Alt. lsl’(ola 1568 1538 1625 1571 1544 1614 1690 1663! 1510
Moricz Zsigmond Alt. Iskola 1431 1597 1448 1561 1466
Széchenyi Istvin Alt. Iskola 1626/ 1574) 1602 1574 1642) 1608 1583 1715 1590 1561 1626

Forras: Oktatasi Hivatal

A Képes Géza Altalanos Iskola a varos egyediili allami fenntartasa altaldnos iskolaja. Ennek
kovetkeztében jelentésen megndvekedett a roma szarmazas, az 4allami gondozasba vagy
nevelOsziiloi ellatasba vett tanulok szama. Az allami gondozasba vett tanulok koziil pedig magas
az iskoldba nem jar6 gyermekek szama. Fentiekbdl kovetkezden emelkedett az intézményben az
¢vfolyamismétlésre kényszeriilok aranya is. Az igazolatlan hianyzasok szama a 3 évvel ezelGtti
allapothoz képest nyolcszorosara novekedett. Akkor minddssze 595 nap igazolatlan hidnyzést
Osszesitett az iskola, ma ez 4962 nap. Belsd mérésekbdl az is kideriil, hogy ennek jelentds részét
(4852 napot) roma tanulok, illetve a szokésben 1év6 allami gondozottak. A Képes Géza Altalanos
Iskola kompetenciavizsgalat eredményeiben is negativ irdny mutatkozik az orszagos, valamint a
varosi altalanos iskoldkban elért eredményekhez képest.

A Moéra Ferenc Altalanos Iskolanal a mulasztasok aranya jelentds mértékben csokkené tendenciat
mutat. Problémat az otthont nyajto ellatasban 1évd, gyermekvédelmi kdzpontban €16, gyammal
rendelkezd tanuldk engedély nélkiili tavolléte (szokés), ismeretlen helyen vald tartézkodasa
okozza.

Az orszagos kompetenciamérések a 10. évfolyamos tanuldkat is érinti. Az alabbi tablazat a 2021.
évi kompetenciavizsgalat eredményeit mutatja be.
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Kompetenciavizsgilat eredményei

2021,
Orszagos |intézmény
atlag iatlag
matematika 10. évfolyam
Matészalkai Esze Tamas Gimnazium Gimnizium 1713
Matészalkai Szakképzési Centrum Technikum
Gépészeti Technikum és Kollégium 1521
Matészalkai Szakképzési Centrum Technikum

Déri Miksa Technikum, Szakképzé 1653 1363
Iskola és Kollégium

Szakképzé Iskola 1312
EASzC l.Baross Laszl6 Mezogazdasagi Technikus
Technikum, Szakképzo Iskola és 1465
Kollégium —
Szakképzd Iskola 1377
szovegértés 10. évfolyam
Matészalkai Esze Tamas Gimnazium Gimnazium 1698
Matészalkai Szakképzési Centrum Technikum
Gépészeti Technikum és Kollégium 1523
Matészalkai Szakképzési Centrum Technikum

Déri Miksa Technikum, Szakképzé 1651 1342
Iskola és Kollégium

Szakképzé Iskola 1283
EASzC Baross Laszlo'Me"zogazda?agl Technikus
Technikum, Szakképzo Iskola és 1413
Kollégium -
Szakképzé Iskola 1331

Forras: Oktatasi Hivatal

A korabbi évekrdl nem rendelkeziink teljes korti adatokkal, de a gimndzium esetében - 2016-2019.
kozotti idoszakok vizsgdlva — a didkok teljesitménye meghaladja az orszagos atlagot. A
Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti Szakgimnéazium, Szakkozépiskola és Kollégium,
valamint a MSZC Déri Miksa Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium esetében 2015-
2017. évekre vonatkozoan rendelkeziink adatokkal mely szerint ezen két intézményben tanulok
teljesitménye mindhdrom évben az orszagos atlag alatt van.

e) eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Mitészalka Véaros Onkorminyzata a kezdetektdl, a 2000/2001-es tanévtl minden évben
csatlakozott a hatranyos helyzetli, szocialisan rdszoruld felsdoktatisi hallgaték (,,A” tipust
palyazat), illetéleg felsdoktatdsi tanulmanyokat kezdd fiatalok (,,B” tipust palydzat) tamogatasara
létrehozott 0sztondijrendszerhez, igy évente 100-110 fiatalt timogat havonta.

A Szatmari Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulds, mely
tarsulasnak Matészalka is alapitd tagja - 2016-ban ,Integralt térségi gyermekprogramok a
matészalkai jardsban” cimmel EFOP-1.4.2-16 azonositd szamu felhivasra benyujtott palyazata
tamogatasban részesiilt. A projekt 2017. szeptember 01. napjatol 2022. februar 28. napjaig tarto
iddszakban valosult meg. A jaras Onkormdanyzataival egyiittmiikodve a helyi sajatossagoknak,
igényeknek megfeleld programokat valositottak meg a jaras minden egyes telepiilésén.

A legkorabbi életkortol indulva a sziil6k bevonasaval kivant a palyazat segitséget nyujtani a jaras
telepiiléseinek igényeit szem eldtt tartva, hosszti tavl, jol célzott, eredményorientalt
programokkal. A teriileti hatranyok mérséklését eredményezi mindez, tovabbd hozzajarul egy
megfeleld jovokép kialakulasdhoz, a szegény csaladban €16 gyermekek fokozott segitéséhez.

A palyazat célja volt a hatrdnyos helyzeti gyermekek iskolan kiviili képesség és
készségfejlesztése, a korai iskolaelhagyds csokkentése, fontos cél az egészségtudatos életmod
elterjesztése, az intézmények kozotti egylittmiikodések javitasa, a dolgozdk érzékenyitése, hianyzo

91



szakember kapacitds poOtlasa. Prevencios cél volt tovabba a hatranyos helyzet nemzedékrol
nemzedékre torténd orokitésének megakadalyozasa.

Matészalka varosban az ,Integralt térségi gyermekprogramok™ keretében megvalositott
programok kiegészitették, szélesitették a Szolgalat és a Kozpont altal nyujtott szolgéltatasokat,
programokat. A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézményi Térsulas
altal megvalositott programok: Krizisalapot hoztak létre, pszichologiai tanacsadas, jogi
tanacsadas, jelzOrendszeri tagok érzékenyitése, Kortars segitd csoport, Workshop — jo gyakorlatok
népszerisitése, Alkossunk egyiitt foglalkozds, Tudatosabb életért napok. Boldog Csaladokért
Szocidlis és Gyermekvédelmi Egyesiilet programjai: csaladi napok, ,,Jo itt lenni!” — Ifjusagi klub,
Biztos Kezdet Szemlélet népszeriisitése, Még mindig a csalad? program, palyaorientacids és
munkaerdpiaci tandcsadas. ,,Jot s JOI” a Szatmari Kistérségben Egyesiilet programjai: bentlakésos
hetes tabor.

A ,Komplex-telep program a Cinevégen” projekt a szocialis munkéra és egyéni fejlesztési
tervekre ¢épiild0 komplex programot tartalmazott. A projekt akcidteriilete az 1. szegregatum
teriiletét érinti. A programban 8 szocialis munkas a telepen 198 f6 gondozasat, figyelemmel
kisérését végezte a projekt megvalositdsi idészaka alatt. A projekt keretében megvaldsitott
programok: addssagkezelési tandcsadas, palyaorientacids tandcsadds, szocidlis tandcsadas,
egészségfejlesztési tanacsadas, munkatanacsadas, mentalhigiénés tandcsadas, tanoda jellegd,
iskolan kiviili foglalkozasok, fejlesztd differenciald pedagdgiai foglalkozasok, k6zosségi napok.

Telepiilési tdmogatas gyermekekkel Osszefiiggd rendkiviili élethelyzetek megoldésara is kérheto,
rendkiviili telepiilési tdmogatas dallapithatd meg pl. a gyermek taplalékallergidja vagy mas
alapbetegsége miatt specialis diétdja miatt, csaladban €16 gyermek és fiatal feln6tt iskolaztatasaval,
téritési dijanak fizetésével, a gyermek dvodai nevelésével, bolcsddei elhelyezésével kapcsolatos
egyszeri kiadasok, vagy a védondi szolgalat, illetve egészségiigyi intézmény altal javasolt
szolgéaltatasok, ellatdsok igénybevételének tamogatasara.

Matészalka Varos Onkorményzata a gyermekjoléti alapellatast a Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségligyl Alapellatasi Intézmények utjan biztositja. 2016. januar 1-jétél a gyermekjoléti
szolgaltatas a csaladdsegitéssel egy szolgaltatd — a csalad- és gyermekjoléti szolgalat - keretében
miikodtetheto.

Gyermekjoléti szolgaltatds f6 feladata, hogy eldsegitse a gyermek testi €s lelki egészségének
fejlodését, a csalddban torténd nevelkedését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult  veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését szolgalja.

2016. januar 1-jétél kezdte meg miikodését a Csaladd- és Gyermekjoléti Kozpont a Szatmari
Egyesitett Szocidlis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények keretein beliill az egész jarast
lefedve.

A kozpont a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld
onallé egyéni és csoportos specidlis szolgéltatasokat, programokat nyajt. A kdzpont specialis
szolaltatasai: kapcsolattartdsi ligyelet, 0vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység, készenléti
szolgalat, szocidlis diagndzis felvétele, jogi tandcsadéds, pszichologiai tanacsadas. Korhazi
szocialis munkéval a gyermeksiirgdsségi osztaly, a gyermekosztaly 1atokorébe keriilt elhanyagolt,
bantalmazott gyermeket és csaladjat segiti a gyermekjoléti szolgaltatas eszkozeivel. A Gyvt.
szerint Tanoda, valamint Biztos Kezdet Gyerekhdz a varosban nem miikodik. Az 6nkormanyzat
sziinidei gyermekétkeztetést biztosit a Gyvt.-ben megallapitott jogosultsagi kornek.
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Az alabbi tablazat a gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok szamat mutatja be 2016. és

2021. kozott.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 186 291
2017 0 0 182 292
2018 0 0 169 240
2019 0 0 155 201
2020 0 0 114 108
2021 0 0 107 78

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A modern életvitelmodbol fakadd problémak:
mozgasszegény ¢€letmod, a szabadid6 hasznos
eltoltésének hianya, az internethasznalat veszélyei

A gyermekeket a szabadidé hasznos -eltdltésére
szeretnénk 0sztondzni. A sportolasi lehetdségek
biztositasa. Jatszoterek felujitasa, fejlesztése, varosi
szabadidés és sport létesitmények bovitése,
felujitasa, fejlesztése, sportkorok szervezése, az
olvasas népszerlsitése. Tudatos internethasznalatrol
eldadasok megszervezése, egészséges ¢Eletmodra
nevelés elOsegitése érdekében orvosi eldadasok,
egészség- és sportnapok, tajékoztatdk szervezése

Eltéré kornyezeti kultirabol fakadd nehézségek, a
roma gyermekek nehezen integralodnak az dvodai
kozosségekbe

A gyermekek beilleszkedésének segitése az ovodai
és iskolai kozosségekbe. Kozosségépitd jatékok,
programok szervezése a cél, amelyben a gyermekek
egyformanak érzik magukat. Nyilt napok és
k6z0sségi napok az dvodakban, iskoldkban.

Az Onkormanyzati fenntartdsti intézményekben
pszichologus, fejlesztépedagogus, gyogypedagdgus
munkajara egyre inkabb sziikség van.

A gyermekek megfeleld nevelését, egészséges
fejlodését  elGsegitd  megfeleld  szami  és
szakképzettségii szakemberek alljanak
rendelkezésre ~a  gyermekekkel  foglalkozo
onkormanyzati fenntartasa intézményekben.
Képzések tamogatasa

Felvételi korzethatarok valtozasa az 6vodak, iskolak
fenntartovaltdsa miatt, a hatrdnyos helyzetl
gyermekek ardnyara figyelemmel

Parbeszéd kialakitasa az egyhdzi és onkormanyzati,
allami fenntartasu intézmények ¢és fenntartoik kozott
az ovodai és az iskolai felvétel kapcsan.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Matészalkan a lakossag évrdl évre csokken. A lakossagon beliil a nék és a férfiak aranya kozel
azonos volt az elmult években, a ndk lakossaghoz viszonyitott ardnya 52-53% kozott mozgott. A
18-64 éves kort ndk szama és lakossagon beliili aranya csokkenést mutat, mig a 65 év feletti nok
szama ¢€s aranya folyamatosan emelkedik.

Matészalka (1887) 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Allandé népesség (dec. 31.) (f6) 17106 17036 16910 16724 16486 16229
Alland6 népesség; nék osszesen (dec. 31.) (f6) 8960 8932 8861 8785 8646 8520
Nok allandé népességen beliil aranya 52,38 52,43 52,40 52,53 52,44 52,50
Alland6 népesség; 0-14 éves nék (dec. 31.) (f6) 1160 1164 1147 1147 1102 1077
0-14 éves nok allandé népességen beliili arany¢ 12,95 13,03 12,94 13,06 12,75 12,64
Allandé népesség; 15-17 éves n6k (dec. 31.) (f6) 255 232 230 236 252 245

15-17 éves nék allando népességen beliili arany 2,85 2,60 2,60 2,69 2,91 2,88
Alland6 népesség; 18-59 éves ndk (dec. 31.) (f6) 5114 5021 4916 4800 4678 4548
18-59 éves nok allando népességen beliili arany 57,08 56,21 55,48 54,64 54,11 53,38

Alland6 népesség; 60-64 éves ndk (dec. 31.) (f6) 819 828 811 773 738 694
60-64 éves nok allandé népességen beliili arany 9,14 9,27 9,15 8,80 8,54 8,15
Alland6 népesség; 65-X éves nék (dec. 31.) (f6) 1612 1687 1757 1829 1876 1956

65-X éves n6k allando népességen beliili arany 17,99 18,89 19,83 20,82 21,70 22,96
Forras: KSH-TSTAR

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
Matészalkan a 2011. évi népszamlalas idopontjaban 6 884 foglalkoztatott, 1 185 munkanélkiili,
4809 inaktiv keres6 ¢és 4317 eltartott személy ¢élt. A népszamlalas i1ddpontjdban a
foglalkoztatottak 49,7%-a, a munkanélkiilieck 46,16%-a volt n6. A nyilvantartott allaskeres6k
szama, mint azt mar a 3.2 pont a) alpontjaban bemutatasra kertilt, jelentésen csokkent a legutobbi
népszamlalas ota.

A nyilvantartott allaskeresok aranya az allando népességben a 15-64 éves nok korében 2020-ig
emelkedd tendencidt mutat, ez az ardny egy évet eltekintve alacsonyabb a férfiakénal.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,62 3,46 3,54%
2017 4,68 3,82 4,25%
2018 3,72 3,83 3,78%
2019 4,39 3,89 4,14%
2020 4,54 4,25 4,40%
2021 3,83 3,75 3,79%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
5,00
4,50
4,00
3,50
: I I | | I | | | | | | I
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A nyilvantartott allaskeres6k szama a ndk esetében 2020-ban volt a legmagasabb, de 2021-ben
mar 2016. évi létszam ala csokkent.

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres0k szama osszesen i Fo 427 503 439 468 486 407
osszesen
Nyilvantartott allaskeresok Férfi 213 271 211 242 245 201
Nyilvantartott allaskeres6k nd 214 232 228 226 241 206

Forras: Teir KSH-TSTAR

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek ardnya 2017. évi csokkenést kovetden
folyamatosan emelkedik. Ugyanez a tendencia mutathatdo ki a 180 napon tali nyilvantartott
allaskeresokon beliil a ndk esetében, azzal az eltéréssel, hogy a nék aranya 2021-ben pozitiv
iranyba mozdul el. Az egy éven tll nyilvantartott n6 allaskeresék szama 2017 o6ta folyamatosan
emelkedik, 2,7-szeresére nott.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya |, , L1 e ..
4 allaskeresdékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %

2016 35,6 49,34

2017 26,04 45,04

2018 33,03 51,72

2019 42,09 52,28

2020 46,5 54,87

2021 52,58 54,67

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Matészalka (1887) [2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresok: né
(f6) 277 313 168 234 89 75 59 75 103 124 117
Egy éven til
nyilvantartott
allaskeresok: nd
(o) 124 151 101 85 49 36 29 40 49 63 81

Forras: KSH-TSTAR

A palyakezdd allaskeresOk szama Osszeségében csokkenést mutat 2016-2021. kozott. 2017. és
2021. évet kivéve a palyakezdd allaskeres6k kozott nagyobb aranyt képviselnek a ndk, mint a

férfiak. 2016 6ta a palyakezdo allaskeresd ndk szdma kdzel negyedére csokkent.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 427 75
2017 503 60
2018 439 43
2019 468 55
2020 486 47
2021 407 24

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A Matészalkai Szakképzési Centrum Ot intézményébdl kettd talalhatdé Matészalka Varos
Kozigazgatasi teriiletén: a Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikum, Szakképzd
Iskola és Kollégium, valamint a Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti Technikum és
Kollégium. Mindkét szakképzési intézmény kindl a ndk szamara képzési lehetdségeket. A
Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégiumban
igénybe vehetd felndttképzési programok: 4cs, asztalos, faipari technikus, festd, méazolo, tapétazo,
divatszab6, fodrasz, kozmetikus technikus, gépjarmii-mechatronikai technikus, hegeszto,
informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd technikus, karosszérialakatos, kozszolgalati
technikus, optikai termékkészitd, optikus, szakacs, kémiives, kozponti flités- és gazhalozat
rendszerszereld, villanyszereld.

Matészalkai Szakképzési Centrum Gépészeti Technikum ¢és Kollégiumban igénybe vehetd
feln6ttképzési programok: altalanos apold, egészségligyi asszisztens, gépi €s CNC forgacsolo,
szocialis és rehabilitaciés szakgondozo, kisgyermekneveld, pénziigyi-szamviteli ligyintézo,
rehabilitacios terapeuta, sportedz6-sportszervezo.

A varosban miikddé mindhdrom szakképzd intézmény felndttképzést is végez. Matészalkai
Szakképzési Centrum Dér1 Miksa Technikus, Szakképzd Iskola és Kollégium épitdipari dgazat,
egészségiigy-technika agazat, szépészeti agazat, épiiletgépészet agazat, specializalt gép- és
jarmiigyartds agazat ¢és elektronika és elektrotechnika 4gazatban hirdet felndttképzéseket.
Felndttek szamara inditott képzések kozott szerepel pl. optikus, fodrasz, villanyszereld, acs.

Matészalkai Szakképzési Centrum Déri Miksa Technikus, Szakképzd Iskola és Kollégium altal
szervezett felnottképzés is tobb agazatot érint. A megszerezhetd szakképzettségek: altalanos
apolo, kisgyermekgondozd-neveld, egészségiigyi asszisztens, vallalkozési ligyviteli ligyintézo,
pénziigyi-szamviteli iligyintézd, rehabilitdcios terapeuta, gépgyartastechnologiai technikus,
szoftverfejlesztd és teszteld technikus, informatikai rendszer- és alkalmazas lizemeltetd technikus.

EASzC Baross Laszl6 Mezégazdasagi Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium felndttképzése
keretében megszerezheto.
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A szakképzd intézmények mellett felnottképzok is részt vehetnek a szakképzésben, de szakmat
nem oktathatnak, legfeljebb részszakmat, illetleg szakképesitést, ami viszont nem szakma. A
részszakmara felkészitd szakmai oktatds a felndttek szakmai oktatasa keretén beliil torténik.

A képzési programok széles spektruma a férfiak és nok szamara egyarant lehetdséget biztosit arra,
hogy munkaerdpiaci elvarasoknak megfeleld képzettséget szerezzenek.

Az Onkorményzat rendszeresen indit képzéssel kombinalt kozfoglalkoztatasi programot. Ezen
képzések koziil tobb olyan képzés van, amely elsdsorban a ndket célozza meg, ilyen pl. a konyhai
kisegité, a szocidlis gondozd és apold, hazibeteg-dpolod, viragkotd. A képzések kozott
természetesen vannak olyan képzések is, melyen mind a férfiak, mind a ndk részt vesznek, ilyen
pl. a haztaji zoldségtermesztd, parkgondozo.

c) alacsony iskolai végzettségii nk elhelyezkedési lehetségei
A 2011. évi népszamlalas adataibdl kitiinik, hogy altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd
15-x évesek szdma ugyan csokkent mind a nék, mind a férfiak esetében a 2001. évi népszadmlalas
adataihoz képest, de a 2011. évi adatokbol is latszik, hogy a ndknél csaknem kétszerese azoknak
az aranya, akik nem rendelkeznek altalanos iskolai végzettséggel. A tablazatbdl az is kidertil, hogy
a 15 év feletti ndk nagyobb hanyada rendelkezik érettségivel, mint a 15 év feletti férfiak. Ez az
arany a foiskola végzettség tekintetében is fennall.

15 éves és iddsebb lakossdg 15-X éves legaldbb altaldnos ltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x évesek
szama dsszesen iskolat végzettek szama szama
év
dsszesen nd férfi dsszesen nd férfi Osszesen nd férfi
6 (5] (5] (5] (5] (5] (5] % 6 % 6 %
2001 15220 8069 7151 13972 7184 6788 1248 8,2% 885 11,0% 363 51%
2011 14487 7779 6708 13828 7328 6500 659 4,5% 451 5,8% 208 3.1%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

Az alacsony iskolai végzettségii ndknek az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatas keretében tud
munkat biztositani. A start kozfoglalkoztatasi program keretében jelentds részben alacsony iskolai
végzettségli, hatranyos helyzetben 1évé munkanélkiili kapcsolddott be a kozfoglalkoztatasba.

A foglalkoztatottak foglalkozasi fécsoport szerinti megoszlasa (Népszamlalas 2011) tekintetében
az agazatok koziil az ipari szektorban foglalkoztatottak aranya meghatarozo. A mezdgazdasag
aranya nem magasodik ki az orszagos atlagbol, mégis fontos a szerepe, hiszen a varos
mezOgazdasagara jelentds élelmiszeripari feldolgozo cégek €piilnek. A telepiilésen miikoddé multi
cégeknél vannak olyan betanitott jellegli allashelyek, amelyre folyamatos a munkafelvétel.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas terén torekedni kell arra, hogy a NoOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét
Elésegité Nemzeti Stratégia prioritasait szem eldtt tartsuk: 1. A ndk és férfiak egyenld mértékii
gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése, a fizetési ¢€s foglalkoztatasi ardnytalansagok
felszamoldsa, a ndk €s a szegénység, a ndk €s az egészség szempontjainak figyelembevétele.

2. A szakmai, a magan- €s a csaladi élet fokozottabb 6sszehangolasdnak tamogatasa

3. A férfi-n6i részvétel ardnytalansagai csokkentésének tdmogatasa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudoméany teriiletén

4. Az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele

5. A nemekhez kt6d6 sztereotipidk visszaszoritadsanak timogatasa

6. A n6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikdjanak stratégiai elve célkitlizéseinek
megvaldsitasdhoz elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozasa (képzés, intézményrendszer,
nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgyiijtés)
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5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitoé szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A varos lakossagadhoz hasonléan a gyermeklétszam is folyamatosan csokken. Jelenleg 6 teriileti
védonoi ellatasi korzet és 5 iskola-védondi ellatasi korzet miikodik a varosban. A teriileti védond
gondozasi tevékenységét azon csalddok korében végzi, ahol varandds és gyermekagyas anya,
illetve 0-6 éves koru gyermek él.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi et sess < o
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ., P
. gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db f6 1{o]
2016 6 615 102,50
2017 6 625 104,17
2018 6 626 104,33
2019 6 603 100,50
2020 6 590 98,33
2021 6 550 91,67

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények tagintézményeként
miikodd Bolcsdde 102 férdhellyel, 8 gyermekcsoporttal miikodik. Matészalkan kiviil 15 telepiilés
szamara biztositott a bolcsdde gyermekek napkdzbeni ellatasa. A bolcsddei csoportok 1étszamat a
csoportszoba teriiletén, a gyermekek életkoran tal az hatdrozza meg, hogy a csoportban nevelnek,
gondoznak-e sajatos nevelési igényti, illetve korai fejlesztésre és gondozasra szoruld gyermeket.
Jelenleg 2 fogyatékkal €l6 gyermek gondozasat, fejlesztését végzik, gydgypedagdgus iranyitasaval
teljes integracioban.

Mivel a bolcséde maximalis kapacitassal €s jelentds varolistaval nyujtja a bolcsddei szolgaltatast
évek Ota, ezért az onkormanyzat bdviteni kivanta a bolcsddei férdhelyek szamat. Az 0 bolcsdde
1étesitésére benyujtott palyazat pozitiv tartami tadmogatasa révén egy 72 férdhelyes bolcsdde
nyithatja meg kapuit 2023-ban.

2020-ban elnyert palyazat eredményeként a Nyiregyhdzi Egyhdazmegye egy 48 féréhelyes
bolcsddeépiilet kialakitasat valdsitja meg a fenntartdsdban mitkddd iskola elhelyezéséiil szolgalo
ingatlan teriiletén. Varhatoan ez a bolcsdde is elkezdheti 2023-ban a miikodését.

A Debrecen-Nyiregyhazi Egyhazmegye is nyujtott be palyazatot j bolcsdde Iétesitésére a
varosban, mely pozitiv elbirdlasban részesiilt. A tervek szerint ez a bolcsdde 3 csoportszobaval fog
miikddni.

A vérosban épiilé 1j bolcs6dék révén tobb mint kétszeresére nd a bdlcsddei férdhelyek szama, a
jelenlegi 102 féréhelyrdl 2023-ban 222-re n6 a féréhelyek szama.
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Az alabbi tablazat a férohelyek €s az adott év majus 31. napjan onkormanyzati bolcsdédébe beirt
gyermeklétszamot mutatja be 2016. és 2021. kozott.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
M(ik6dG6, 6nkormanyzati ¥ i gy
ety g L szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama
db F6
2016 102 94
2017 102 97
2018 102 97
2019 102 92
2020 102 88
2021 102 87

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A varosban jelenleg csak dnkormanyzati fenntartasti bolcsdde miikodik, a bolcsddei ellatds mas
formai nem.

5.2.2. b) Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Mikeds Mikads csaladi Mikéds Bblcsédeb
SO | Munkahelyi | o onf | csaladi Miikéd6 mini Mini Ndkods el
munkahelyi e bolcsédei o . . s (6sszes) (6sszes) beirt
. bélcs6débe A bolcs6débe beirt bolcsédei bélcs6débe .
bolcs6dei . fér6helyek . e . . bolcsédei gyermekek
. A beirt gyerekek , gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek A ,
Ev féréhelyek . szama J féréhelyek szama
) szama (TS 122) (TS 121) (TS 127) szama (TS 123) )
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F& db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 102 94
2017 0 0 0 0 0 0 102 97
2018 0 0 0 0 0 0 102 97
2019 0 0 0 0 0 0 102 92
2020 0 0 0 0 0 0 102 88
2021 0 0 0 0 0 0 102 87

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anyasag, valamint az utddrol valé gondoskodas szakmai hatterében a
védoéndk allnak. Matészalka Varos Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatasi kotelezettségének
teljesitése érdekében 6 teriileti védondi ellatasi korzetet és 5 iskola-védonodi ellatasi korzetet
alakitott ki.

A védond feladata a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az anyasagra valo felkésziilés
segitése, a varandos anyadk gondozésa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas
iddszakban segitségnyujtas és tanicsadas az egészségi allapottal, az életmoddal, szoptatassal,
valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban, az 0jsziil6tt kortdl a tanuloi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozdsa, a csaladgondozas, az 6voddban a védondi feladatok végzése, az oktatasi
intézményben a tanuldk ellatasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint.
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A haziorvos feladatkorébe tartozik a terhes gondozésban vald kozremiikddés, a gyermekorvos
feladata a csecsemOk és gyermekek gyogyitd-megeldz6 alapellatasa, beleértve a tandcsadast is, az
ujsziilottek, a veszélyeztetett csecsemok €s gyermekek sziikség szerinti preventiv latogatasa.

A teriileti védond gondozasi tevékenységét a csalddok korében végzi, ahol varandos,
gyermekagyas anya, illetve 0-6 éves koru gyermek ¢él. Az aldbbi tablazat a teriileti védondk anya-
¢s gyermekgondozasi tevékenységét mutatja meg szamokban:

n s Gyermekorvo Re
. Terhes- VCd,OHm, ssal tartott|Iskola- és Ahak,mos Kozépiskolab
Teriileti Gondozott P, . ) . . |tandcsadaso . e o iskoldban ;
p e X Ujsziilottek | Varandosok |tanacsadaso . szaktanacsad |ifjusagi i an, ellatott
Ev védondk csaladok . , . .. |n megjelent Of , inn ellatott
, i szama szama n részt vevokl . ason védéndk gyermekek
szama szama R 6 évesek] , " , gyermekek ,
szama , résztvevék  [szdma , szAma
szama . SzAma
szama
2016 6 952 148 240 870 2633 756 5 2486 1962
2017 6 925 159 238 1120 1690 668 5 2318 1961
2018 6 790 127 210 860 2986 845 5 1958 2332
2019 6 803 151 219 1216 1905 690 5 1963 2167
2020 6 850 159 223 856 1184 820 5 1870 2288
2021 6 870 138 184 709 1812 1130 5 1880 2288

Forras: Onkormanyzati adatok

2016-t61 két korzetben dolgozd védond iskolai és ifjusagi védondi feladatokat is ellat. Az egyes
korzetekben gondozottak szamadatai a helyzetelemzés 4.3 pont a) alpontjaban mar bemutatasra
keriiltek.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A csalddon beliili erdszak még mindig tabunak szdmit napjainkban. A szocidlis berendezkedés
révén, a hatosagok - koztiik a renddrség is - nagyon nehezen jutnak el a legkisebb kdzosségekbe, a
csaladokba, hiszen ez mar olyan privat szféra az emberek nagy tobbségénél, ahol nem szivesen
fogadjak a kiviilallot, még ha segitd szandék is vezérli az adott hatdosagot. Dontd tobbségben a
renddrség az elsd hatdsag, aki szembesiil a csaladon beliili problémakkal. Sziikséges egyértelmiivé
tenni az erészak aldozatai szamara, hogy ha kell, akkor merjenek segitséget kérni a rendérségtdl és
mas hatosdgoktol, bizzanak az adott szervezetben, de az elsé Iépést mindenféleképpen az
aldozatnak kell megtennie.

101



. - ‘“\\
/ T
/ ~—_

30 —'_'_'_J

20
10
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
e rendGrok riasztasa csaladi viszalyhoz tényleges feljelentések szama

Az adatokat elemezve lathatd, hogy az elmult iddszakban (2014. évtdl) csokkent a
bilintetoeljarasok szama. A Matészalkai Rendorkapitanysag sajat eszkozrendszerével mindent
megtesz a noket ért erdszak, illetve a csalddon beliili erdszakos cselekmények megelézésére,
illetve az ilyen cselekmények szamanak csokkentése érdekében. A Renddrkapitanysag
hozzatartozok kozotti erdszak kezelésével kapcsolatos feladatai (csaladvédelem):

a) célzott programok (a csaladok beliili er6szak felismerésének elésegitése, jelzés adas)

b) széles kori tajékoztatas nyhjtasa

c) gyermekvédelmi jelzérendszerrel vald egylittmitkodés

d) ideiglenes megel6z6 tavoltartas

e) kiilonleges meghallgatd szobak lizemeltetése.

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont egyik specidlis szolgaltatasa a készenléti szolgalat, melynek
feladata a gyermekjoléti kozpont nyitvatartasi idején tal felmeriilé krizishelyzetben torténd
azonnali segitség, tandcsadas, vagy tdjékoztatas nyujtasa.

A készenléti szolgélat hivasa esetén a szolgélat: telefonon azonnal tandcsadads és tajékoztatas
nyujt, adekvat segitség mozgodsit, kapcsolatfelvételt kezdeményez olyan intézményekkel és
szolgéltatokkal (renddrség, gyermekvédelmi szakszolgdlat, korhaz, csaladok atmeneti otthona,
anyaotthonok, utcai szolgalat, stb.) munkatarsaival, akik krizishelyzet esetén azonnali, konkrét
segitséget tudnak nyujtani.

Az Orszaggylilés az élethez, testi épséghez és méltdsaghoz minden embert megilletd alapvetd
emberi jogok védelmében, dsszhangban a nemzetkdzi egyezményekkel és az Alaptorvénnyel, a
hozzatartozok kozotti erdszak visszaszoritasa érdekében alkotta meg a hozzéatartozok kozotti
erészak miatt alkalmazhato tavoltartdsrol szolo 2009. évi LXXII. torvényt. A gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- ¢s hataskorok ellatasar6l, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl ¢&s
illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a hozzatartozok kozotti erészak miatt
alkalmazhat6 tavoltartasrol szolo térvény szerinti csalddvédelmi koordinacidért felelds szervként
2020. januar 1-jétdl a telepiilési onkormanyzat jegyzojét jelolte ki.

Az egészségiigyi szolgaltatast nya;jtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos, a személyes gondoskodast nyujtdo szolgaltatok, igy kiillondsen a csaladsegitd

102



szolgalat, a csaladsegitd kozpont, gyermekjoléti szolgélat, gyermekjoléti kdzpont, gyermekek
vagy csalddok atmeneti otthona, a kdznevelési intézmény, a szakképzd intézmény €s a nevelési
tanacsado, a gyamhatosag, a rendorség, az ligy€szség, a birdsag, a partfogd feliigyeldi szolgalat, az
aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek, a menekiilteket befogadé allomas, a
menekiiltek atmeneti szalldsa, az egyesiiletek, alapitvanyok kotelesek jelezni a csalddvédelmi
koordinacidért felelds szervnek. Az elmult két évben a Matészalkai Rendorkapitanysag, a megyei
¢€s jarasi ligyészség €t jelzéssel. A csaladvédelmi koordindcioért felelds szerv tajékoztatast ad a
bantalmazottnak a hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhato intézkedésekrol, a
bantalmazottat megilleté jogosultsagokrol, a csaldd és a gyermekek védelmét szolgalo szocialis
intézményrendszerrdl és szolgaltatasokrol, valamint arr6l, hogy a hozzatartozok kozotti erdszak
miatt helye van-e biintet6- vagy szabalysértési eljaras meginditasanak, tovabba a hamis vad
kovetkezményeirdl, tdjékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazot az igénybe vehetd terdpids
kezelésekrol, €és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld lehetdségekrol. 2021-2022-ben 12 iigy
indult a jegyzOnél. Az ligyekben a bantalmazott hazastarsak mindegyike nd volt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok aAtmeneti
otthona)

A varosban sem csalddok, sem gyermekek atmeneti otthona nem miikodik. A megyében tobb
orszagos ellatasi teriilettel miikodo csalddok atmeneti otthona van, Nyiregyhaza, Nagykallo,
Hodész, Balkany, Tiszalok. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat segitséget nyujt gyermekek, vagy
csaladok atmeneti otthonaban torténd elhelyezésben.

A Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozpont készenléti szolgalatot muikodtet, melynek célja, azonnali
segitség, tandcsadas vagy tdjékoztatds nyudjtdsa a Kozpont nyitvatartdsi idején tul felmeriild
krizishelyzetben. A készenléti szolgalatot egy allanddéan hivhato, kdzismert telefonszdmmal
biztositjak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A helyi képvisel6-testiiletnek a 2014-es onkormanyzati valasztasokhoz képest 2019-es valasztasok
eredményeként nott a ndi képviselok szama 2 forél 4 fore. A képviselO-testiilet munkajat 5
bizottsag segiti, az Ottagl bizottsagoknak legalabb két tagja nd. A Polgarmesteri Hivatalban a
csoport ¢€s irodavezetok 60%-a nd. A hdrom 6nkormanyzati fenntartasa intézmény két vezetdje no.
A tarsulas altal fenntartott intézményben az intézményvezetdk, valamint a tagintézmény, illetve a
szolgalatvezetok mindegyike - egy kivételével - nd.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndk helyzetét, esélyegyenldségét bemutatd helyzetelemzésbdl lathatd, hogy a nék kozott a
kisgyermekes anydknak, az 50 év felettieknek és a palyakezdd fiatal ndknek, és az alacsony iskola
végzettségli ndknek a legrosszabb a helyzetiik a munkaerdpiacon.

Az intézményi ellatorendszer féréhelyeinek bdvitése segiti a kisgyermekes anyak munkéaba valo
visszatérését. A varosban elérhetd képzési rendszer lehetdséget biztosit a munkaerdpiaci
igényeknek megfeleld szakma, vagy részszakma megszerzésére.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kisgyermekes anyukak kozlekedése nehézkes Gyalogos  kozlekedés megkonnyitése, jardak
felyjitasa, parkolohelyek kialakitasa

Dilemma a gyermekvallalas. Az anyasagra valo | Felvilagosito, ismeretterjesztd programok

felkésziiletlenség szervezése a csaladtervezés, a gyermekvallalas

megkonnyitése érdekében. Baba-mama napok,
sziil6klub, terhes torna

Nem megoldott a bantalmazott nék és gyerekeik, | Csalddok &tmeneti otthona létesitése, vagy ellatési
valamint az otthontalannd valt sziil6k elhelyezése szerz6dés utjan ezen ellatdshoz vald hozzaférés
biztositasa. A  szolgaltatas elérésér6l  minél
szélesebb kori tajékoztatas.

A gyermekek sziinidei elhelyezése, feliigyelete | Nyari tAborok szervezése
nagyon sok csalddban nem megoldott.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Az idéskor kezdete a népszamlalasi terminoldgia szerint a 60. életév, azonban az atlagéletkor
emelkedésével ez a korhatar emelkedik, és az Eurdpai Unidban mar a 65. ¢€letévet tekintik az
id6skor als6 hataranak. A 65 év feletti lakossag szama és aranya folyamatosan n a varosban. Az
alabbi tablazat 2016-2021. kozott mutatja meg az iddskorti népesség szdmanak ¢és lakossagon
beliili aranyanak valtozasat. 2016. és 2021. kdzott a 65 év feletti férfi lakossag aranya 32%-kal, a
65 év feletti ndi lakossag ardnya 28%-kal novekedett.

Matészalka (1887) 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Allando népesség (dec. 31.) (£6) 17106 17036 16910 16724 16486 16229
Allandé népesség; 65-X éves férfiak (dec. 31.) (f6) 1020 1065 1121 1190 1223 1281
65-X éves férfiak aranya 5,96 6,25 6,63 7,12 7,42 7,89
Allandé népesség (dec. 31.) (f6) 17106 17036 16910 16724 16486 16229
Allandé népesség; 65-X éves nék (dec. 31.) (f6) 1612 1687 1757 1829 1876 1956
65-X éves n6k aranya 9,42 9,90 10,39 10,94 11,38 12,05
Allandé népesség (dec. 31.) (6) 17106 17036 16910 16724 16486 16229
Allandé népesség; 65-X éves 2632 2752 2878 3019 3099 3237
65-X éves korcsoport aranya 15,39 16,15 17,02 18,05 18,80 19,95
Forras: TeIR KSH-TSTAR

A 65 ¢év feletti allandd lakosok nemek szerinti megoszlasa a férfiak aranyanak novekedését
mutatja. Mig 2008-ban a férfiak-ndk aranya 35,1%-64,9% volt, ennek aranya 2016. évben 38,8%-
61,2 %-ra, 2021-ben a férfiak-ndk ardnya 39,6%-60,4%-ra valtozott.

A népesség korcsoportok szerinti Osszetétele tekintetében a népesség eloregedésére utald
folyamatok rajzolédnak ki. A 0-14 éves kort alland6 lakosok szdma folyamatosan cs6kken, mig a
65 ¢év feletti allandd lakosok szama folyamatosan ndvekszik. Az oOregedési index valtozasa
egyértelmiien jelzi a kedvezbtlen demografiai folyamatokat. Az Oregedési index 2019-ben
Matészalkan 126,4, ami kedvezObb az orszagos értéknél (136,6), ugyanakkor kedvezdtlenebb a
megyei mutatonal (107,0)
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé | .. L.
. P , . Oregedési index
G lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
()
TS 026 és TS 028 TS 010 és TS 012
ot ot (75 030)
0sszesen) Osszesen)

2016 2632 2 405 109,44%
2017 2752 2412 114,10%
2018 2878 2 398 120,02%
2019 3019 2 387 126,48%
2020 3099 2324 133,35%
2021 3237 2261 143,17%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Nyugdijak, ellatasok, jaradékok és egyéb jaranddsagok

2012. januar 1-jén a nyugdijrendszer gyokeresen atalakult két f6 rendezdelv mentén: Sajat jogon
nyugdijat — két kivételtdl eltekintve — csak korbetoltott személyek részére lehet megallapitani,
illetve folyositani. Kivételt képeznek a néknek 40 év jogosultsagi id6 alapjan jaré nyugdijak,
illetve az 1955. eldtt sziiletett volt fegyvereseknek jard (korhatar alatti) nyugdijak. Ez utobbiak
azonban 2012-t61 tjonnan mar nem allapithatok meg.

A nyugdijkorhatart be nem toltott személyek részére még 2012 elétt megallapitott kiilonféle korai
oregségi nyugdijak (pl. elérehozott 6regségi nyugdij, korkedvezményes nyugdij, korengedményes
nyugdij, banyasznyugdij, mivésznyugdij) atalakultak korhatar elotti ellatassa, szolgalati
jarandosagga (az 1955-ben vagy azt kovetden sziiletett volt fegyveresek esetén), atmeneti
banyaszjaradékka és balettmiivészeti életjaradékka. Ezek az ellatdsok — meghatarozott feltételek
teljesiilése esetén — 2012-t61 atmenetileg még Gjonnan is megallapithatok. A korhatar betoltésekor
ezeket az ellatasokat (kozOs elnevezésiik: életkoron alapuld ellatasok) oregségi nyugdijként
folyositjak tovabb.

A masik jelentds valtozas a megvaltozott munkaképességlieket €rinti, két 0y ellatas, a rokkantsagi
¢és a rehabilitacids ellatas bevezetésével. Ugyanakkor megsziint a rokkantsagi nyugdij, a baleseti
rokkantsadgi nyugdij, a rendszeres szocialis jaradék, az atmeneti jaradék. 2012. januar 1-jétdl
rehabilitacios jaradék sem allapithatdo meg, a korabban megallapitott jaradékok fokozatosan futnak
ki a rendszerbdl. Azok rokkantsdgi nyugdijat, akik 2012 eldtt betoltottek az Oregségi
nyugdijkorhatart, 2012-t6] oregségi nyugdijként folyositjak. 2012. januar 1-jével az atmeneti
jaradékbol rokkantsagi ellatas lett, mig a korhatar alatti rokkantsagi nyugdijak és a rendszeres
szocialis jaradékok a rokkantsagi csoporttol, illetve az életkortol fiiggden alakultak &t rokkantsagi
ellatassa, illetve rehabilitacios ellatassa.

Az aldbbi tdbldzat a nyugdijban, ellatasban, jaradékban ¢és egyéb jaranddsagban részesiilok
szamanak valtozasat mutatja be nemek szerinti megbontasban.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev . ,J . i &Y i .,l . X 4 o Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 1877 2 805 4682
2017 1831 2 809 4640
2018 1823 2 808 4631
2019 1807 2779 4586
2020 1745 2748 4493
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Az alabbi tablazat az életkoron alapul6 részesiilok, az dregségi nyugdijban, valamint az 6zvegyi és
szll6i nyugdijban, az idéskortak jaradékaban részesiilok nemek szerinti megbontdsat mutatja be.
Ezen ellatasok koziil az oregségi nyugdijban részesiilok szama nétt csak, az életkoron alapuld
ellataisban ¢és az Ozvegyi és sziiléi nyugdijban részesiilok szdma csokkent, az iddskoruak
jaradékaban részesiilok szam l1ényeges valtozast nem mutat.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoron alapulé | Eletkoronalapulé | .. . . L " Ozvegyi és sziili Ozvegyi és sziil6i  |Idskordak jaradékaban

st - e e . .. . | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban - 5 o - < . - p .

B ellatasban részesiil6 | elldtasban részesuls | |, tmer e , , R nyugdijban részesulé | nyugdijban részesulé részesitettek havi

Ev s . o részesil férfiak szama| részesiil6 nék szama . | o, . , .

férfiak szama nék szama (TS 069) (Ts 070) férfiak szama n6k szama atlagos szama (f6)

(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2016 66 5 1179 1964 8 113 na.
2017 66 5 1183 2019 5 104 11
2018 67 5 1213 2076 7 98 13
2019 60 5 1250 2109 6 87 12
2020 60 4 1222 2115 7 81 11
2021 na. na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
A Kozponti Statisztikai Hivatal 4ltal kialakitott a tarsadalmi haladas mérésére alkalmas komplex
mutatoszamrendszer elsddleges mutatoszamai kozott az idések helyzetét szemléltetd
mutatoszamok is szerepelnek.

A tablazat adataibol kitlinik, hogy az 55-64 éves foglalkoztatottak aranya az azonos koru
népességen beliil folyamatosan noévekszik, mely ndvekedéshez a nyugdijkorhatar fokozatos
emelése is hozzajarult. Orszagos szinten az 55-64 évesek munkanélkiiliségi rataja 2011-ig
folyamatosan emelkedett, majd 2012-t61 folyamatos csokkenést mutat.

Az aldbbi tdblazat a nyilvantartott allaskeresék szdmanak valtozdsdt mutatja be, kiilon
megbontasban a 41 év feletti lakossag tekintetében. A nyilvantartott allaskeres6k szama 2017-ben
mutat nagyobb aranyu novekedést, majd a 2018-as csokkenést kovetden ismét ndvekedés
mutatkozott. 2021-ben a nyilvantartott allaskeresdk szama a 2016 évi ala csokkent. A 61 éves,
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vagy afeletti allaskeresOk szama és aranya folyamatosan nétt 2016 6ta. 2021-ben a nyilvantartott
allaskeresok kozel 25%-a 61 éves vagy afeletti életkort. Ez az arany 2016-ban még csak 9,1%
volt.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
odsszesen
F6 O6sszesen 427 503 439 468 486 407
5 42 42 35 47 61 39
41-45 év (TS 042) Fo
% 9,84% 8,35% 7,97% 10,04% 12,55% 9,58%
. Fé 38 61 41 40 44 49
46-50 év (TS 043)
% 8,90% 12,13% 9,34% 8,55% 9,05% 12,04%
. F& 22 36 27 44 38 35
51-55 év (TS 044)
% 5,15% 7,16% 6,15% 9,40% 7,82% 8,60%
. F& 43 54 51 43 44 35
56-60 év (TS 045)
% 10,07% 10,74% 11,62% 9,19% 9,05% 8,60%
A . F6 39 51 58 75 81 100
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 9,13% 10,14% 13,21% 16,03% 16,67% 24,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartd tanulas, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatdo egyéb programok a
telepiilésen;

A nyugdijkorhatar 2022-ig tartd fokozatos emelése lassitotta a nyugdijasok szdmanak
novekedését, megoldasul szolgalt a munkaeréhianyra. Az elmult években jelentdsen atalakultak a
nyugdij melletti munkat érinté szabalyok. Valtoztak a nyugdij melletti munka és a korhatar eldtti
ellatds melletti munka szabalyai 2020. jalius 1-t61, majd 0jabb konnyitést jelent 2023-tol, hogy
barmilyen engedélyezett jogviszonyban végzett munkéaval szerzett jovedelem mentesiilni fog
minden jarulékfizetési kedvezmény alol. Korlatozasra csupan akkor kell szamitani, ha valaki
nyugdijasként vagy korhatar el6tti ellatottként a kozszféraban szeretne tovabb dolgozni. A nyugdij
mellett kozalkalmazotti és barmely egyéb kozszféras jogviszonyban folytatott keresdtevékenység
esetén 2023-ban valtozatlanul sziinetel a nyugdij az érintett kozszféras jogviszony fennallasanak
tartamara - ideiglenesen, 2023. augusztus 31-¢ig kivéve azon kozalkalmazottak nyugdijat, akik
szocidlis, gyermekvédelmi, gyermekellatasi, kozoktatasi vagy szakképzési teriileten dolgoznak a
nyugdijuk mellett.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban dolgozé nyugdijas orvosok, apolok esetén 2023-ban is
fennmarad a nyugdijpotld jovedelemkiegészités rendszere, amely a sziineteld nyugdijuk miatt
karpotolja az egészségiigyi dolgozdkat. A nyugdijas munkavallalé keresete mentes a szocidlis
hozzajarulasi ado6 aldl is.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az 1dés emberek szamara nem igazan van lehetdség munkat vallalni, hiszen mas korcsoport
szamara is behatdroltak a munkalehetdségek. Az idéskorban jelentkezd betegségek még tovabb
rontjak a munkahoz vald jutas esélyét, valamint nincs elegendd olyan munkaltatd, aki szivesen
alkalmazna nyugdijasokat vagy megvaltozott munkaképességli személyeket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
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Az Onkorményzat egészségiigyi alapellatasi kotelezettségének teljesitése érdekében a felndtt
lakossag szamara 10 héziorvosi, 4 fogorvosi korzetet alakitott ki, mely korzetek teriileti
lehatarolasat Onkormanyzati rendeletben hatarozta meg. A haziorvosok, fogorvosok teriileti
ellatasi kotelezettség mellett az dnkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerzodés alapjan végzik
tevékenységliket. Betoltetlen korzet nincs a varosban.

A telepiilésiinkon miikodé Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Korhdzak és Egyetemi
Oktatokorhaz Matészalkai Korhaz széles szakmai profillal dolgozik, ami 9 aktiv, 1 krénikus
fekvObeteg osztalyt, tobb mint 30 szakrendelést és 3 gondoz6 teriiletet jelent, a gyogyité munkat
pedig a korszerii diagnosztikai hattér is segiti.

Az Onkorményzat a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok a Szatmari Egyesitett
Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézményi Tarsulds fenntartasaban 1évo Intézmény utjan
biztositja. Az intézmény Utjan biztositott szolgaltatdsok minden matészalkai idds ember szamara
elérhetéek, minden szocialis szolgaltatast az igényld altal meghatarozott idétartamtol igényelhetd.
A jelzbérendszeres hdzi segitségnyujtas szolgaltatasnal a jelzokésziilékek szamanak korlatai miatt
nem minden esetben tudjak azonnal teljesiteni az igényeket, igy egyes esetekben varni sziikséges a
jelzokésziilék felszabadulasara.

Etkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy dtmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

C) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

Eletkora miatt raszorulonak kell tekinteni a nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiild,
illetdleg az dregségi nyugdijkorhatart elérd személyt. Az igénylék donté hanyada életkora alapjan
jogosult szocialis étkeztetésre.

A hazi segitségnyljtas olyan gondozési forma, amely az igénybe vevd Onallo életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfelelden — lakasan, lakokdrnyezetében biztositja. Az ellatottak
kore jellemzden két nagy korre bonthatd: egyediil €16 iddskort személyek, akik segitséggel 6nallo
¢letvitelre képesek, mozgasszervi, érrendszeri, pszichés eredetli kronikus megbetegedésben
szenvednek; azok a krizis helyzetbe keriilt 6ndllo életvitelre nem képes személyek, (nem csak
1d6skortiak) akikrdl csalddjuk nem tud gondoskodni, fekvObeteg gyogyintézetbdl otthonukba
visszakeriiltek, agyban fekvék. A gondozasi feladatok mellett az 4polési feladatokat is el kell
végezni. A hazi segitségnyujtas elsdsorban 1dés gondozottakat lat el.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds szolgaltatast 2006 novembere ota vehetik igénybe a
Matészalkan €16 idéskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek. Az ellatas a
sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk ¢és szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld személyek
részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott
ellatas. Matészalka teriiletén kihelyezett 51 késziilek igénybevételét az 1d6s emberek igénylik.
Jelenleg a 70 év alatti igénybe vevOk szama 2 f0, a 70-79 éves igénybe vevok szdma 21 6, a 80-
89 éves igénybe vevOk szama 25 10, és 90 év feletti igénybe vevok szama 3 6. Az id6s ember,
valamint hozzatartozdja szdmara megnyugtatd, hogy a nap 24 ordjaban az ellatott személy
segélyhivasa esetén az tigyeletes gondozd 30 percen beliil a helyszinre érkezik, és gondoskodik a
segélyhivés okéul szolgdlo probléma megoldasarol.
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Mitészalka Varos Onkormdanyzata ellatasi szerzodés keretében biztositja az iddskoruak nappali
ellatasat. Fenntartovaltast kdvetden 2019. januar 1. napjatél a Szatmari Reformatus Egyhazmegye
altal fenntartott Szatmari Reformatus Egyhdzmegye IdO6sek Bentlakdsos Otthona biztositja a
matészalkai lakosok szaméra az idéskoruak nappali ellatasat (engedélyezett férohelyek szama 48
f6). Az Idések Bentlakdsos Otthona 4altal nyujtott szakositott ellatds az iddések otthona
(engedélyezett férohelyek szama: 46 f6). Az Idések Bentlakasos Otthona sajat fozékonyhaval
rendelkezik, étkeztetés szocialis szolgaltatast is nyujt. Ebben az évben energetikai felajitasok
kiviil, az épiiletet akadalymentesitették.

Etkeztetés és hazi segitségnyujtas szocialis alapszolgéltatast egyhazi fenntartast intézmények
utjan is igénybe vehetik a lakosok. Ilyen az Agapé Hazi Segitségnyujtd Szolgalat, mely 2022-ben
202 1d6s, beteg ember gondozasat végezte, és naponta atlagosan 133 6 jut kedvezményes ebédhez
a raszorultsag mértéke szerint.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali elldtasban részesiil6 idéskortak szama
65 év feletti lakossag |Nappali ellatasban L., .y o P
) j o Hazi segitségnyujtasban Szocialis étkeztetésben
szama részesiilo részesiil6k szama részesiil6k szama
E férfiak TS 026, idéskoruak szama
Y ( " (TS 130) (TS 131)
nék TS 028) (TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 2 632 32 571 465
2017 2752 34 453 425
2018 2878 33 433 433
2019 3019 30 443 434
2020 3099 21 444 453
2021 3237 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormdnyzat a szolgaltatd céggel kotott szerzodés alapjan helyi buszjaratot biztosit a
matészalkai lakosok, igy az idOsek szdmara is, megkonnyitve ezaltal a kozszolgaltatasok
igénybevételét.

Matészalkan a szilard hulladék szallitdsat végzd szolgaltato, a villamos energia, illetve
gazszolgaltato, telefon, internetszolgaltatd ligyfélszolgalati irodat milkodtet, ezzel is segitve a
kozszolgaltatasok elérését.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Matészalka fontos szerepet tolt be a térség kulturdlis, kozmiivelddési €letében. A kulturilis,
kozmiivelddési szolgaltatasok minden matészalkai lakos szamara elérhetden.

A Matészalkai Szentpétery Zsigmond Kulturdlis Koézpont és Szinhdz, a Képes Géza Varosi
Konyvtar, valamint a Szatmari Mizeum tevékenysége, az intézmények altal nyujtott kulturalis,
kozmiivelddési szolgaltatdsok a 3.7 pontban bemutatisra keriiltek, melyek minden maétészalkai
lakos, igy az id6sek szamara is egyarant elérheto.

A helyi televizioban tobb alkalommal lejatsszak a varosban tartott rendezvényekrol,
tinnepségekrol, testiileti tilésekrdl készitett felvételeket, igy az otthondbdl kimozdulni nem tudo,
nem akard i1dds emberek is tudomast szerezhetnek ezekrdl az eseményekrdl, a kulturdlis
rendezvények, informaciok eljutnak hozzajuk.
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¢) id6sek informatikai jartassaga
Egyre tobb ids embernek igénye van arra, hogy az informatikai eszkdzok hasznalatat alapszinten
elsajatitsa. Az internet lehetdséget biztosit arra, hogy tavol €10 csalddtagjaikkal napi szinten
kapcsolatot tartsanak, kiilonb6z6 weboldalakon érdeklddésiiknek megfeleld tartalmakat
talalhatnak, az elektronikus sajto altal a legfrissebb hireket otthonukban megismerhetik.

d) a generaciok kozotti programok.

A fiatalabb ¢és az 1dOsebb generdcid szamara érdeklddésiiknek megfeleld programokat
biztositanak a varosi szintli rendezvények (Fényes Napok rendezvénysorozat, Majalis, Udvarias
A Szatmari Reformatus Egyhazmegye Iddsek Bentlakasos Otthona lehetéség szerint évente
szervez csaladi napot, mely 0sszehozza az otthon lakoit fiatalabb csaladtagjaikkal.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

A kozmiivelddési, kulturdlis és sport programok minden lakos szdmara egyenld eséllyel
elérhetéek. Szép hagyomény varosunkban, hogy Matészalkai Szentpétery Zsigmond Miivelddési
Kozpont és Szinhazban meghitt hangulati rendezvény keretében az Id6sek Vildgnapja alkalmabol
koszontik a telepiilés idésebb polgarait, melynek keretében az idéseknek szold programmal
tisztelegnek az iinnepeltek elott.

A Kulturalis Kozpont és Szinhdz helyet biztosit klubok, egyesiiletek szamara is, a nyugdijas
klubok tartoznak a legaktivabb csoportok kozé. A Napsugar Nyugdijas Egyesiilet, a Napsugar
Nyugdijas Egyesiilet Enekkara és Tancklubja kéthetente tartja a foglalkozasait, a Nyugdijas
Pedagogus Kozosség tagjai havi rendszerességgel gytilnek ossze.

A Képes Géza Varosi Konyvtar évrdl évre szervez a nyugdijas korosztaly szdmara programokat.

A varos vezetésében cél fogalmazodott meg a varos egészének kézremiikddését igényld, ujszerii
1dostigyl szemlélet kialakitdsara és megvaldsitdsara. Matészalkat egy olyan idOsbarat varossa
kivanjuk alakitani, ahol pl. a nemzedékek kozotti tavolsag csokken a kdlcsonds megismerés €s
megértés révén, ahol be tudjdk vonni az iddseket a kulturdlis, sport, egészségmegdrzo,
ismeretterjesztd és egyéb tevékenységekbe. Meggydzddése a varos vezetésének, hogy az iddskori
¢letmindséget jelentdsen befolyasolja, hogy milyen lehetdségeik vannak a kozdsségi életre, a
mindségi szabadidds szolgaltatdsokra, amelyek alkalmasak a szellemi és fizikai aktivitas
megorzésére, az elmaganyosodas érzésének csokkentésére.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

A varosban a népesség eloregedésére utald | Idosiigyi Koncepcid kidolgozasa, melyben a helyi
folyamatok rajzolodnak ki. tarsadalom id6s tagjainak a tarsadalmi, gazdasagi,
kulturdlis, joléti helyzetének javitasat el0segitd és
romlasat akadalyozo célok, tevékenységek keriilnek
meghatarozasra.  Idosligyi Tanacs 1étrehozasa.
IdGsbarat varos kialakitasa.
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Egyre nagyobb az igény az id6sek ellatasara Az idbések szamara 4polést, gondozast nyujtd
intézményi féréhelyek, illetve a nappali ellatas

bovitése

Jardak, utak, buszmegallok felujitasra szorulnak Egy idoésbarat kornyezet kialakitasa. Terek, utak,
kozintézmények akadalymentesitése, padok,
pihendhelyek szamanak bovitése,  jardak
buszmegallok megtjitasa

Az iddsek elmaganyosodasa, elszigetel6dése Cél, hogy az iddsek kozosségi életet éljenck.

Klubok, kozosségi halok, preventiv —orvosi
eldadasok szervezése. Idosek szdmara programok
szervezése, szolgaltatasok elérhetévé tétele

A fiatalok nehezen tudnak kapcsolatot 1étesiteni az | A gyermekek, fiatalok ¢és az idések kozotti

id6s korosztallyal kapcsolat elmélyitése kozds programok Aaltal,
kozosségi munka szervezése
A parkokat, tereket biztonsagosabba kell tenni. A parkok és pihendhelyek allapotanak megovasa a

hasznélhat6sag érdekében. A varos koztertileteinek
feltérképezése. A parkok, terek térfigyeld kameréaval
torténo ellatasa, a térfigyeld kamerak lizemeltetése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy az a személy, aki tartdosan vagy véglegesen olyan ¢érzékszervi,
kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal — illetve ezek barmilyen
halmozodasaval él -, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelent6s akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony €s masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A 2011. évi népszamlalas kérdéseinek egy része a lakossag tartdosan fennalld egészségi
problémaira, a testi, érzékszervi, értelmi fogyatékossagara, tovabba ezeknek a mindennapi életre, a
munkavallaldsra, munkavégzésre gyakorolt hatdsara vonatkozott, melyekre a valaszadas onkéntes
volt. Ezekre a kérdésekre a valaszadok 89 szazaléka valaszolt. 2011-ben a fogyatékkal él6k szama
457 ezer 16 volt, a népesség 4,6 szdzaléka. A nem szerinti arany nem tér el jelentdsen a teljes
népességétdl, a fogyatékkal €lok 53 szazaléka nd. Koziilik tobben egynél tobb fogyatékossagot
jeleztek. A fogyatékkal €16k tobb mint 70%-a 50 évesnél iddsebb. A fogyatékkal élok 56
szazaléka legfeljebb 4ltalanos iskolat végzett. Az altalanos iskolat be sem fejez6k aranya
viszonylag magas az értelmi fogyatékosok €s a beszédfogyatékosok, valamint az autistak kozott.
A nagyothalloknak és a mozgéssériilteknek ugyanakkor 9-10 szazaléka egyetemi vagy fOiskolai
végzettségli. Szabolcs-Szatmar-Bereg népességének 4,9 szazaléka, azaz tobb mint 27 ezer 6 €It
sajat megitélése szerint valamilyen tipusu fogyatékossdggal. A nemek kozotti ardny az
orszagoséval azonos. Korcsoport szerint a gyermekkortiak 2,1 %-a volt fogyatékos, koztiik
legnagyobb gyakorisdggal az értelmi fogyatékosok és a mozgassériiltek fordultak el. A 15-39
éves fiatal aktiv koruak 2,9 %-a, a 40-59 évesek 6,6 szazaléka, 60 éves és idosebb népességnek
mar 15 %-a ¢élt valamilyen fogyatékossaggal a megyében. A 2011. évi népszdmlalas idépontjaban
a népesség 18 %-a vallotta magat tartosan betegnek, eléforduldsuk az életkor emelkedésével
természetszeriileg fokozodik. A fogyatékossaggal, tartds betegséggel éloknek az élet szamos
teriletén kell nehézségekkel szamolniuk. A fogyatékossag valamely tipusaban, illetve a tartds
betegségben szenveddk legnagyobb szamban a mindennapi életvitelben, a kdzlekedésben, tovabb
az Onellatasban, a tanuldsban és a munkavégzésben érezték magukat allapotukbol kifolyolag
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akadalyoztatva. A fogyatékossaggal €lok 9,7 %-a, a tartos betegek 30%-a nyilatkozott ugy, hogy
allapota semmiben nem akadalyozza.

A munkaképességet az egészségi allapot mértéke hatarozza meg. Az egészségi allapot mértékét az
Ossz-szervezeti karosodas mértékének figyelembevételével dallapitjdk meg. Megvaltozott
munkaképességli személynek mindsiil az a személy, aki a 15. életévét betdltotte, tovabba, akinek
az egészségi allapota a rehabilitacios hatosag komplex mindsitése alapjan 60%-0s vagy kisebb
mértékii. A megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsai a rehabilitdcios hatdsag komplex
mindsitése alapjan rehabilitacios ellatds vagy rokkantsagi ellatds lehetnek. Az alabbi tablazat a
megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szamanak alakulasat mutatja be
nemek szerinti bontasban. 2016-2021. viszonylatdban kozel 40%-kal csokken a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama. A csokkenés a férfiak tekintetében
nagyobb mértéki (férfiak 41,8%, nék 37,8%)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 481 598 1079
2017 442 552 994
2018 381 492 873
2019 342 434 776
2020 320 408 728
2021 280 372 652

Forras: TelR, KSH Tstar

Mitészalka Varos Onkormanyzata a fogyatékkal él6k szdmara a Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények utjan biztositja a személyes gondoskodast nyujtd
szolgaltatasokat.

A Fogyatékos Személyek nappali intézménye a harmadik életéviiket betdltott, onkiszolgalasra
részben képes vagy Onellatdsra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista
személyek részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint
az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
napkozbeni étkeztetését. A nappali ellatds 32 engedélyezett férdhellyel rendelkezik, melynek
kihasznaltsaga az elmult években csokkent. A varosban sem egyhdzi, sem civil szervezet nem
biztosit nappali ellatast a fogyatékkal €16 személyek szdmara.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 26
2017 25
2018 25
2019 23
2020 20
2021 21

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A helyzetelemzés 3. pontjaba bemutatasra keriiltek azok a kdzmunkaprogramok, melyek altal a
munkanélkiilieck kozfoglalkoztatasara sor keriil. Az Onkormanyzat tobb éven keresztiil kiilon
program keretében valdsitott meg rehabilitacios foglalkoztatast.

Az onkormanyzat rehabilitacios ellatasban részesiilok foglalkoztatasat is vallalja, a megvaltozott
munkaképességii munkavallalok napi 4 6raban kapcsolédnak be az intézmények munkajaba. Az
onkormanyzat altal fenntartott intézményekben jelenleg .. f6 megvaltozott munkaképességii, vagy
fogyatékkal €16 személy dolgozik kdzalkalmazotti vagy kozszolgalati jogviszonyban.

A megvaltozott képességli személyek ellatdsa mellett folytatott keresdtevékenységre vonatkozo
kereseti korlatozasok 2021. januar 1-jével megsziintek. A fogyatékossagi tamogatasban, valamint
a vakok személyi jaradékaban részesillé személy korlatozas nélkiil folytathat keresd
tevékenységet.

A Fogyatékos Személyek Nappali Intézményben jellemzden felndtt ellatottak vannak. Az
ellatottak részt vesznek kotetlenebb munkafoglalkozdsokban, de az intézmény fejlesztd
foglalkoztatast is biztosit szdmukra, ezzel is segitve Oket abban, hogy rendszeres pénzellatasuk
mellé keresethez is jussanak. Fogyatékossaguk miatt nagyon kicsi az esély arra, hogy masik
foglalkoztatasi formara tudjanak valtani. A fejleszté foglalkoztatasba bevonhato 1étszamot 25 f6rél
30 fore emelte az intézmény 2021-t4l.

A fejlesztd foglalkoztatasban végzett tevékenységek: zoldségféle, dinnye, gyokér- gumos névény
termesztése; egyéb nem éveld ndvény termesztése; vadon termd egyéb erdei termék gyiijtése;
konyhakerti ndvények termesztése, feldolgozdsa melyek az ¢élelmezés soran kerililnek
felhaszndlasra; szOnyeggyartas; taskafélék, szijazat gyartasa; egyéb fa-, parafa termék, fonott aru
gyartasa; divatékszer gyartasa; altalanos épiilettakaritas; egyéb takaritds. 2021-t6l két uj
tevékenység (nem szott textilia és termék gyartasa (kivéve: ruhazat), ezen beliil kész, vasarolt és
adomanyozott anyagbol, ruhazatbol taska varrasa, egyéb mashova nem sorolhatod feldolgozoipari
tevékenység, ezen beliil kiillonféle egyéb cikk: gyertya és gyertyafélék, miivirdg, miigyiimolcs és
miillomb disz gyartdsa, mivirdgkosar, miivirdgcsokor, miivirag koszorti €s hasonld termék
gyartdsa) felvételét is kérte az intézmény a fejlesztd foglalkoztatas keretében végzett
tevékenységek koze.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;
Az el6z6 pontban bemutatott fejlesztd foglalkoztatas szolgaltatast a Szatmari Egyesitett Szocialis
és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményekkel intézményi jogviszonnyal rendelkezd ellatottak
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vehetik igénybe, melynek soran munkaviszonyban, vagy fejlesztési jogviszonyban munkat
végezhetnek.

A fogyatékossagiigyi tanacsadoi tevékenység 2022. januar 1-jei hatallyal induld 0j szolgaltatas Az
Uj szabalyok értelmében orszagos haldzat keretében, az emberi er6forrasok minisztere altal kijeldlt
csalad- ¢és gyermekjoléti kozpontokban nyujtjak a szolgéltatast a fogyatékossagiigyi tanacsadok. A
fogyatékossagiigyi tanadcsadoknak szolgaltatasi tevékenységiik soran kiemelt szerepiik van a
sz¢éleskori szakmai tajékoztatasban, kapcsolattartasban, gyakorlati egyiittmiikodésben tobbek
kozott a foglalkoztatasi szolgaltatast nytjtokkal (a fejlesztd foglalkoztatastdl a munkaerdpiaci
(rehabilitacids) szolgaltatasig). A Nyiregyhazi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont altal nyujtott
fogyatékossagiigyi tanacsadoi tevékenység mellett a Szatmari Egyesitett Szocialis ¢és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények keretein beliil miikodé Tamogatd Szolgalat feladatai kozé
tartozik a fogyatékos személy munkavégzését, munkavallalasat eldsegité szolgaltatasok
elérhetdségének, igénybevételének eldsegitése.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A vérosban kevés lehetdség van a fogyatékkal élok foglalkoztatdséra.
d) 06nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Matészalka Varos Onkorményzata a fogyatékkal él6k szamara a Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények tutjan biztositja a személyes gondoskodast nyujtd
szolgéaltatdsokat.

A Fogyatékos Személyek nappali intézménye a harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra
részben képes vagy oOnellatdsra nem képes, de felligyeletre szoruldé fogyatékos, illetve autista
személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint
az alapvetd higiéniai szlikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
napkozbeni étkeztetését. A nappali ellatds 32 engedélyezett férohellyel rendelkezik. A véarosban
sem egyhdzi, sem civil szervezet nem biztosit nappali ellatast a fogyatékkal €16 személyek
szamara.

A fogyatékosok nappali ellatdsdban részesiilok fogyatékossag tipusa, nem és kor szerinti
megoszlasa a 2022. évi adatok alapjan

Az 6sszgondozotti 1étszam 21 6

16 - 19 évesek: 1 f6 - 1 n6

20- 29 évesek. 2 f6 - 2 nd

30- 39 évesek: 6 16 - 4 no, 2 ffi

40-49 évesek: 8 f6 - 5 nb, 3 ffi

50- 59 évesek: 4 f6 - 4 nd

Az 5 {6 férfi gondozott koziil 1 f6 sulyos, 2 kdzepes, 2 f6 enyhe mentalis retardacioval, 16 6 ndi
gondozott koziil 7 {6 sulyos, 9 {6 enyhe mentalis retardacidval rendelkezik.

Az ellatottak szdmara rendszeres napi, heti, havi életrendet alakitanak ki. Az intézményben
jellemzéen  felndtt  ellatottak  vannak. Az  ellatottak részt vesznek  kotetlenebb
munkafoglalkozasokban, de az intézmény fejlesztd foglalkoztatast is biztosit szdmukra, ezzel is
segitve Oket abban, hogy rendszeres pénzellatdsuk mellé keresethez is jussanak. Fogyatékossaguk
miatt nagyon kicsi az esély arra, hogy masik foglalkoztatasi formara tudjanak valtani. Fejlesztd
foglalkoztatasban 30 f6 vehet részt. A szlikos allami tdmogatds miatt sajnos nem az év egész
iddszakara tudjak az ellatottakat a fejleszt6é foglalkoztatasba bevonni. Az ellatottaknak lehetdségiik
van szabadidds és kulturdlis tevékenységekben részt venni, fontos a szabadidé hasznos, tartalmas
eltoltése. Korukndl fogva kisebb mértékben, de figyelmet forditanak a pedagogiai fejlesztésiikre
is. Valljak, hogy a mindennapokban egyre nagyobb teret kell kapnia a lelki segitségnyujtasnak, az
egészséges ¢letmodra nevelésnek. A fogyatékkal €16 személyek kozosségi életének megteremtésén
tul, onallobbakka is valhatnak. A nappali ellatds szakmai programjaban azok a készségfejlesztések
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keriilnek el6térbe, amelyek eldsegitik a fejlesztd foglalkoztatas keretében elsajatitando
munkaféazisokat, ezek egyiitthatasa komplexen segitik az egyének személyiségfejlodését,
munkahoz val6 viszonyat, munkaalkalmassagat. A nappali intézmény szakmai és technikai
alkalmazottjai egyforman részt vesznek a fejlesztd foglalkoztatés, illetve a nappali intézmény
munkajaban, igy segitve és kiegészitve egymas feladatait.

Az intézményben folyd fejlesztd foglalkoztatas soran eldallitott termékek értékesitése révén
befolyt bevétel egy részét a foglalkoztatashoz sziikséges eszk6zok, alapanyagok beszerzésére,
masik részét kozvetleniil az ellatottakra koltik: kirdnduldsokat szerveznek, tinnepségeket tartanak
(pl. karacsony, mikulas, husvét, anyak napja, gyercknap stb.) 2020 elétt tobb éven keresztiil részt
vettek az Erzsébet programban, melynek segitségével tobb napra kirdndulni vitték az ellatottakat.

A Tamogatd Szolgaltatds 2005-ben kezdte meg mikodését. A tdmogatd szolgaltatds célja a
fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, elsdsorban a lakason kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életvitelilk onallosdganak megérzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

A tamogatd szolgaltatds igénybevétele soran szocidlisan raszorultnak mindsiill a stlyosan
fogyatékos személy. A szolgaltatast szocialisan nem raszorult személyek is igénybe vehetik.

A tamogat6 szolgaltatas feladata kiilondsen:

a) személyi segitd szolgalta miikddtetése, amely — a fogyatékos személy aktiv kdzremiikddésével
— segitséget nyujt

aa) a fogyatékos ember személyi sziikségleteinek kielégitéséhez,

ab) a tarsadalmi életben valo teljes jogu részvételhez,

ac) az Ondlld6 munkavégzéshez, tanulmanyok folytatdsahoz, szocialis ¢és egészségiigyi
szolgaltatdsok igénybevételéhez, kulturalis, miivészeti, sport, szabadidds tevékenységek
végzéséhez,

b) szallitd szolgalatot mikddtetése az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa érdekében.

2021. évben 70 f6 vette igénybe ezt a szolgaltatast, mely 26 6 volt szocialisan raszorult. A
szocidlisan raszorultak koziil 14 6 mindkét szolgéltatasra kotott megallapodast, 12 f6 csak a
szall6 szolgaltatasra.

A 2021. év szocialisan raszorult Osszes igénybe vevok, fogyatékossagukat figyelembevételével
megoszlanak:

- mozgasfogyatékos: 6 6
- latas fogyatékos: 916
- hallas fogyatékos: 4 16
- értelmi fogyatékos: 4 16
Kozépsulyos mentalis

- halmozottan fogyatékos: 0 f6

(mozgésszervi, értelmi)

A jelzérendszeres hdzi segitségnyljtas szolgaltatast 2006 novembere Ota vehetik igénybe a
Matészalkan €16 iddskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek. Az ellatas a
sajat otthonukban ¢l6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt rdszoruld személyek
részére az O6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott
ellatas. Matészalka tertiletén kihelyezett 51 késziilék nagyobb hanyadat az idds emberek igénylik.
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds €s a személyi segitést nyujtd tdmogatd szolgaltatas
egyiittmiikddik fogyatékos személy részére nyujtott ellatas esetén.

Etkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti

jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen
a) koruk,

115



b) egészségi allapotuk,

C) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik vagy

e) hajléktalansaguk miatt.

Az onkormanyzati rendelet tartalmazza a jogosultsagi feltételeket az alabbiak szerint:

Egészségi allapota miatt raszorulonak kell tekinteni: aki mozgasaban korlatozott, kronikus, vagy
akut megbetegedése, fogyatékossaga miatt 6nmaga ellatasardl — részben vagy egészen — nem tud
gondoskodni.

Fogyatékossaga miatt raszoruldonak kell tekinteni: a Szt. 65/C. § (5) bekezdésében meghatarozott
ellatasban részesiiloket.

A fogyatékkal €16 személyek igénybe vehetik az dnkormanyzat altal biztositott egyéb szocialis,
gyermekjoléti és egészségligyi alapellatasi szolgaltatasokat is.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy fogyatékossadgi tamogatdsra jogosult. A
tamogatas célja, hogy a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil — anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sllyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérséklésehez.

Magasabb 6sszegli csaladi potlék igényelheté tartdsan beteg illetdleg sulyosan fogyatékos 18.
¢vesnél fiatal gyermekre vald tekintettel. Az a tizennyolc évesnél iddsebb személy, aki a
tizennyolcadik életévének a betoltése el6tt munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette,
legalabb 50%-0s mértékli egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek egészségi allapota a
rehabilitacios hatdsag mindsitése alapjan a tizennyolcadik életévének a betoltése elétt sem haladja
meg az 50%-os mértéket, és ez az allapot legalabb egy éve tart, vagy eldrelathatolag legalabb egy
évig fennall sajat jogan jogosult erre az ellatasra.

A fogyatékos gyermek korai fejlesztését €s gondozasat, fejlesztd felkészitését nydjtd intézmény
igénybevételével kapcsolatban felmeriilt utazasi koltségekhez tamogatas jar.

Utazasi kedvezmény igénybevételére jogosult az a személy, aki, vagy aki utdn sziilje vagy
eltartdja magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiil, valamint a vele egylitt utazd személy.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo torvényben meghatarozott feltételek esetén
alanyi jogcimen kozgyogyellatas allapithatdé meg.

Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha allando és tartés gondozasra szorulé stlyosan fogyatékos,
vagy tartdsan beteg 18 év alatti személy gondozésat, polasat végzi.

Az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az ellatdsra valé jogosultsdg kezdé napjan
egeészségkarosodott személynek mindsiil egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdimogatasra
jogosult.

Az Sztv. szerinti pénzbeli szocialis ellatasokat a jarasi hivatal allapitja meg.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitacios hatosdg komplex mindsitése
keretében megallapitott rehabilitacios javaslattol fiiggden:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.

2018. januar 1-jétdl kivételes rokkantsagi ellatas is megallapithato.

A nevelési-oktatasi intézményekben az Onkormdanyzat biztositja a Gyvt. szerinti ingyenes
étkeztetés, vagy az 50%-os normativ kedvezménnyel biztositott étkeztetést a tartdsan beteg, vagy
fogyatékos gyermek szdmara. Bolcsddei ellatasban, dvodai nevelésben részesiilé gyermek esetén
az ingyenes étkezés akkor is jar, ha olyan csaladban ¢l a gyermek, ahol fogyatékos gyermek is €l.
Amennyiben a fogyatékos személyek nappali ellatdsat gyermek veszi igénybe, az dnkormanyzat
biztositja szamadra az ingyenes, vagy a kedvezményes étkeztetést.
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Minden dijkoteles szocidlis szolgaltatdsra igaz, hogy az Onkormanyzat altal megallapitott
fizetendo téritési dij alacsonyabban van megallapitva a torvény szerint megengedett mértéknél. A
jelzérendszeres hazi segitségnyljtas ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatas, a nappali ellatasért
40, vagy 60 forintot kell fizetnilik az ellatottaknak, az étkezési téritési dijnal a téritési dij mértéke
jovedelemtdl fliggden savosan valtozik.

A fogyatékos személyeket is megilletik az dnkormanyzat altal biztositott kedvezmények, pénzbeli
¢és természetbeni ellatasok, amelyek a helyzetelemzés egyéb pontjaiban ismertetésre kertilnek.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitaciods ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A varosban 10 felnétt és 4 gyermek héaziorvosi korzet, 6 teriileti védondi korzet 4 fogorvosi korzet
¢s 2 iskolafogészati korzet miikodik.

A telepiilésiinkdn mitkodé Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz
Matészalkai Korhaz széles szakmai profillal dolgozik, ami 9 aktiv, 1 kronikus fekvobeteg osztalyt,
tobb mint 30 szakrendelést és 3 gondozoé teriiletet jelent, a gyogyitd munkat pedig a korszerii
diagnosztikai hattér is segiti.

A Téamogatd Szolgaltatas szallitd szolgaltatasa lehetéséget biztosit arra, hogy a fogyatékkal €16
személyek konnyebben elérhessék, igénybe vehessék. Sziikséges az utaztatds, a kisérés
lehetdségeirdl valdo minél szélesebb korben valo tdjékoztatasra. Az ellatasi problémak tobbsége
azonos modon keletkezik: van megfeleld szolgaltatas, de az ellatasra szorulé nem tud réla, 6t nem
érték el a szolgaltatast nyd;jtok, vagyis be sem keriilt a rendszerbe. Van megfeleld szolgaltatas, de
a szolgaltatds igénybevétele a fogyatékkal ¢él6 személy szamara nem hozzaférheté pl.: az
akadalymentesitettség hidnya miatt. Van akadalymentesen elérhetd szolgaltatas, de a célcsoport
tagja vagy sajat elhatdrozasabol, vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékkal €16 személy helyett
dontdé csalad elhatarozasabol a szolgaltatdst nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a
fogyatékkal €16 személy életmindségét Iényegesen javitana.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, ahol egyenld esélyekkel érvényesiilnek a
mindennapi életiik soran a lakhatds, a kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és
egészségligyl ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi é€let,
valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositdsarol szolo 1998. évi XXVL
torvény 5. §-a értelmében a fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, tovabba
érzékelhetd és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiillondsen a kozlekedéssel és
az épitett kdrnyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre.

Az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL toérvény 2. §-anak 1.
pontja szerint akadalymentes az épitett kdrnyezet akkor, ha annak kényelmes, biztonsagos, 6nallo
hasznéalata minden ember szdmara biztositott, ideértve azokat az egészségkarosodott egyéneket
vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specialis eszkozokre, illetve miiszaki megoldasokra van
szlikségiik.

A kozhasznu épitményekkel szemben tdmasztott altalanos kdvetelmény, hogy biztositani kell
mindenki szamara biztonsagos ¢s akadalymentes megkozelithetoséget, a biztonsagos ¢és
akadalymentes hasznalatot. A varosban nem minden kozépiilet akadalymentesitett.
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€) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatast nyujtd intézmények, szolgaltatok, kulturalis ¢&s sportintézmények
akadalymentesitése folyamatos. A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 1) beruhazas, felujitas
akadalymentesitett kdrnyezet biztositasaval torténik. Az egészségligyi, szocidlis szolgaltatasok
akadalymentesitett helyszinen érhetok el. Kommunikacios akadalyok lekiizdése érdekében a
vakok €s gyengén latok szamara braille irassal is ellatottak a felgjitott kdzintézmények.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek tekintetében is elmondhatd, hogy az akadalymentesités nem teljes kord, ez
elmondhaté az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé munkahelyekre és az egyéb munkahelyekre is.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A térségben a vastti infrastruktira elavult. A vasttallomas f6 problémaja, hogy sem a felvételi
¢épiilet, sem a peronok nem akadalymentesek. A kozosségi kozlekedést hasznalni tudd fogyatékkal
€16 személyek szdmara a helyi buszkozlekedés biztositott. A helyi és a helykozi jaratokon hasznalt
jarmuivek megegyeznek. A helyi kozosségi kozlekedési kozszolgaltatast ellatd autobusz-allomany
megujitdsa az akadalymentes hozzaférést is jobban szolgalnd. A kozosségi kozlekedés igénybe
venni nem tudd fogyatékos személyek szamara a Tamogatd Szolgalat szallitasi szolgaltatasa
elérhetd. A Tamogatd Szolgalat gépjarmiive elektromos kerekes székes személy szallitasara
alkalmas, mobil rampaval 4+3 pontos biztonsagi rogzitéssel rendelkezik. Az elmult években tobb
kilométeres szakaszon a jardak jarofeliilete felujitasra keriilt; ugyanakkor a belvaros jol kiépitett
gyalogos infrastruktirajahoz képest a kiils6 varosrészekre jellemzobbek a leromlott allapota vagy
kevésbé kiépitett gyalogosfeliiletek. Akadalymentesités foként a belvarosi teriileten siillyesztett
jardaszegélyekkel biztositott. A varoson beliili kerékparos infrastruktira egyelére nem alkot
Osszefiiggd halozatot. A kerékparozas fOként az Uttesten és a jardakon zajlik, a hasznélok egyéni
belatasatol fiiggben. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhazas, felgjitas
akadalymentesitett kornyezet biztositasaval torténik. Az dnkorményzat a tulajdonaban 1évo jardak,
kozparkok, jatszoterek felujitdsa sordn gondoskodik a hozzaférés akadalymentességének
biztositasarol, hiszen vannak hidnyossagok a kozteriileteken is.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Mitészalka Varos Onkormanyzata a fogyatékkal él6k szdmara a Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények utjan biztositja a személyes gondoskodast nyujto
szolgaltatasokat.

A Fogyatékos Személyek nappali intézménye a harmadik életéviiket betdltott, onkiszolgalasra
részben képes vagy oOnellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista
személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint
az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
napkozbeni étkeztetését.

A Témogatd Szolgaltatds 2005-ben kezdte meg milkddését. A tamogatd szolgaltatds célja a
fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasa, elsésorban a lakason kiviili
kozszolgéltatasok elérésének segitése, valamint ¢€letviteliik Onallésagdnak megdrzése mellett a
lakéson beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa révén. A tdmogatd szolgaltatas egyik feladata a
szallitd szolgalat mukodtetése az alapvetd sziikségletek kielégitését segitdé szolgaltatasok,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutds biztositasa érdekében. A tamogatd szolgalat 2021-ben
beszerzett gépjarmiive elektromos kerekes székes személy szallitdsara alkalmas, mobil rampaval
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4+3 pontos biztonsagi rogzitéssel rendelkezik. Mindkét szolgaltatas a d) pontban mar bemutatasra
kertilt.

g) eldényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Hatranykompenzald szolgaltatasok koziil a specialisan a fogyatékos személyek szamara nyujtott
tamogatd szolgaltatas ¢és a fogyatékos személyek nappali ellatdsat Matészalka biztositja az
igényl6k szamara.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Miivelddési Kozpont 25 éve ad otthont és szakmai segitséget az Oda a Fényhez Matészalkai
Latassériiltek Klubjanak, akik kéthetente tartjak foglalkozéasaikat. Az egymas mellett boldogan...
programsorozat keretében sok szdz gyermek, fiatal és felnott szamara hoztdk kozelebb a
latassériiltek életét. Evrdl évre érzékenyitd, szemléletformalé foglalkozasokat, beszélgetéseket
szerveznek, s olyan vak és latassériilt miivészek, miivészeti csoportok produkcioit mutatjak be a
matészalkai kozonségnek. A Mivelddési Haz szamara ez egy misszid, egyfajta hid szerepet
szeretnének betolteni az épek és a fogyatékkal ¢l6k szamara.

Erzékenyitd programokra tovébbra is sziikség van a felnovekvd generacié korében. El6 kell
segiteni a specifikus klubok Osszetartasat, bemutatkozasi lehetdséget kell szamukra biztositani.

A fogyatékos személyek nappali ellatasat igénybe vevo ellatottaknak lehetdségilik van szabadidds
¢s kulturalis tevékenységekben részt venni, fontos a szabadidé hasznos, tartalmas eltoltése.
Koruknal fogva kisebb mértékben, de figyelmet forditanak a pedagogiai fejlesztésiikre is. Valljak,
hogy a mindennapokban egyre nagyobb teret kell kapnia a lelki segitségnyujtasnak, az egészséges
¢letmodra nevelésnek. A fogyatékkal €16 személyek kozosségi életének megteremtésén tul,
onallobbakka is valhatnak.

Az intézményben folyd fejleszté foglalkoztatas soran eldallitott termékek értékesitése révén
befolyt bevétel egy részét a foglalkoztatdshoz sziikséges eszkozok, alapanyagok beszerzésére,
masik részét kozvetleniil az ellatottakra koltik: kirandulasokat szerveznek, innepségeket tartanak
(pl. karacsony, mikulés, husvét, anydk napja, gyereknap stb.) 2020 eldtt tobb éven keresztiil részt
vettek az Erzsébet programban, melynek segitségével tobb napra kirandulni vitték az ellatottakat.

A Képes Géza Varosi Konyvtarban taldlhatdoak hangos konyvek, de szamuk bdvitése,
népszerisitése sziikséges.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Az akadalymentesitett, biztonsadgos kozlekedés érdekében sziikség van

- az utak, jarddk mindségének javitisara,

- jardak szélesitésére (kerekesszékes kozlekedés, vak kisérése)

- az utkeresztezddéseknél a szabad atkelés érdekében a biztonsdg megteremtésére hang ¢és
fényjelzéssel, (1atasfogyatékos, hallassériiltek)

- a jardak akadalymentesitésére

- a mozgaskorlatozott parkolok szamanak emelésére kozintézmények kornyékén.

Még mindig nehéz bejutni egyes kozintézményekbe, melyre megoldas lenne megfeleld jelzések
elhelyezése, 6nmitkddo ajtok miitkddtetése.

Az 6nkormanyzat a tulajdonaban 1év0 jardak, kozparkok, jatszoterek felujitdsa soran gondoskodik

a hozzaférés akadalymentességének biztositdsarol, hiszen vannak hidnyossagok a kozteriileteken
is. Az elmult években tobb belteriileti ut feltjitasra keriilt. Az elmult években kialakitott 1j
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parkolohelyek mindegyikénél kialakitasra keriiltek akadalymentes parkolok is (Szalkai Laszlo tér,
Belvarosi Piac, Kossuth utcai garazssor, Alkotmany uti tombbelso.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem minden kozintézmény akadalymentesitett a
varosban.

Komplex akadalymentesités a cél. A hidnyossagok
feltardsa.  Palyazatok  benytjtasa,  komplex
akadalymentesités az egész varosban

A biztonsagos kozlekedés a fogyatékkal ¢élok
szdmara nem teljes mértékben biztositott

A Dbiztonsagos kozlekedés megteremtése a
fogyatékkal €16k szamara. Jardak, utburkolatok
megujitasa, belteriileti és telepiiléseket 0sszekotd
kerékparutak 1étesitése, a meglévé kerékparutak
Osszekapcsolasa, parkolok kialakitasa

Potlasra szorulnak a Fogyatékos Személyek Nappali
Intézményében a szabadidés tevékenységek
ellataisdhoz sziikséges eszkozok, valamint az
ellatottak foglalkoztatasdhoz sziikséges eszkozok.

Fogyatékos személyek gondozasat és
foglalkoztatasat ~ biztositd ~ intézményben  a
szabadidés tevékenységek ellatdsahoz sziikséges
eszkozok (bel- és kiiltéri jatékok, sporteszkozok,
szamitastechnikai eszk6zok) valamint az ellatottak
foglalkoztatasahoz sziikséges eszkdzOok potlasra,
kiegészitésre szorulnak.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A jardak, utak felgjitasra szorulnak

Utak, jardak épitése, megujitasa

Nem minden kozintézmény akadalymentesitett a
véarosban

A kozintézmények akadalymentesitése

A parkolasi lehetoségek korlatozottak, féleg a

mozgasukban  korlatozott  csoportok  szamara
(id6sek, kerekesszékkel ko6zlekedok,
kisgyermekesek)

Parkolok  létesitése,
szamanak emelése

akadalymentes  parkolok
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A KSH adatai szerint 2013-ban 92 civil szervezet miikodott a varosban, amelyek kozott
kozmiivelddési, oktatési, sport, szocidlis és egyéb feladatokat ellatd alapitvanyok és egyesiiletek
vannak. A civil szervezetek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos altal nytjtott
szolgaltatasokat.

A varosban tobb egyhazi fenntartd nyujt szocialis ellatdsokat a varos lakosai szamara. Az
onkormanyzat altal nyujtott szolgaltatasokat kiegészitve szélesebb korli szolgaltatasnyujtas valdsul
meg.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Az Onkormanyzat a nemzetiségi Onkormanyzatok, egyhazak és a civil szektor tdmogatasaval
szeretné megvalositani terveit a varos lakosainak érdekében. A nemzetiségi Onkormanyzatok
mikddéséhez az dnkormanyzat tamogatast nyujt.

Az onkormanyzat elismeri €s tamogatja a civil szervezetek, onszervez0do kozosségek, valamint
maganszemélyek helyi kozéletre gyakorolt hatasat, és tamogatni kivanja a kultara, a
kozmiivelodés, az oktatas-nevelés, a hagyomanyapolds és egyéb kozosségi célok érdekében
végzett tevékenységeket, ezért az allamhdaztartason kiviili forras atvételérdl és atadasardl szolo
1/2020. (II. 13.) onkormanyzati rendeletben foglaltaknak megfelelden tamogatéasi lehetdséget
biztosit a civil szervezetek, onszervezdd6 kozosségek €s természetes személyek szamara. A civil
szervezetek az oOnkormanyzat altal kiirt palyazat utjan, és egyéb forrasbol tamogatas
igényelhetnek. Az 6nkormanyzat 6 civil szervezet szamara miikodési tdmogatast nyujt az éves
koltségvetése alapjan.

A vérosban mikodd gazdasagi tarsasdgok, egyesiiletek tdmogatjak a varos egészét érintd
kozosségi kezdeményezéseket, (Fényes Napok rendezvénysorozat, Matészalkai Triatlon) illetve
adomanyokkal tdmogatjak a rdszorul6 csaladokat.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

Matészalka varos a térségének centruma, ennek meglévo és hatékony formalizalt egyiittmiikodési
kerete a Szabolcs 05. Onkormanyzati Teriiletfejlesztési Tarsulds. A Matészalka varos
gesztorsagaval 2015-ben létrejott Tarsulas a matészalkai, a csengeri €s a baktaloranthazi jarasokba
tartoz6 44 térségbeli Onkorményzat részvételével. A tarsulds Onkorményzatai a szoros
egyiittmiikodés segitségével szervezettebben, hatékonyabban és nagyobb teriileten tudjak
értékeiket Osszehangolni, illetve kozdsen érvényesiteni. A Tarsulas tovabba létrehozta a
kizarolagos tulajdonaban 1évé Szabolcs 05. Gazdasagfejlesztési Nonprofit Kft-t, amely a
megalapitasa 6Ota eltelt 4 évben jelentds szamu Onkormdnyzati projektet menedzselt sikeresen a
Térsulas tagonkormanyzatai szdmara.

A Szabolcs 05. Onkormanyzati Teriiletfejlesztési Tarsulds fotevékenységi korébe tartozik az dltala
lefedett 44 telepiilés hossztavu fejlesztésének Osszehangolésa, eldsegitése. Az érintett teleptilések
kozotti foglalkoztatasi egylittmiikodések megvaldsitasa elengedhetetlen a gazdasag fejlodéséhez
és az egyiittmiikddés fokozisahoz. A Szabolcs 05. Onkorményzati Teriiletfejlesztési Tarsulas
2017. marcius inditott térségi foglalkoztatasi paktuma mind a harom jaréds teriiletét lefedte,
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Baktaloranthaza, Csenger és Matészalka kozponttal. A Teriiletfejlesztési Operativ Programbol
elnyert timogatasok (Matészalka 350 millié Ft, Baktaloranthaza 350 milli6 Ft, Csenger 260 milli6
Ft) csaknem 300 helyi vallalkozasnak segitettek a harom jaras teriiletén a munkaltatoi
bérkoltségek csokkentésében. Még ennél is fontosabb, hogy a programnak koszonhetden 1354 {6t
vontak be munkaerdpiaci programba, és 651 f6 foglalkoztatasba bevondsa valosult meg.

A matészalkai jaras 21 telepiilése gyermekjoléti, szocidlis €s egészségiigyi alapellatasi feladatok
kozos megszervezésében allapodott meg, s 2008. janudr 1-jei hatallyal létrehozta Matészalka
székhellyel a Szatmari Kistérségi Egyesitett Szocialis és Egészségligyi Alapellatasi Intézményi
Tarsulast. A Tarsulas altal ellatand6 feladatok eltérd ellatési teriiletekre terjedtek ki. A tarsulas
létrehozasa oOta a tarsulds altal ellatott feladatok boviiltek, valtozott az egyes feladatok ellatasi
teriilete, s 2016 6ta a matészalkai jards mind a 26 telepiilése a 2013-ban névvaltozason atesett
tarsulés, a Szatmari Egyesitett Szocialis ¢s Egészségligyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas tagjava
valt.

A Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas, mely
tarsulasnak Matészalka is alapitd tagja - 2016-ban Integralt térségi gyermekprogramok a
matészalkai jarasban” cimmel EFOP-1.4.2-16 azonosit6 szamu felhivasra benyujtott palyazata
tamogatasban részesiilt. Az ,,Integralt térségi gyermekprogramok” elnevezésii projekt keretében
500 millié forint vissza nem téritendd tdmogatasban részesiilt a tarsulds. A projekt megvaldsitasi
id6szaka: 2017. szeptember 1. - 2022. februar 28. A jaras onkormanyzataival egyiittmiikodve a
helyi sajatossagoknak, igényeknek megfeleld programokat valdsitottak meg a jaras minden egyes
telepiilésén. A projektet a Tarsulas a Boldog Csaladokért Szocidlis €s Gyermekvédelmi Egyestilet
¢s a,,Jot és JOI” a Szatmari Kistérségben Egyesiilet konzorciumi partnerekkel valositotta meg.

Ehhez kapcsolodd palyazat a ,,Gyerekesély programok infrastrukturalis hattere” elnevezésii
palyazat eredményeként a székhely intézmény épiiletének energetikai feltjitasara is sor keriilt.

Matészalka Varos Onkorményzata a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézményi Tarsulds Intézménye Utjan biztositja a gyermekjoléti és szocialis feladatokat, valamint
az egyes egészségligyi feladatokat. Az dnkormanyzat partnerként részt vesz az Integralt térségi
gyermekprogramok cimli  projekt megvaldsitasdban. Az  intézmény munkatarsainak
csatlakozédsaval 1étrejott Boldog Csalddokért Szocidlis €s Gyermekvédelmi Egyesiilet szorosan
egylttmikodik a projekt sikeres megvalodsitasa érdekében.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A varosban harom nemzetiségi onkormanyzat mikodik A 3.8 pontban bemutatasra keriilt a
Matészalkai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenységét.

Mitészalkai Német Nemzetiségi Onkormdanyzat nagy hangsulyt fektet a varosban miikédé német
nemzetiségi oktatast biztositd altalanos iskola és az Esze Tamas Gimnazium német nyelvet tanulo
didkjai tamogatasara. A német nemzetiségi oktatasban részesiild gyerekek szamara tanszerek,
német konyvek, tabletek, pendrivek, szétarak beszerzéséhez, kulturalis rendezvényeken vald
részvétel, szaktargyi versenyen valo részvételhez jarultak hozza. Minden évben tamogatjak az
altalanos iskola elvégzése alatt nyelvvizsgazott tanulokat. Tobb éve a gyerekeknek szervezett
hittantdbor €s német nemzetiségi tabor megvalodsitasahoz tamogatast nyuajt belépdjegyek aranak
finanszirozasaval vagy buszkoltség megtéritésével. Martonnapi felvonulast szerveznek minden
évben az iskola tanuldinak részvételével, ahol német teriilettel kapcsolatos vendég vagy zenekar
ad miisort.
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A német nemzetiségi oktatas kapcsan az altalanos iskola mikodésével kapcsolatban
véleményezési jogosultsaga van a nemzetiségi onkormanyzatnak. Szoros kapcsolatban allnak a
nagykarolyi, és vallaji svabok kozosségével, valamint Oberkochen testvérvarossal. Oberkochen
testvérvarostol évenként tamogatdsban részesiilnek, melyet hagyomany6rzé rendezvény
lebonyolitasara forditanak.

Mitészalka Varos Roman Nemzetiségi Onkormanyzata rendszeresen szerveznek és meghivasra
részt vesznek gasztronémiai, hagyomany6rzé és kulturalis rendezvényeken. Tamogatasukkal a
kozosség tagjai sportrendezvényeken képviselteti a nemzetiségi 6nkormanyzatot. Rendszeresen
tamogatast nyujt a kozosség csaladjainak és a gyerekeknek: iskolakezdési tamogatas, életmindség
javitasat szolgald tamogatas, kirandulas, egyéb tamogatasok. Tovabba a Katolikus Karitasz
Matészalkai Csoportjat is tamogatja eszkdz beszerzéssel.

A Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt. altal évente meghirdetett palyazatot sikeresen elnyerték 2020.
évtdl, amely tdmogatast nydjt a nemzetiségi tanulok taboroztatdsdra. A palydzat keretében az
elmult években a tanulok Mariazellbe, Ausztriaba juthattak el.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A KSH adatai szerint 2013-ban 92 civil szervezet miikodott a varosban, amelyek kozott
kozmiivel6dési, oktatasi, sport, szocialis és egyéb feladatokat ellatd alapitvanyok és egyesiiletek
vannak. A civil szervezetek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos altal nyujtott
szolgaltatasokat.

Matészalka Varos Onkormanyzat tAmogatast ny(jt a varosban tevékenykedd civil szervezetek a
kultara, a kozmivelddés, az oktatas-nevelés, a hagyomanyapolas és egyéb kozdsségi célok
érdekében végzett tevékenységei megvalositasara. Néhany olyan cél, amely ezzel a tamogatassal
valosult meg a varosban: extrém sport nap, Matészalkai Triatlon, Dobszerda-zenés rendezvény,
jubileumi hangverseny, nyugdijasklub rendezvényeinek tamogatasa, tanchazak szervezése, nyari
tabor.

Az dnkormanyzat a varosban miikodd két polgaregyesiilet miikodését is tamogatja. A Rotary Club
Matészalka civil szervezet nemcsak kozosségi programok szervezésében, rendezésében vesz részt,
mint példaul a Tour de Gat, hanem kiilonb6z6 orvosi eszk6zok adomanyozasaval segiti a helyi
korhazat.

A Johannita Segité Szolgalat, a Maltai Szeretetszolgalat, a Voroskereszt helyi szervezetei pedig
adomanyokat juttatnak el, - sokszor a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi
Intézmények kozremiikodését igénybe véve — a helyi raszoruldknak. A Boldog Csaladokért
Szocialis és Gyermekvédelmi Egyesiilet

Az Onkormanyzat harom Alapitvanyt is létrehozott. A Szeretet Alapitvany 1991 6ta miikddik, az
onkorméanyzat mellett egy maganszemély hozta létre az alapitvanyt. Az alapitvany céljanak
elérése érdekében végzett szocialis tevékenység, kiilondsen:

- Matészalka Varos raszoruld embereinek tdmogatasa, életkoriilményeik javitasa,

- minden olyan kezdeményezés tamogatasa, amely a raszorulok szocidlis, egészségiigyi, joléti,
kulturalis ellatasat, veliik és értiik valo tdrsadalmi torédést, megbecsiilésiiket, kdzérzetiik javitasat,
megorzését szolgalja,

- a szocialis, egészségligyi ellatast javito szolgaltatasok szelesitése,

- a megjelolt szocidlis feladatok ellatasat, az egészséget, a kozérzetet javitd targyi eszkozok
biztositasa, szocialis gondozasi helyek kialakitasa.

A HABITAT Joléti Kozalapitvanyt 1996-ban hozta létre a KépviselO-testiilet. Az alapitvany
alapitaskor megfogalmazott céljai, feladatai: a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatair6l szo6lo
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2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§. (1) 1. telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés, 8. gyermekjoléti
szolgaltatasok ¢és ellatasok; 8a. szocialis szolgaltatasok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési
tamogatas allapithaté meg; 9. lakas- és helyiséggazdalkodas feladatkort lat el.

A Kozalapitvany olyan hdzépitési program meginditdsaban mukodik kozre, amely az égetd
lakasgondokon vald segités mellett erdsiti egyes emberek, csaladok, lakokozosségek kozotti
harmonikus kapcsolatot, illetve a mar megépiilt hazak révén kotddésiiket a lakokornyezethez és a
hazdhoz. A Kozalapitvany kozremiikodik tovabba minden olyan program lebonyolitasaban,
amelyet Zevenaar testvérvaros ZOM Alapitvanya finansziroz. Ezek kozott is kifejezetten a
foglalkoztato és lakdotthon megépitésében.

A Kozalapitvany kozremikddik minden olyan szocidlis program lebonyolitasaban, amelyet az
alapité Matészalka Varos Onkormanyzatanak Hollandidban 1évé Zevenaar testvérvarosanak ZOM
Alapitvanya finansziroz Matészalkan ¢l6 szocialisan raszoruld csaladok, Szabolcs-Szatmar-Bereg
Varmegyei Onkormanyzat altal alapitott Gyermekotthon (Gyermekvaros), tovabba Matészalka
Varos Onkorményzatanak intézményei, iskoldi részére az elhelyezett és ott tanuld szocidlisan
raszorult és allami gondozott gyerekek, tanulok részére.

A Kozalapitvany részt vesz a Zevenaar testvérvaros ZOM Alapitvanya altal finanszirozott
fogyatékos gyerekek elhelyezését biztositod foglalkoztatd otthon megépitésében.

A Kozalapitvany e céljanak elérésén keresztiil kivanja majd szolgalni a lakashoz jutasban anyagi
helyzetiik miatt korlatozott emberek hitének visszaaddsat, a szdzad végén elvarhaté emberi
lakhatas normdinak megfeleld, de elérhetden olcso lakasok biztositasaval.

E cél megvaldsitasa érdekében a Kozalapitvany tamogatni fog minden olyan torekvést (igy
kiilonosen az elérhetd art lakasok tervezését, finanszirozasat és kivitelezését a mindenkori
helyszinek hagyomdnyainak és adottsdgainak figyelembevételével és egyszerli technoldgidk
alkalmazaséaval), amely gyarapitja a lakéasra vardk igényeit olcson kielégitd lakohelyiségeket.
Ennek jegyében az alapitvany a mas hasonlo jellegli tevékenységet végzo tarsszervezetekkel valo
egyiittmiikddés soran hasznositani kivanja az altaluk szdméra atadott miiszaki és gazdasagi,
szervezési €s kivitelezési ismereteket, illetve tapasztalatokat.

Az 1997-ben létrehozott Matészalka Iddsekért Kozalapitvany célja és tevékenysége:

a Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § 8. pontja
alapjan szocialis szolgaltatasok és ellatasok, idoskortiak gondozasa céljabol szocialis tevékenység,
1d6skortiak gondozésa.

Ezen jogszabalyi feladatkor alapjan az alapitvany tevékenysége:

- a matészalkai kistérség 1dds, szocidlisan raszoruld embereinek tamogatédsa, ellatasanak
javitasa,

- minden olyan kezdeményezés tdmogatasa, amely az id6s emberek szocialis, egészségiigyi,
joléti, kulturalis ellatasat, a veliik és értiik vald tarsadalmi torddést, megbecsiilésiiket, kdzérzetiik,
javitasat, hasznossagtudatuk felkeltését, megdrzését szolgalja,

- a fenti igények minél szinvonalasabb kielégitése, szocialis ellatasat javitd szolgaltatdsok
sz¢lesitése, a hatranyok mérsé€klése, az egzisztencialis veszélyezettség csokkentése érdekében,

- szocialis ellatas, szallas-ellatds, szocidlis étkeztetés, egyéb szolgaltatdsok nyujtasa,

- a megjelolt szocialis feladatok ellatasa targyi eszkozeinek - ezen beliil szocialis épiilet -
rendelkezésre bocsatasa, szocialis gondozasi helyek kialakitasa,

- a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasanak eldsegitése,
képzettségliknek és egészségi allapotuknak megfeleld munkavégzés feltételeinek biztositasa, a
nyilt munkaerdpiacra vald visszavezetésiik érdekében adaptacids készségiik fejlesztése, valamint
az allapotukbol ad6do foglalkoztatasi hatranyok kiegyenlitése.
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f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban

A cégek tarsadalmi szerepvallalasa egyre inkabb boviil. Az dnkormanyzat fontosnak tartja, hogy a
varosban megtelepedett cégek komfortérzetét javitsak, meghallgassak a véleménytiket, elismerjék
Oket helyi szinten is. A varos gazdasagi szerepléi szamdra megtartott talalkozasi alkalmakkor
lehetdség nyilik az eszmecserére, a kozos elképzelések megvalositasara, valamint a varos vezetoi
tajékoztatjak a vallalkozasokat a varos fejlesztéseirdl, terveirdl. Erre a kezdeményezésre alakultak
ki olyan, nem formalizalt egyiittmiikodések, amelyek Matészalka Varos kozosségi életéhez
szamottevden hozzajarultak. A helyi vallalkozasok kezdeményezésével, hozzéjaruldsaval szamos
program valosult meg, a kdzos gondolkodas eredményeként jott 1étre a Matészalka Triatlon, a
Rézsaszin séta a mellrak ellen, faiiltetési akciok vagy gyarlatogatdsi alkalmak megszervezése. Az
1uj munkahelyek teremtése mellett igyekeznek bekapcsolodni a varos életébe, egyre tobb forrast
szannak Matészalka kulturalis és sport életére.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A helyzetelemzés elkészitéséhez a megkeresett intézmények, szervezetek (pl. renddrség,
iskolak, 6voda stb.) adatokat szolgéltattak. A Helyi Esélyegyenldségi Forum {iilésére az egyes
célcsoportok gondjaival, mindennapi életiik problémaival foglalkozd egészségiigyi, szocialis,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmivelddési  szakembereket, egyhazak  képviseldit,
kozintézmények képviseldit, képviselé-testiilet tagjait és a nemzetiségi Onkormanyzatok
elnokeit is meghivjuk. A forumon részt vevOknek, valamint az irasban széles korben
megkeresetteknek lehetdségiik nyilt a problémak és megoldasi javaslatok felvetésére.

A Foérum tagjaibol egy munkacsoportot hozunk Iétre, melynek tagjai a kiemelt célcsoportokat
érintéen kozosen tekintették at a problémakat és megoldasukra javaslatokkal éltek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.

A munkacsoport iilését kovetden Osszeallitasra keriil a helyi esélyegyenldségi program
tervezete, melyet mindenki szamara elérhetové tettiink az dnkormanyzat honlapjan. Mind az 0j
HEP készitésekor, mind a feliilvizsgalat alkalmaval a Férumon ismertetett, intézkedések
végrehajtasardl szolo beszamold a képviseld-testiileti dontés alapjan képezd eldterjesztés részét
képezi, mely szintén nyilvdnosan megtekinthetd a varos honlapjan. A képviseld-testiileti tilések
nyilvanosak, igy a lakossdg a HEP-rdl sz0lo eldterjesztés targyalasakor is részt vehetnek a
képviseld-testiileti iilésen. A Forum és a munkacsoport tagjainak megkiildve a program
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tervezetét lehetdséget biztositottunk észrevételeik megtételére, €és az intézkedési terv
végrehajtasaban valo egylittmikodésre kértlink fel intézményeket, szervezeteket. A képviseld-
testiilet altal elfogadott programot, a program feliilvizsgalati anyagait szintén kozzétessziik az
onkormanyzat honlapjan.

€) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az Onkormanyzat honlapjan a Hivatal — Kozérdekii adatok — Tevékenységre, milkodésre
vonatkozé adatok - 2.7 A szerv dontései, koncepcidk, tervezetek, javaslatok meniipontban a
2013-2018, valamint a 2018-2023 Helyi Esélyegyenléségi Program alapdokumentumai és
feliilvizsgalati dokumentumai megtekinthetoek.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

csokkentésével megnott a veszeélye annak,
hogy a roma fiatalok nem fejezik be
iskolaikat, nem szereznek szakképesitést

Kovetkeztetések
Ceélcsoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Alacsony iskolai végzettség, | Tanacsadas, szakképzés, atképzés
szakképzetlenség. A tobb éve nem | lehetdségeinek megszervezese, a
foglalkoztatott, valamint az alacsony | foglalkoztatashoz valo hozzaférés
iskolai képzettségli személyeknek szinte | esélyeinek javitasa, piacképes szakmak
lehetetlen a munkaerdpiacra torténd | megszerzése.
visszajutasa
A jelenlegi bérlakasallomany jelentds | Szocidlis bérlakds allomany felujitasa,
része leromlott allapotd, a szocialis | komfortossa tétele, a kozszolgaltatasokhoz
bérlakasallomany nagy része felgjitasra | valo csatlakozas lehet6ségének
szorul megteremtése, a bérlakdsok értékesitési
igényeinek  felmérése, értékesitésre
kijeldlése
A roma csaladok életmodjabdl fakadd | Az egészséges  életmod  alapvetd
Romak €s/vagy | hidnyossagok, nélkiilozések, kiilondsen | elemeinek megismertetése, alkalmazésra
mélyszegény- | egészségi allapotukra Osztonzése. Ingyenes sziirfvizsgalatok
ségben €16k szervezése, egészségfejlesztési programok
szervezése, tanacsadas, ¢életvezetési
tanacsadds, preventiv  szemléletvalto
eldadasok.
Réhagyo nevelési modszerek alkalmazasa | Gyermeknevelési modszerek
megismertetése, alkalmazasra valo
Osztonzése
A tankotelezettség korhataranak | A roma gyermekeket ¢és fiatalokat

0sztonodzni kell az iskola befejezésére, az
érettségi, a kozépfoki végzettség ¢s
szakképzettség megszerzésére

Roma lanyok korai teherbeesése

Szexualis felvilagositas az iskolakban,
melynek  keretében = megismerik a
védekezési modszereket, el6adasok
szervezése sziiloknek.

A raszorulok sokszor hianyt szenvednek
az alapvet0 emberi sziikségletet kielégitd
targyakban, eszkozokben, kiilondsen a
megfeleld mennyiségli és mindségi
alapvetd élelmiszerekben, ruhanemiiben.

A raszorulok helyzetének konnyitése:
Tartés ¢€lelmiszer, ruhanemik, jatékok,
alapvetd haztartasi eszkozok gyijtése,
szétosztasa évente lehet0ség szerint tobb
alkalommal.

A modern életvitelmodbol  fakado
problémak: mozgasszegény életmod, a
szabadid6 hasznos eltoltésének hianya, az
internethasznalat veszélyei

A gyermekeket a szabadid0 hasznos
eltoltésére  szeretnénk Osztondzni. A
sportolasi lehet6ségek biztositasa.

Jatszoterek felujitasa, fejlesztése, varosi
szabadidds, sport létesitmények bovitése,




felyjitasa, fejlesztése, sportkdrok
szervezése, az olvasds népszerisitése.
Tudatos internethasznalatrol eléadasok
megszervezése, egészséges ¢életmoddra
nevelés elOsegitése érdekében orvosi
Gyermekek eléadasok, egészség- ¢és  sportnapok,
tajékoztatok szervezése
Eltér6 kornyezeti kultarabol fakado | A gyermekek beilleszkedésének segitése
nehézségek, a roma gyermekek nehezen | az o6vodai ¢és iskolai kozosségekbe.
integralédnak az 6vodai kozosségekbe Kozosségépité  jatékok, programok
szervezése a cél, amelyben a gyermekek
egyformédnak érzik magukat. Nyilt napok
és kozosségi napok az oOvodédkban,
iskolakban.
Az Oonkormanyzati fenntartasu | A gyermekek megfeleld nevelését,
intézményekben pszichologus, | egészséges fejlodését eldsegitd megfeleld
fejlesztépedagdgus, gyogypedagbdgus | szamii és szakképzettségli szakemberek
munkajara egyre inkabb sziikség van. alljanak rendelkezésre a gyermekekkel
foglalkoz6  Onkormanyzati fenntartasu
intézményekben. Képzések tamogatasa
Felvételi korzethatarok valtozdsa az | Parbeszéd kialakitdsa az egyhazi és
ovodak, iskolak fenntartovaltasa miatt, a | Gnkormanyzati, allami fenntartasu
hatranyos helyzeti gyermekek aranyara | intézmények és fenntartoik kozott az
figyelemmel 6vodai és az iskolai felvétel kapcsan.
A kisgyermekes anyukak kozlekedése | Gyalogos kozlekedés megkonnyitése,
nehézkes jardak feltjitasa, parkolohelyek kialakitasa
Dilemma a  gyermekvallalds. Az | Felvilagosito, ismeretterjeszté programok
anyasagra valo felkésziiletlenség szervezeése a csaladtervezés, a
gyermekvallalas megkdnnyitése
érdekében. Baba-mama napok, sziiloklub,
terhes torna
Nok Nem megoldott a bantalmazott ndék és | Csaladok atmeneti otthona létesitése, vagy
gyerekeik, valamint az otthontalanna valt | ellatasi szerz6dés Utjan ezen -ellatashoz
szilok elhelyezése vald hozzaférés biztositdsa. A szolgaltatas
elérésérol minél szélesebb kort
tajékoztatas.
A gyermekek sziinidei elhelyezése, | Nyari tdborok szervezése
feliigyelete nagyon sok csaladban nem
megoldott.
A varosban a népesség eloregedésére | Idosiigyi Koncepcid kidolgozasa, melyben
utal6 folyamatok rajzoloédnak ki. a helyi tarsadalom id6s tagjainak a
tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis, joléti
helyzetének javitasat elsegité €s romlasat
akadalyozo6 célok, tevékenységek kertilnek
meghatarozasra. Id6siigyi  Tanacs
1étrehozasa. Idésbarat varos kialakitasa.
Egyre nagyobb az igény az iddsek | Az idések szamara apolast, gondozast
ellatasara nyjtd intézményi férdhelyek, illetve a
nappali ellatds bovitése
Idések Jardak, utak, buszmegallok felujitasra | Egy idésbarat kornyezet kialakitasa.
szorulnak Terek, utak, kozintézmények

akadalymentesitése, padok, pihendhelyek
szamanak bovitése, jardak, buszmegallok
megujitasa

Az iddsek
elszigetel6dése

elmaganyosodasa,

Cél, hogy az iddosek kozosségi életet
¢ljenek.  Klubok, kozosségi  halok,
preventiv orvosi eldadasok szervezése.
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Id6sek szdmara programok szervezése,
szolgaltatasok elérhetévé tétele

A fiatalok nehezen tudnak kapcsolatot
létesiteni az idds korosztallyal

A gyermekek, fiatalok és az id6sek kozotti
kapcsolat elmélyitése kozos programok
altal, k6z0sségi munka szervezése

A parkokat, tereket biztonsagosabba kell
tenni.

A parkok és pihendhelyek allapotanak
megovasa a hasznalhatosag érdekében. A
varos kozteriileteinek feltérképezése. A
parkok, terek térfigyeld kameraval torténd
ellatasa, a térfigyeld kamerak lizemeltetése

Fogyatékkal Nem minden kozintézmény | Komplex akadalymentesités a cél. A
¢lok akadalymentesitett a varosban. hianyossagok feltarasa. Palyazatok
benytjtasa, komplex akadalymentesités az
egész varosban
A biztonsagos kozlekedés a fogyatékkal | A biztonsagos kozlekedés megteremtése a
élok szdmara nem teljes mértékben | fogyatékkal ¢él6k  szamara.  Jardak,
biztositott utburkolatok megljitasa, belteriileti és
telepiiléseket ~ Osszekoté — kerékparutak
létesitése, a meglévé  kerékparutak
Osszekapcsolasa, parkolok kialakitasa
Potlasra  szorulnak a  Fogyatékos | Fogyatékos személyek gondozasat ¢és
Személyek Nappali Intézményében a | foglalkoztatasat biztositd intézményben a
szabadidés tevékenységek ellatasahoz | szabadid6s tevékenységek ellatasahoz
sziikséges  eszkdzok, valamint az | sziikséges eszkozok (bel- ¢és  kiiltéri
ellatottak foglalkoztatasahoz sziikséges | jatékok, sporteszkozok, szamitastechnikai
eszkozok. eszk6zok)  valamint az  ellatottak
foglalkoztatasahoz sziikséges eszkozok
potlasra, kiegészitésre szorulnak
Tobb A jardak, utak felujitasra szorulnak Utak, jardak épitése, megujitasa
célcsoportot
erinto,
telepiilésszintii
megdllapitas
Nem minden kozintézmény | A kozintézmények akadalymentesitése
akadalymentesitett a varosban
A parkolasi lehetéségek korlatozottak, | Parkolok 1étesitése, akadalymentes
féleg a  mozgasukban  korlatozott | parkolok szamanak emelése
csoportok szamara (idosek,
kerekesszékkel kozlekedok,
Kisgyermekesek)
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romak be tudnak illeszkedni a varos életébe.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok felzarkoztatasat eldsegitsiik.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatasat, tovabbtanulasat.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek igényeire.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalad, a karrier 0sszeegyeztethetdségét, a néi szerepek
Osszhangjanak eldsegitését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

0. Telepiilésszintii probléma

A | Intézkedés cime: Akadalymentes, biztonsagos kozlekedés
B Feltart pro?lema A jardak, utak felujitasra szorulnak.
megnevezése
Az intézkedéssel elérni ST ‘e
C Kivant cél Utak, jardak épitése, megujitasa
A cél Ssszhaneia mas helvi Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja,
D & Y1 | Matészalka Fenntarthaté Véarosi Mobilitasi Terve, Matészalka

stratégiai dokumentumokKkal

Viéros Gazdaséagi Programja

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Idostigyi Nemzeti Stratégia, Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégiakhoz
Tevékenységek g o . ez e
F | (az intézkedés tartalma) Palyaza:u, ’ lehetéségek  figyelése,  palydzatok  készitése,
megvalositasa
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkormanyzata

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Megépitett, felujitott jardak, utak hossza (a varos
kozigazgatasi teriiletére kiterjedden)

egesz

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos karbantartés

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Komplex akadalymentesités

Feltart probléma
megnevezése

Nem minden kozintézmény akadalymentesitett a varosban.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Akadalymentesitett kozintézmények

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Véros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Idostigyi Nemzeti Stratégia, Orszagos Fogyatékossagligyi Program

stratégiakhoz
aezvieriztzll};ZZ%zlia rtalma) A hiadnyossagok feltarasa, palyadzati lehetoségek figyelés,
pontokba szedve palyéazatok benyujtasa, a tervezett beruhdzas megvaldsitasa

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorméanyzata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesitett kozintézmények szama (5 db)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos karbantartés

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Parkolasi lehetdségek bovitése

Feltart probléma
megnevezese

A parkolasi lehetoségek korlatozottak, foleg a mozgasukban
korlatozott csoportok szamara (idosek, kerekesszékkel
kozlekedok, kisgyermekesek)

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Parkolok létesitése, akadalymentes parkolok szamanak ndvelése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja,

Matészalka Fenntarthatd Varosi Mobilitasi Terve

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Idostigyi Nemzeti Stratégia, Orszagos Fogyatékossagiligyi Program

stratégiakhoz

Tevék sgek s , ‘o er . .
(aezvientzrzll}gfi%: tartalma) A hidnyossagok feltdrasa, palydzati lehetdségek figyelése,
pontokba szedve palyazatok benyujtasa, a tervezett beruhazas megvaldsitasa

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzata

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

parkolok szama 25-tel emelkedik

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos karbantartés

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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I. A mélyszegélységben €Ik és a romak esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Elhet6bb lakhatasi koriilmények megteremtése

Feltart probléma
megnevezese

A jelenlegi bérlakasallomany jelentds része leromlott allapotu,
a szocialis bérlakasallomany nagy része felujitasra szorul

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szocialis bérlakas allomany felgjitasa, komfortossa tétele, a
kozszolgaltatasokhoz valo csatlakozas lehetdségének
megteremtése, a bérlakasok értékesitési igényeinek felmérése,
értékesitésre kijelolése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

eve kefnysegek Palyazati forrasok felkutatdsa, vasarlasi igények felmérése, az
(az intézkedés tartalma) Y geny

pontokba szedve értékesités lebonyolitasa

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzata KépviselStestiilete

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A felgjitott, komfortossa tett bérlakasok szama (évente 3-5 db),
értékesitett bérlakasok szama (igény szerint)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos karbantartés

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Nevelj jol!

Feltart probléma

megnevezese

Rahagyo nevelési modszerek alkalmazasa

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Gyermeknevelési modszerek megismertetése és alkalmazasra valo
0sztonzeése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Nemzeti
Ifjusagi Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Olyan eldadasok szervezése, melyen megismerhetik a helyes
gyermeknevelési modszereket.

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programokon valo résztvevok szama (200 £6)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Eléadéasok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

A csaladalapitas kezdete

Feltart probléma

megnevezeése

Roma lanyok korai teherbeesése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szexudlis felvilagositds az iskoldkban, melynek keretében
megismerik a védekezési moddszereket, eldadasok szervezése
szlloknek.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Felvilagosito orak, eldadasok szervezése

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

El6adasokon résztvevok szama (100 f6)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Eléadéasok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Szerezz szakmat!

Feltart probléma

megnevezése

Alacsony iskolai végzettség, szakképzetlenség. A tobb éve nem
foglalkoztatott, valamint az alacsony iskolai képzettségii
személyeknek szinte lehetetlen a munkaerépiacra torténoé
visszajutasa

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyeinek javitasa, piacképes
szakmak megszerzése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Tanacsadas, szakképzés, atképzés lehetoségeinek megszervezése

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzata

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A munkanélkiiliek szama (évr6l évre csokken), a foglalkoztatottak
szama (évrol évre nd)

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedeés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Munkalehetdségek biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Elet-méd

Feltart probléma

megnevezese

A roma csaladok életmédjabol fakado
nélkiilozések, kiilonosen egészségi allapotukra

hianyossagok,

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egészséges  ¢életmod elemeinek = megismertetése,

alkalmazasra 0sztonzése

alapvetd

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ingyenes sziir6vizsgalatok, altalanos egészségi allapotfelmérés
szervezése, egészségtejlesztési programok szervezése, tanacsadas,
¢letvezetési tanacsadas, preventiv szemléletvalto eléadasok.

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programokon valo résztvevok szama (200 £6)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A szlir@vizsgalatok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans

137




Intézkedés cime:

Tanulj tovabb!

Feltart probléma
megnevezese

A tankotelezettség korhataranak csokkentésével megnott a
veszélye annak, hogy a roma fiatalok nem fejezik be iskolaikat,
nem szereznek szakképesitést

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A roma gyermekeket ¢és fiatalokat 0Osztondzni kell iskola
befejezésére, az érettségi, a kozépfokl  végzettség ¢és
szakképzettség megszerzésére

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, Nemzeti
Ifjusagi Stratégai

stratégiakhoz

Tevékenységek Kapcsolatrendszer kialakitésg a kozépfoku iqtézménnyel, helyi
(az intézkedés tartalma) foglalkoztatokkal, gyakorlati helyekkel' a piacképes sgakmék
pontokba szedve megszerzése érdekében. Palyaorientdciés napok, motivacids,

palyavalasztasi eldadasok szervezése.

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkorméanyzata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A szakképzettséget szerzé (60-70 f0), érettségizett roma fiatalok
szama (évente 6-8 f0)

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A képzések Osszehangolasa a helyben felmeriil6 szakképzettségi
igényekkel.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Adni j6!

Feltart probléma

megnevezése

A raszorulok sokszor hianyt szenvednek az alapveté emberi
sziikségletet Kielégité targyakban, eszkozokben, kiilonosen a
megfelel6 mennyiségii és mindségili alapveto élelmiszerekben,
ruhanemiiben.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A réaszorulok helyzetének konnyitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Tartés ¢élelmiszer, ruhanemik, jatékok, alapvetd haztartési
eszk0zOk gyljtése, szétosztasa évente lehetdség szerint tobb
alkalommal

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzata

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kiosztott csomagok szama (évente 3 ezer db)

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedeés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos adakozas szervezésével

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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I1. A gyermekek esélyegyenlosége |

Intézkedés cime:

Megfelel6 személyi allomany biztositisa a Négy Kvszak
Ovodaban és a Szatmari Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi
Alapellatasi Intézményekben

Feltart probléma

megnevezése

Az onkormanyzati fenntartasi intézményekben pszichologus,
fejlesztopedagogus, gyogypedagéogus munkajara egyre inkabb
sziikség van.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek megfeleld nevelését, egészséges fejlodését eldsegitd
megfeleld szdmu ¢és szakképzettségli szakemberek alljanak
rendelkezésre a  gyermekekkel foglalkozé  Onkormanyzati
fenntartasu intézményekben. Képzések tdmogatasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Nemzeti
Ifjusagi Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A megfeleld végzettségli szakember kivalasztasa,
tovabbképzések tdmogatasa

képzések,

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Megszerzett szakképesités szama (5 f6)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Sziikséges szakmai létszdm folyamatos biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans

140




Intézkedés cime:

Egyenlo eséllyel az 6vodai és iskolai kozosségbe

Feltart probléma

megnevezése

Eltéré kornyezeti kulturabol fakado nehézségek, a roma
gyermekek nehezen integralodnak az ovodai és iskola
kozosségekbe

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek beilleszkedésének segitése az Ovodai és iskolai
kozosségekbe.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, "Legyen jobb
a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ko6zosségépitd jatékok, programok szervezése a cél, amelyben a
gyermekek egyformanak érzik magukat. Nyilt napok és kozosségi
napok az 6vodakban, iskolakban

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzata

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programokon résztvevok szama (400 f6)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A programok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

A szabadido hasznos eltoltése

Feltart probléma

megnevezése

A modern életvitelmédbol fakadoé problémak: mozgasszegény
életmod, a szabadidé6 hasznos eltoltésének hiinya, az
internethasznalat veszélyei

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekeket a szabadidd hasznos eltdltésére szeretnénk
0sztonozni.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

»Legyen jobb a gyermekeknek!”
Ifjusagi Stratégia

Nemzeti Stratégia, Nemzeti

stratégiakhoz
A gyermekeket a szabadidd hasznos eltdltésére szeretnénk
Osztondzni. A sportolasi lehetdségek biztositasa. Jatszoterek
Tevékenységek felujitasa, fejlesztése, varosi szabadidds, sport Iétesitmények

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

bdvitése, felujitasa, fejlesztése, sportkorok szervezése, az olvasas
népszerusitése. Tudatos internethasznalatrol eléadasok
megszervezése, egészséges ¢letmodra nevelés  eldsegitése
érdekében orvosi eldadasok, egészség- €s sportnapok, tajékoztatok
szervezeése

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzata

Az intézkedeés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programokon résztvevok szama (évente tobb ezer), sportoldsi és
szabadidds létesitmények szama (10 db)

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A létesitmények miikodtetésének biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Parbeszéd

Feltart probléma
megnevezése

Felvételi Kkorzethatarok valtozasa ovodak, iskolak

fenntartovaltasa miatt

az

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egyhdzi fenntartasti nevelési-oktatdsi intézmények felvételi
rendszerének rugalmasabba tétele annak érdekében, hogy a
gyermek nevelésére oktatasara a lakohelyéhez legkozelebb eso
intézményben keriiljon sor

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz
Tevg: ke’:nysegek Parbeszéd az egyhdzi és Onkormdnyzati, allami fenntartast
(az intézkedés tartalma) o . 11 e
intézmények és fenntartoik kozott
pontokba szedve
Az intézkedés feleldse Matészalka Varos Onkorméanyzata
Az mtez,k,e(,le§' ... |2027. december 31.
megvalositasanak hatarideje
Az intézkedés T .
. e an Felvételi adatok (HH-HHH gyerekek aranya az egyes
eredményességét mérd o
intézményekben)

indikator(ok)

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human erdéforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A folyamatos parbeszéd

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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III. A nok esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Biztonsagos otthon teremtése

Feltart probléma

megnevezése

Nem megoldott a bantalmazott nok és gyerekeik, valamint az
otthontalanna valt sziilok elhelyezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csaladok atmeneti otthona létesitése, vagy ellatasi szerzodés utjan
ezen ellatdshoz valdo hozzaférés biztositasa. A szolgaltatas
elérésérol minél szélesebb kori tajékoztatas.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati lehetdségek figyelése, palyazatok eldkészitése, a tervezett
beruhazas megvaldsitasa. Ellatasi szerzddéssel biztositott igénybe
vehet6 fér6helyek szamanak emelése. Téjékoztatas.

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkorményzat Képvisel-testiilete

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Csaladok atmeneti otthondban a matészalkai lakosok szamara
biztositott helyek szama (2 csalad), ) intézmény szolgaltatasi
nyilvantartasba torténd bejegyzése

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A férdéhelyek szama biztositott

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Késziilj fel ra!

Feltart probléma
megnevezése

Dilemma a Az valo

felkésziiletlenség

gyermekvallalas. anyasagra

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A csaladtervezés, gyermekvallalds megkonnyitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek i C .
VEXenyseg Felvilagositd, ismeretterjesztd programok szervezése, Baba-mama
(az intézkedés tartalma) 1
napok, sziiléklub, terhes torna
pontokba szedve

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorméanyzata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programokon résztvevok szama (50 £0)

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A programok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Anyak tobb szerepben

Feltart probléma

megnevezese

A gyermekek sziinidei elhelyezése, feliigyelete nagyon sok
csaladban nem megoldott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Nyari taborok szervezése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, ,,Legyen jobb
a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia, Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Sziikségletfelmérés, tdborok szervezésének pénziigyi tdmogatasa,
nyari tdborok szervezése

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorméanyzat Képvisel-testiilete

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Taborozasi lehetdségek (10-15) taborban résztvevok szama (évente
tobb sz4dz)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Taborozasi lehetdségek folyamatos biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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IV. Az idé6sek esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Idosbarat kornyezet kialakitasa

Feltart probléma
megnevezese

A buszmegallok felujitasra szorulnak, a pihenési lehetéségeket
béviteni kell.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egy iddsbarat kornyezet kialakitasa: padok, pihendhelyek
szamanak bdovitése, fedett buszmegallok kialakitasa, buszmegallok
felgjitasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Id6siigyi Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek . e
evEKenysege Palyazati lehetoségek figyelése, palyazatok elokészitése, a tervezett
(az intézkedés tartalma) . P S , o
beruhazas megvalositdsa. Buszmegallok allapotanak felmérése.
pontokba szedve

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorméanyzat Képvisel-testiilete

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Padok (80), pihendhelyek szama (1-2), feltjitott buszmegallok
szama (8-10)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fejlesztések folyamatos fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Biztonsagban az élet alkonyan is.

Feltart probléma

megnevezese

Egyre nagyobb az igény az idosek ellatasara

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idOsek szamdra 4polast, gondozast nyujtd intézményi

férohelyek, illetve a nappali ellatas bovitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Id6siigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazati lehetoségek figyelése, palyazatok elokészitése, a tervezett
beruhazas megvaldsitdsa. Onkormdanyzati fenntartasu intézmény
esetén az ellatotti 1étszam engedélyeztetése.

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Féréhelyek szama (50-70 fér6hellyel béviiljon)

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az idOseket ellatod intézmények folyamatos mitkddtetése

Onkorméanyzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Biztonsagban a kozteriileteken

Feltart probléma

megnevezese

A parkokat, a tereket biztonsagosabba kell tenni.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A parkok és pihendhelyek allapotanak megdvasa a haszndlhatosag
érdekében

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési
Kozbiztonsagi és Blinmegeldzési Koncepciod

Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Id6siigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A varos kozteriileteinek feltérképezése. A parkok, terek térfigyeld
kameraval torténd ellatasa, a térfigyeld kamerak tizemeltetése

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Térfigyel6 kamerak szama (10-15 db)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A térfigyel6 rendszer folyamatos lizemeltetése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Tarsasagi élet idos korban is.

Feltart probléma

megnevezese

Az idosek elmaganyosodasa, elszigetelodése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Cél, hogy az idOsek kozosségi életet éljenek.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Id6siigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Klubok, kozosségi halok, preventiv orvosi eldadasok szervezése.
Idések szdmara programok szervezése, szolgaltatasok elérhetdveé
tétele

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Programokon résztvevok szama (200 f6)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Programok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Ko6z6s nevezo

Feltart probléma

megnevezese

A fiatalok nehezen tudnak kapcsolatot létesiteni az idos
korosztallyal

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek, fiatalok és az iddsek kozotti kapcsolat elmélyitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégidkhoz

Id6siigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ko6z6s programok, kozdsségi munka szervezése

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkorményzata

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programokon részt vevok szama (200 {6)

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Programok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Idosbarat varos

Feltart probléma

megnevezese

A varosban a népesség eloregedésére utalo folyamatok
rajzolodnak Kki.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Id6stigyi Koncepcid kidolgozasa, melyben a helyi tarsadalom id6s
tagjainak a tarsadalmi, gazdasagi, kulturdlis, joléti helyzetének
javitasat elésegitd és romldsat akadalyozo célok, tevékenységek
keriilnek meghatarozasra. Iddsligyi Tanacs 1étrehozéasa. IdGsbarat
varos kialakitasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Iddstigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Iddstigyi Koncepcid kidolgozédsa helyi partnerek bevonasaval. A
célokhoz rendelt tevékenységek iitemezése. Idosiigyi Tanacs
létrehozasa, mikodtetése

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzat Képvisel6-

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Koncepcio elfogadasa

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A célok megvaldsitasahoz forrasok biztositasa az éves

koltségvetésben.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosuld intézkedeés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Az elérhetd, élheté varos

Feltart probléma

megnevezése

A biztonsagos kozlekedés a fogyatékkal él6k szamara nem
teljes mértékben biztositott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A biztonsadgos kozlekedés megteremtése a fogyatékkal ¢élok
szamara

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Orszagos
Fogyatékossagligyi Program

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Beltertileti és teleptiléseket 0sszekotd kerékparutak létesitése, a
meglévo kerékparutak 6sszekapcesolésa.

Az intézkedés felelOse

Matészalka Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

kerékparutak hossza (1 km)

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos karbantartés

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Eszkozrendszer fejlesztése a Fogyatékos Személyek Nappali
Intézményében

Feltart probléma
megnevezese

Potlasra, Kkiegészitésre szorulnak a Fogyatékos Személyek
Nappali Intézményében a  szabadidés tevékenységek
ellatasahoz sziikséges eszkozok, valamint az ellatottak
foglalkoztatasahoz sziikséges eszkozok.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16 nappali ellatasban részesiilok foglalkoztatasat és
az ellatottak fejlesztését eldsegitd eszkdzok beszerzése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Matészalka Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégiakhoz
Palyazatok elOkészitése, benyujtasa, beszerzések. Fogyatékos
Tevékenységek személyek gondozéasat és foglalkoztatasat biztositd intézmény
(az intézkedés tartalma) eszkozfejlesztése ¢és beszerzése (bel- ¢és kiiltéri  jatékok,
pontokba szedve sporteszk6z0k, alapanyagok), Uj szamitastechnikai eszk6zok
beszerzése

Az intézkedés felelose

Matészalka Varos Onkormanyzata, Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségiigyi Alapellatasi Intézményi Tarsulas

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Eléallitott termékek szama, a nappali ellatast igénybevevok szama
(32 16)

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human és pénziigyi eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézmény mitkodésének biztositasa

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

A Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye a Szatmari
Egyesitett Szocialis és Egészségiigyi Alapellatasi Intézmények
tagintézményeként miikodik a Szatmari Egyesitett Szocidlis és
Egészségligyi Alapellatasi Intézményi Térsulds fenntartasaban.
Ellatasi teriilete a feladatellatasban résztvevo telepiilésekre terjed
ki. Fejlesztésre irdnyuld palyazatot az Intézmény fenntartdja, a
Tarsulas nyujthat be.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés = A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolodasa Az intézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés = Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben  elérni kivant cél | Gsszhangja egyéb orszagos tartalma felelése  megvalositasanak eredményességét megvalositasdhoz eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatarideje  'mérd indikator(ok) sziikséges fenntarthatosaga egyiittmiikodésben
esélyegyenldségi dokumentumokkal | stratégiakhoz eréforrasok megvalosuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylittmiikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintii probléma
1 Akadalymentes, |A jardak, utak Utak, jardak épitése, Matészalka Varos Id6siigyi Nemzeti Palyazati Matészalka 2027.12. 31. Megépitett, Human és Folyamatos Nem relevans
biztonsagos felujitasra megujitasa Integralt Stratégia, lehetdségek Varos (péntek) felgjitott jardak, |pénzigyi karbantartas.
kozlekedés szorulnak. Telepiilésfejlesztési Orszagos figyelése, Onkormanyzata utak hossza (a eréforras
Stratégiaja, Fogyatékossagiigyi palyazatok Varos egész
Matészalka Program elokészitése, a kozigazgatasi
Fenntarthato tervezett teriiletére
Varosi Mobilitasi beruhazasok kiterjed6en)
Terve, megvaldsitasa
2 Komplex Nem minden Akadalymentesitett Matészalka Varos Idésiigyi Nemzeti A hianyossagok — Matészalka 2027.12. 31. Akadalymentesitett Human és Folyamatos Nem relevans
akadalymentesités kozintézmény kozintézmények Integralt Stratégia, feltarasa, palyazati Varos (péntek) kozintézmények pénzigyi karbantartas
akadalymentesitett Telepiilésfejlesztési Orszagos lehetGségek Onkormanyzata szama (5 db) er6forras
a varosban. Stratégiaja Fogyatékossagiigyi figyelése,
Program palyazatok
benyujtasa, a
tervezett
beruhazasok
megvalositasa
3 Parkolasi A parkolasi Parkolok létesitése, Matészalka Varos [1d6siigyi Nemzeti A hianyossagok — Matészalka 2027.12. 31. Parkolok szama ~ Human és Folyamatos Nem relevans
lehet6sége lehet6ségek akadalymentes Integralt Stratégia, feltarasa, palyazati Varos (péntek) 25-tel emelkedik  pénziigyi karbantartas
bovitése korlatozottak, f6leg parkolok szamanak TelepiilésfejlesztésiOrszagos lehet6ségek Onkormanyzata eréforras
a mozgasukban novelése Stratégiaja, Fogyatékossagiigyi figyelés, palyazatok
korlatozott Matészalka Program benyjtasa, a
csoportok szamara Fenntarthato tervezett beruhazas
(id6sek, Varosi Mobilitasi megvalositasa
kerekesszékkel Terve
kozlekedok,
kisgyermekesek)
1. A mélyszegénységben €16k €s a romak esélyegyenlésége
1 Elhetébb A jelenlegi Szocialis bérlakas ~ |Matészalka Varos [Magyar Nemzeti  Palyazati forrasok Matészalka 2027.12. 31. A felujitott, Human és Folyamatos Nem relevans
lakhatasi bérlakasallomany allomany feljitdsa, Integralt Téarsadalmi felkutatasa, Varos komfortossa tett  |pénziigyi
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koriilmények jelentds része komfortossa tétele, a |TelepiilésfejlesztésiFelzarkozasi felujitasok Onkormanyzat (péntek) bérlakasok szama |er6forrasok karbantartas

megteremtése leromlott allapota, kozszolgaltatasokhoz/Stratégiaja Stratégia elvégzése, vasarlasi Képvisels- (évente 3-5 db),

a szocialis valo csatlakozas igények felmérése, [testiilete értékesitett
bérlakasallomany [lehetéségének az értékesitések bérlakasok szama
nagy része megteremtése, a lebonyolitasa (igény szerint)
feljitasra szorul.  bérlakasok

értékesitési

igényeinek

felmérése,

értékesitésre

kijelolése.

Nevelj jol! Réhagyo nevelési  |Gyermeknevelési Matészalka Varos |Magyar Nemzeti  Olyan eléadasok ~ Matészalka 2027.12. 31. A programokon  Humén és Eldadasok Nem relevans
modszerek modszerek Integralt Tarsadalmi szervezése, melyen Varos (péntek) valo résztvevok  pénzigyi folyamatos
alkalmazasa. megismertetése és | Telepiilésfejlesztési Felzarkoztatasi megismerhetik a  Onkorményzata szama (200 f6) er6forras szervezése

alkalmazasra vald  Stratégiaja Stratégia, Nemzeti helyes
Osztonzése Ifjusagi Stratégia gyermeknevelési
modszereket.

A csaladalapitas |Roma lanyok korai Szexualis Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Felvilagosito 6rak, Matészalka 2027.12. 31. Eléadasokon Human és Eléadasok Nem relevans

kezdete teherbeesése. felvilagositas az Integralt Tarsadalmi eléadasok Varos (péntek) résztvevOk szama |pénziigyi folyamatos

iskolakban, melynek Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi szervezése Onkormanyzata (100 fo) erdforras. szervezése
keretében Stratégiaja Stratégia, "Legyen

megismerik a jobb a

védekezési gyermekeknek!"

modszereket, Nemzeti Stratégia

eléadasok szervezése

sziiléknek.

Szerezz szakmat! |Alacsony iskolai A foglalkoztatashoz Matészalka Varos |Nemzeti Tanacsadas, Matészalka 2027.12. 31. A munkanélkiiliek [Human és Munkalehetdségek Nem relevans
végzettség, val6 hozzaférés Integralt Tarsadalmi szakképzés, Varos (péntek) szama (évrol évre pénziigyi biztositasa
szakképzetlenség. |esélyeinek javitasa, |Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi atképzés Onkormanyzata csokken), a er6forrasok
A tobb évenem  |piacképes szakmak |Stratégiaja Stratégia lehetéségeinek foglalkoztatottak
foglalkoztatott, megszerzése. megszervezése szama (évrél évre
valamint az nd)
alacsony iskolai
képzettségii
személyeknek
szinte lehetetlen a
munkaerépiacra
torténd visszajutasa

Elet-mod A roma csaladok Az egészséges Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Ingyenes Matészalka 2027.12. 31. A programokon  Humaén és A Nem relevans
¢életmodjabol ¢letmdd alapvetd Integralt Téarsadalmi szlirvizsgalatok, Varos (péntek) valo résztvevok  pénziigyi szlirévizsgalatok
fakado elemeinek Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi altaldnos egészségi Onkormanyzata szama (200 f6) er6forras folyamatos
hianyossagok, megismertetése, Stratégidja Stratégia, "Legyen (allapotfelmérés szervezése
nélkiilozések, alkalmazasra jobba szervezése,
kiilondsen Osztonzése. gyermekeknek!" egészségfejlesztési
egészségi Nemzeti Stratégia programok

szervezése,
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allapotukra tanacsadas,
¢életvezetési
tanacsadas,
preventiv
szemléletvalto
eléadasok.

6 Tanulj tovabb! A tankdételezettség A roma gyermekeket Matészalka Varos |Magyar Nemzeti  Kapcsolatrendszer Matészalka 2027.12. 31. A szakképzettséget Human és A képzések Nem relevans
korhataranak ¢és fiatalokat Integralt Tarsadalmi kialakitasa a Varos (péntek) szerz6 (60-70 £6), pénziigyi Osszehangolasa a
csokkentésével Osztonozni kell az  |TelepiilésfejlesztésiFelzarkozasi kozépfoka Onkormanyzata érettségizett roma |er6forras helyben felmeriilé
megnoétt a veszélye iiskola befejezésére, Stratégiaja Stratégia, Nemzeti intézményekkel, fiatalok szama szakképzettségi
annak, hogy a romajaz érettségi, a Ifjusagi Stratégia helyi (évente 6-8 f6) igényekkel.
fiatalok nem kozéptoku foglalkoztatokkal,
fejezik be végzettség és gyakorlati
iskolaikat, nem szakképzettség helyekkel a
szereznek megszerzésére. piacképes szakmak
szakképesitést. megszerzése

érdekében.
Palyaorientacios
napok, motivacios,
palyavalasztasi
eléadasok
szervezése.

7 Adni jo! A raszorulok A raszorulok Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Tartos élelmiszer, Matészalka 2027.12. 31. Kiosztott Human és Folyamatos Nem relevans
sokszor hianyt helyzetének Integralt Tarsadalmi ruhanemtik, Varos (péntek) csomagok szama pénziigyi adakozas
szenvednek az konnyitése Telepiilésfejlesztési Felzarkoztatoi jatékok, alapvetd ~ Onkormanyzata (évente 3 ezer db) leréforrasok szervezésével.
alapvet6 emberi Stratégiaja Stratégia haztartasi eszk6zok
sziikségletet gyljtése,
kielégitd szétosztasa évente
targyakban, lehetGség szerint
eszkozokben, tobb alkalommal.
kiilonosen a
megfeleld
mennyiségi és
mindségl alapvetd
¢élelmiszerekben,
ruhanemiiben.

IL. A gyermekek esélyegyenlsége

1 Megfeleld Az onkormanyzati A gyermekek Matészalka Varos Magyar Nemzeti A megfelelé Matészalka 2027.12. 31. Megszerzett Human és Sziikséges Nem relevans

személyi fenntartasu megfeleld nevelését, Integralt Tarsadalmi végzettségll Varos (péntek) szakképesités pénzigyi szakmai 1étszam
allomany intézményekben  egészséges fejlédését Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi szakember Onkormanyzata szama (5 f6) er6forrasok folyamatos
biztositasa a Négy pszichologus, elésegité megfelelé |Stratégidja Stratégia, Nemzeti kivalasztasa, biztositasa.
Evszak Ovodaban fejlesztopedagdgus, szamu és Ifjusagi Stratégia  képzések,

¢s a Szatmari gyogypedagogus  szakképzettségili tovabbképzések

Egyesitett munkajara egyre  szakemberek tdmogatasa

Szocialis és inkabb sziikség alljanak

Egészségiigyi rendelkezésre a
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Alapellatasi van. gyermekekkel
Intézményekben foglalkozo
Onkormanyzati
fenntartasa
intézményekben.
Képzések
tamogatésa.
Egyenl6 eséllyel Eltéré koryezeti A gyermekek Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Kozosségépitd Matészalka 2027.12. 31. Programokon Human és A programok Nem relevans
az 6vodai és kulturabol fakadd beilleszkedésének  |Integralt Tarsadalmi jatékok, programok Varos (péntek) résztvevok szama |pénziigyi folyamatos
iskolai nehézségek, a roma segitése az 6vodai és |Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi szervezése a cél,  Onkormanyzata (400 &) er6forrasok szervezése.
kozosségbe gyermekek iskolai Stratégiaja Stratégia, "Legyen amelyben a
nehezen kozosségekbe. jobba gyermekek
integralodnak az gyermekeknek!" egyformanak érzik
ovodai és iskolai Nemzeti Stratégia magukat. Nyilt
kozosségekbe. napok és kozosségi
napok az
ovodakban,
iskolakban.
A szabadid6 A modern A gyermekeketa  [Matészalka Varos |"Legyen jobba  |Agyermekeketa Matészalka 2027.12. 31. Programokon Human és A létesitmények Nem relevans
hasznos eltoltése |¢életvitelmodbol — szabadidd hasznos Integralt gyermekeknek!  szabadid6 hasznos Véros (péntek) résztvevOk szama |pénzigyi miikodtetésének
fakadd problémak: eltSltésére TelepiilésfejlesztésiNemzeti Stratégia, eltoltésére Onkormanyzata (évente tobb ezer), eréforrasok biztositasa.
mozgasszegény  szeretnénk Stratégiaja Nemzeti Ifjusagi  szeretnénk sportolasi és
életmdd, a Osztondzni. Stratégia Osztonodzni. A szabadid6s
szabadid6 hasznos sportolasi létesitmények
eltoltésének lehetdségek szama (10 db)
hianya, az biztositasa.
internethasznalat Jatszoterek
veszélyei. feltjitasa,

fejlesztése, varosi
szabadidés, sport
1étesitmények
bévitése, felyjitasa,
fejlesztése,
sportkdrok
szervezése, az
olvasas
népszerisitése.
Tudatos
internethasznalatrol
eléadasok
megszervezése,
egészséges
¢életmddra nevelés
elosegitése
érdekében orvosi
eléadasok,
egészség- és
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sportnapok,

tajékoztatok
szervezése
4 Parbeszéd Felvételi Az egyhazi Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Parbeszéd az Matészalka 2027.12. 31. Felvételi adatok ~ human eréforras A folyamatos Nem relevans
korzethatarok fenntartast nevelési- Integralt Tarsadalmi egyhazi és Varos (péntek) (HH-HHH parbeszéd.
valtozasa az oktatasi intézmények Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi onkormanyzati, Onkormanyzata gyerekek aranya az
ovodak, iskolak  felvételi Stratégiaja Stratégia, "Legyen allami fenntartast egyes
fenntartovaltasa  rendszerének jobb a intézmények és intézményekben)
miatt. rugalmasabba tétele gyermekeknek !"  fenntartoik kozott.
annak érdekében, Nemzeti Stratégia
hogy a gyermek
nevelésére,
oktatasara a
lakohelyéhez
legkdzelebb esd
intézményben
keriiljon sor.
II1. A nok esélyegyenldsége
1 Biztonsagos Nem megoldotta Csaladok atmeneti  Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Palyazati Matészalka 2027.12. 31. Csaladok atmeneti Human és A féréhelyek Nem relevans
otthon teremtése. bantalmazott n6k otthona létesitése, |Integralt Tarsadalmi lehetGségek Varos (péntek) otthonaban a pénzigyi szama biztositott.
és gyerekeik, vagy ellatasi Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi figyelése, Onkormanyzat matészalkai er6forras
valamint az szerzdés utjan ezen Stratégidja Stratégia palyazatok Képvisel6- lakosok szamara
otthontalanna valt |ellatashoz vald elokészitése, a testiilete biztositott helyek
sziilék elhelyezése. hozzaférés tervezett beruhazas szama (2 csalad),
biztositasa. A megvalositasa. 0j intézmény
szolgaltatas Ellatasi szolgaltatasi
elérésér6l minél szerz6déssel nyilvantartasba
szélesebb korti biztositott igénybe torténd bejegyzése
tajékoztatas. vehetd férohelyek
szamanak emelése.
Tajékoztatas.
2 Késziilj fel ra!  Dilemmaa A csaladtervezés,a Matészalka Varos Nemzeti Ifjusagi  Felvilagosito, Matészalka 2027.12. 31. Programokon Human és A programok Nem relevans
gyermekvallalas.  gyermekvallalas Integralt Stratégia ismeretterjeszt6 ~ Varos (péntek) résztvevok szama |pénziigyi folyamatos
Az anyasagra valo megkonnyitése Telepiiléstejlesztési programok Onkormanyzata (50 £6) eréforras szervezése
felkésziiletlenség. Stratégiaja szervezése, Baba-
mama napok,
sziiloklub, terhes
torna.
3 Anyak tobb A gyermekek Nyari tdborok Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Sziikségletfelmérés, Matészalka 2027.12. 31. Téaborozasi Human és Téaborozasi Nem relevans
szerepben szlinidei szervezése Integralt Téarsadalmi taborok Varos (péntek) lehetdségek (10-  pénziigyi lehetdségek
elhelyezése, Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi szervezésének Onkormanyzata 15) taborban erdforras folyamatos
feliigyelete nagyon Stratégiaja Stratégia 2030,  pénziigyi résztvevOk szama fenntartasa
sok csaladban nem LLegyen jobba  tamogatasa, nyari (évente tobb szaz)
megoldott. gyermekeknek!”  taborok szervezése

Nemzeti Stratégia,
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Nemzeti Ifjusagi

Stratégia
IV. Az idések esélyegyenlosége
1 Id6sbarat A buszmegallok  |Egy ids barat Matészalka Varos [Idésiigyi Nemzeti Palyazati Matészalka 2027.12. 31. Padok (80), Human és A fejlesztések Nem relevans
kornyezet feltjitasra kornyezet Integralt Stratégia lehetéségek Varos (péntek) pihendhelyek pénziigyi folyamatos
kialakitasa szorulnak, a kialakitasa: padok, |Telepiilésfejlesztési figyelése, Onkormanyzat szama (1-2), eréforras. fenntartasa.
pihenési pihendhelyek Stratégiaja palyazatok Képvisel6- felujitott
lehetdségeket szamanak bovitése, elokészitése, a testiilete buszmegallok
béviteni kell. fedett buszmegallok tervezett beruhazas szama (8-10)
kialakitasa, megvalositasa.
buszmegallok Buszmegallok
feltjitasa. allapotanak
felmérése.
2 Biztonsagban az [Egyre nagyobb az Az idések szamara |Matészalka Varos |Id6stigyi Nemzeti Pélyazati Matészalka 2027.12. 31. Féréhelyek szama Human és Az idéseket ellato Nem relevans
¢let alkonyan is. igény az idések apolast, gondozast Integralt Stratégia lehetdségek Varos (péntek) (50-70 féréhellyel pénziigyi intézmények
ellatasara nyGjto intézményi  |Telepiilésfejlesztési figyelése, Onkormanyzat béviiljon) er6forrasok folyamatos
férohelyek, illetve a |Stratégiaja palyazatok Képvisel6- miikodtetése.
nappali ellatas elokészitése, a testiilete
bévitése tervezett beruhazas
megvalositasa.
Onkormanyzati
fenntartasa
intézmény esetén
az ellatotti 1étszam
engedélyeztetése.
3 Biztonsagban a  |A parkokat, a A parkok és Matészalka Varos Idésiigyi Nemzeti A varos Matészalka 2027.12. 31. Térfigyel Human és A térfigyelé Nem relevans
kozteriileteken  [tereket pihendhelyek Integralt Stratégia kozteriileteinek Varos (péntek) kamerak szama  pénzigyi rendszer
biztonsagosabba  allapotanak Telepiilésfejlesztési feltérképezése. A Onkormanyzata (10-15 db) eréforras folyamatos
kell tenni. megovasa a Stratégiaja, parkok, terek tizemeltetése.
hasznalhatosag Kozbiztonsagi és térfigyel
érdekében. Biinmegel6zési kameraval torténd
Koncepciod ellatasa, a
térfigyel6 kamerak
izemeltetése
4 Tarsasagi élet Az idések Cél, hogy az idések Matészalka Varos (Idéstigyi Nemzeti Klubok, kozosségi Matészalka 2027.12. 31. Programokon Human és Programok Nem relevans
id6s korban is.  elmaganyosodasa, kozosségi életet Integralt Stratégia halok, preventiv ~ Varos (péntek) résztvevok szama |pénziigyi fenntartasa
elszigetel6dése ¢éljenek. Telepiilésfejlesztési orvosi eldadasok  Onkormanyzata (200 6) er6forrasok
Stratégiaja szervezése. Iddsek
szamara programok
szervezése,
szolgaltatasok
elérhet6vé tétele
5 Koz6s nevezd A fiatalok nehezen |A gyermekek, Matészalka Varos Idosiigyi Nemzeti Ko6zos programok, Matészalka 2027.12. 31. A programokon  Humaén és Programok Nem relevans
tudnak kapcsolatot fiatalok és az idések |Integralt koz6sségi munka  Varos részt vevok szama pénzigyi folyamatos

160




Iétesiteni az idos ~ kozotti kapesolat Telepiilésfejlesztési Stratégia szervezése Onkormanyzata (péntek) (200 £5) er6forrasok szervezése
korosztallyal. elmélyitése Stratégiaja

6 Idosbarat varos  |A varosban a Idéstigyi Koncepcio Matészalka Varos Idésiigyi Nemzeti 1ddsiigyi Matészalka 2027.12. 31. Koncepcio Human ¢és A célok Nem relevans

népesség kidolgozasa, Integralt Stratégia Koncepcio Varos (péntek) elfogadasa pénziigyi megvaldsitasahoz
eloregedésére utalé melyben a helyi Telepiilésfejlesztési kidolgozasa helyi ~ Onkormanyzat eréforras forrasok
folyamatok tarsadalom id6s Stratégiaja, partnerek Képviseld- biztositasa az éves
rajzolodnak ki. tagjainak a bevonasaval. A testiilete koltségvetésben.

tarsadalmi, célokhoz rendelt

gazdasagi, kulturalis, tevékenységek

joléti helyzetének litemezése.

javitasat eldsegit6 és Idéstigyi Tanacs

romlasat akadalyozo létrehozasa,

célok, tevékenységek miikodtetése

keriilnek

meghatarozasra.

Id6stigyi Tanacs

létrehozasa. Idds

barat varos

kialakitasa.

V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége

1 Az elérheto, A biztonsagos A biztonsagos Matészalka Varos Magyar Nemzeti  Belteriileti és Matészalka 2027.12. 31. kerékparutak Human és Folyamatos Nem relevans
¢lhetd varos kozlekedés a kozlekedés Integralt Tarsadalmi telepiiléseket Varos (péntek) hossza (1 km) pénziigyi karbantartas.

fogyatékkal ¢l6k  megteremtése a Telepiilésfejlesztési Felzarkozasi Osszekotod Onkormanyzat er6forrasok
szamara nem teljes fogyatékkal élok Stratégiaja Stratégia, kerékparutak Képvisel6-
mértékben szamara Orszagos Létesitése, a testiilete
biztositott. Fogyatékossagiigyi meglévo
Program kerékparutak
Osszekapcsolasa.

2 Eszkozrendszer Potlasra, A fogyatékkal é16 ~ Matészalka Varos |Orszagos Palyazatok Matészalka 2027.12. 31. El6allitott Humaén és Az intézmény A Fogyatékos
fejlesztése a kiegészitésre nappali ellatasban  Integralt Fogyatékossagiigyi elokészitése, Varos (péntek) termékek szama, a pénzigyi miikodésének Személyek
Fogyatékos szorulnak a részesiilok TelepiilésfejlesztésiProgram benyujtasa, Onkormanyzata nappali ellatast eréforrasok biztositasa. Nappali
Személyek Fogyatékos foglalkoztatasat és azStratégiaja beszerzések. igénybevevok Intézménye a
Nappali Személyek Nappali ellatottak fejlesztését Fogyatékos szama (32 f6) Szatmari
Intézményében |Intézményében a |elosegitd eszkozok személyek Egyesitett

szabadidés beszerzése. gondozasat és Szocialis és
tevékenységek foglalkoztatasat Egészségiigyi
ellatasahoz biztositd intézmény Alapellatasi
sziikséges eszkozfejlesztése és Intézmények
eszkozok, valamint beszerzése (bel- és tagintézményeként
az ellatottak kiiltéri jatékok, miikodik a
foglalkoztatasdhoz sporteszkdzok, Szatmari
sziikséges alapanyagok) uj Egyesitett
eszkozok. szamitastechnikai Szocialis és
eszkozok Egészségiigyi
beszerzése Alapellatasi
Intézményi
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Tarsulas
fenntartasaban.
Ellatasi teriilete a
feladatellatasban
résztvevo
telepiilésekre
terjed ki.
Fejlesztésre
iranyuld
palyazatot az
Intézmény
fenntartdja, a
Tarsulés nytjthat
be.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, €és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mukdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjali,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program veégrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miitkodésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tdrsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkdrt, ¢és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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l 4. Elfogadas modja és datuma

I. A Matészalka véaros Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt k6vetéen Matészalka varos képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 17/2023. (II. 15.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Datum: 2023. februar 15.

Dr. Hanusi Péter
polgarmester

/
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MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
17/2023.(1L.15.)
HATAROZATA

Mitészalka Varos 6nkormanyzata 2023-2028. évre vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi
Programjanak elfogadasarél

A képvisel6-testiilet

Jévahagyja Matészalka Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete 2023-2028. évre vonatkozo
Helyi Esélyegyenléségi Program a hatérozat melléklete szerinti tartalommal.

Felelds: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Hatarid6: 2023. februar 28.

Matészalka, 2023. februar 15.

N

Dr. Takécs Csaba
jegyzd

Dr. Hanusi Péter
polgéarmester




